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TISKOVA ZPRAVA

Progndza: Situace na trhu prace bude v priStich letech slozitéjSi

Praha, 19. zari 2008 — Soucasné problémy trhu prace, pfedevsim nedostatek kvalifikovanych pracovniki
jsou Siroce diskutovany, avSak v horizontu nejblizSich let jsou obtizné FeSitelné. Ekonomika a trh prace se
navic neustéle vyvijeji a co je problémem dnes, nemusi byt problémem za pét let — ale i naopak. Aby bylo
mozné reagovat na nové hrozby i pfilezitosti v€as, je nutné se o nich dovédét se znaénym predstihem.

Zmény v oblasti Skolstvi i na trhu prace jsou totiz nékolikalety proces.

To je hlavni téma workshopu, ktery pofada Narodni vzdélavaci fond, Usek N&rodni observatof
zameéstnanosti a vzdélavani (NOZV-NVF) 24. zafi v Narodnim domé na Smichové. Bude zde diskutovan
Systém predvidani kvalifikaénich potreb, ktery NOZV-NVF pfipravil jako soucast projektu Institut trhu
prace — podplrny systém sluzeb zaméstnanosti (ITP). Predvidani kvalifika¢nich potfeb se zabyva
dlouhodobéjSi perspektivou &eské ekonomiky, budoucimi trendy a jejich dopady na poptavku po
pracovnicich. Na workshopu experti NOZV seznami odborniky a spolupracujici partnery s vystupy projektu,
zejména se zavéry dvou sektorovych studii, které se vénuji problematice budouci poptavky po profesich
v ICT sluzbach a v elektrotechnickém pramyslu. Workshopu, ktery zahaji feditelka NVF Miroslava
Kopicova, se zUcastni experti, ktefi se podileli na zpracovani sektorovych studii i uzivatelé vystupu z fad
statni spravy, podnikd, Skol a dalsi.

Mezi hlavni zavéry obou studii patfi zjisténi, Ze na dosavadni velmi Uspésny vyvoj sektord bude v pfistich
letech obtizné navazat. Okolnosti, které pfispély k vyraznému narQistu zaméstnanosti v obou sektorech,
jsou pouze kratkodobé a v budoucnu bude poptavka po pracovnicich uréena jinymi faktory. CR se
pravdépodobné nevyhne ,Gdélu” bohatych zemi. Brzy bude jednou z nejdrazSich zemi v regionu z hlediska
ceny prace ve vyrobé, ale i méné narocnych cinnosti v ICT sluzbach. Dojde proto k vyznamnym zménam
v hodnotovém fetézci odvétvi — aby udrzely svou konkurenceschopnost, budou ¢eské firmy nuceny stale
vice prenaset vybrané aktivity do nakladové vyhodnéjSich lokalit, nebo vyrazné zvySovat svou produktivitu
prace. Vysledkem muze byt i pokles celkové zaméstnanosti a podstatné zmény v poptavce po profesich.
Budouci konkurenceschopnost vyrobnich firem bude stéle vice ovlivnéna kvalitou doprovodnych sluzeb,
spojenych se zakaznickou podporou, pruznou logistikou a bezchybnym servisem. Obdobné v ICT sluZzbach
budou trendy v poptavce ale i v technologiich postupné zvySovat poptavku po analytickych schopnostech a
znalostech o zakaznickych odvétvich — jen Spic¢kové technické znalosti stacit nebudou.

Cilem ¢innosti tymu NOZV je tvorba systému, ktery bude poskytovat statni spravé a dalSim uZivateliim
v€asné informace o budoucich trendech, zménéch a pripadnych hrozbach na trhu prace. Tyto informace
budou vyuzitelné pro tvorbu strategie rozvoje trhu prace a odborného vzdélavani, pro kariérni poradenstvi
a pro rozvoj regiond, ale i pro investory, ktefi cht&ji znat dlouhodobé perspektivy pro svdj sektor v CR.
Vystupy projektu budou mit Gzkou navaznost na dalSi projekty, které se zabyvaji problémy trhu prace, jako
je napfiklad Narodni soustava povolani.
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