UZITECNE ODKAZY

[0 Wisemoves - prilezitosti pro mladé vyzkum-
né pracovniky
http://www.cordis.lu/improving/opportunities/
Tato strdnka vds sezndmi s programy EU pro mobilitu v oblas-
ti vyzkumu. Jde napiklad o programy: ,Marie Curie Fellows-
hips*, ,,Research Training Networks* a ,,High-Level Scientific
Conferences®.

[J Globélni zaméstnanci, evropsti studenti
a jejich vize o evropském trhu prace
http://www.globalemployee.org

Na této strdnce se miZete sezndmit s projektem, ktery umozni
evropskym studentiim pracovat spolecné s experty na soucas-
ném statutu, budoucich vyzvich a piileZitostech na evrop-
ském trhu prace. Vedle informaci o samotném projektu zde
naleznete informace o semindfich a konferencich zabyvaji-
cich se timto tématem, vysledky nékterych evropskych
vyzkumil apod.

O Evropské univerzity spolupracuji na pro-
jektu sladovani vzdélavacich struktur

Dne 31. 5.2002 byl v Bruselu uspofdddna konference uzavi-
rajici prvni ¢dst praci provedenych v rdmci projektu ,Slado-
véni vzdéldvacich struktur (Tunning Educational Structures

in Europe). Cilem dvouletého projektu je ,sladit” vzd€lavact
struktury v Evropé a napomoci vytvoieni Evropské zény
vysokoSkolského vzdéldvani. Zroven mél oteviit debaty

o podstaté a dileZitosti specifik jednotlivych predméti

a obecnych kompetenci ndleZejicich akademikiim, absolven-
tim i zaméstnavatelim; umoZnit ureni a vyménu shodnych
otdzek, osnov, vysledkl vzdglavani nebo ucebnich metod.
V rdmci projektu méla byt zlepSena spoluprice v rozvoji kva-
lity, efektivity a transparentnosti evropského vysokého Skol-
stvi prijetim systému krediti ECTS (European Credit Transfer
System) a dalSich vhodnych prostiedki ke zvySeni pokroku.
V rdmei projektu vzniklo 5 pilotnich tematicky zaméfenych
sitf spolupracujicich partnerd pro tyto oblasti: obchod, pedago-
gika, geologie, historie a matematika. Ty spolu s jiZ dfive exis-
tujicimi obdobnymi sitémi v oborech fyziky a chemie provedly
fadu diskusi a vyzkumi, na nichZ pracovalo 128 pedagogii ze
105 univerzitnich kateder.

Vysledky prvniho roku prce na projektu byly prezentovany na
zminéné konferenci, k jejimuz kondni byla vyddna publikace
s predbéZnymi vysledky projektu. Vystavena je na webové adrese
http://www.relint.deusto.es/TUNINGProject/index.htm.

—

Tento bulletin je vyddvan pro vnitini
potebu a je mozné ho bezplatné objednat
na adresach redakce:
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INFOJEUNESSE - INFOYOUTH

je informacni sit nabizejici prehled o strategiich spoluprice s mladezi a programech zemi
celého svéta. Infojeunesse shromazduje, tfidi a ndsledné nabizi na internetové adrese
http://www.infoyouth.org v§em zdjemcim informace, zkuSenosti a analyzy, které urcuji
politiku v oblastech spojenych s mlddezi v nejriiznéjSich zemich svéta.
Institut d&ti a mladeZe Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky se
stal soucasti sité Infojeunesse na jafe roku 2002 a INJEP jej uznal gestorem tohoto pro-
jektu v CR.
Institut déti a mladeze MSMT nabizi kazdému, kdo disponuje materidly vhodnymi k uve-
fejnéni v siti Infojeunesse (jde o texty tykajici se Zivota sou¢asnych mladych lidi), moz-
nost zasléni t&€chto textd na adresu tuzilova@youth.cz a jejich nasledné umisténi na stran-
kéch http://www.infoyouth.org. Texty musi byt zpracovdny v angliCting€, francouzsting
nebo Spanélsting.

ZAJIMAVE INFORMACNI ZDROJE A PUBLIKACE

Evropsky adresar pro mladez na CD-ROM

Francouzsky , Institut national de la Jeunesse et de 1"’éducation populaire (INJEP)“ )
vydal v rdmci programu UNESCO — INFOYOUTH novy evropsky adresaf z oblasti
prace s mliddezi. Dvojjazy¢ny anglicko-francouzsky adresér je distribuovan v podobé
CD-ROM. Urcen je pfedev§im osobdm pracujicim s mladeZzi jako uZivatelsky piivétiva
pomucka pro ziskani znalosti a lepSiho porozuméni politice evropskych zemi v oblasti
prace s mladezi. Kromé& uZitecnych adres vladnich i nevladnich organizaci obsahuje také
praktické informace o moZnostech pracovniho uplatnéni mladeZze, legislativy a mobility
mladeZe ve vice neZ 30 evropskych zemich. Adresat je prvni z edice péti CD-ROM, dalsi
z nich pfinesou podobné informace o Africe, Latinské Americe, Severni Americe a Jiho-
vychodni Asii a Pacifiku. Dalsi informace naleznete na webové strénce:
http://www.unesco.org/webworld/news/2002/020502 directory.shtml.

Odborné vzdélavani a trh prace v roce 2000: bibliografie. Praha: Narodni

vzdélavaci fond, Narodni informacni stiedisko pro poradenstvi, 2002. 23 s.
ISBN 80-903125-1-9.

Bibliografie je vyddvidna kaZzdoro¢né se zdmérem poskytnout informacni pomiicku pro
instituce zabyvajici se problematikou poradenstvi pro volbu vzdéldvani a povoldni. Jsou
v ni zahrnuty zdznamy monografii, sbornikd, studii, informa¢nich materidlt a periodik,
které byly vydény v roce 2001 v Ceské republice. N&které z materidli uvedenych v bib-
liografii byly vydany pouze jako interni dokumenty a nejsou bézZné dostupné na kniznim
trhu. Citované informacni zdroje jsou tematicky orientované na tyto zdkladni oblasti: trh

prace a pracovnich piileZitosti a ddle na vychovné a kariérové poradenstvi, vzdélavani.

Program Leonardo da Vinci

VYZVA 2003-2004

Generalni feditelstvi pro vzdélavani a kulturu Evropské komise zvefejnilo Vyzvu k pred-
kladani projektt ve druhém obdobi (v letech 2003-2004) programu Leonardo da Vinci
(http://www.nvf.cz/leonardo). Pro poradenskou vefejnost je dileZité védeét, Ze mezi tfemi
stanovenymi prioritami je vedle ocefiovdni uceni a podpory novych forem uceni a vyuky
zahrnuto také poradenstvi. Poradenstvi je stéZejni soucdsti strategie celoZivotniho uceni
a v souvislosti s rostouci potfebou celoZivotniho vzdélavani pro uplatnéni na trhu price
roste také nutnost posilovani systému poradenstvi. Evropskd komise podpofi zejména pro-
jekty vzdélavani poradenskych pracovnikdi a vyménné programy, analyzy vzdélavacich
potieb a vyvoj evropskych kurikul a norem, vytvafeni on-line néstrojii pro vzdélavani pora-
denskych pracovniktl. Je potfeba vytvofit nové pristupy k systémiim a metoddm, které by
vedly ke zlepSeni individudlniho poradenstvi a zdokonalovat kariérové informace o povola-
nich na zdkladé spoluprice s poskytovateli informaci o trhu price a identifikovdnim téch
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dovednosti, které roz$iti moZnosti volby povoldni. Své misto naleznou nova inovativni part-
nerstvi umoZziiujici zejména planovat kariéru star$i generaci, a tém, ktefi by se méli rekvalifiko-
vat ¢i odborné zdokonalovat.

(TURTLETIIK O EVROPSKYIH UIDELRVALICH PROGRAMELH

Cerven 2002

Predstavujeme Vam dalsi regionalni pobocku
EURODESKU:

INFORMACNI CENTRUM PRO MLADEZ TABOR
(ICM-TABOR)

ICM - Tabor je obCanskym sdruZenim, poskytujicim prevdzn€ dochidzkovym zplsobem bezplatné
Navstévnikim je v dokumenta¢nim stfedisku k dispozici vice neZ 200 sloZek tiskovych informaci,
publikace, CD-ROM a videokazety. Druhym stfediskem, které je navStévnikiim k dispozici, je stie-
disko aktivit klubového typu. Jeho rozhodujici Cinnosti je provoz internetového klubu ,,Euro®.
Mimoto jsou v rdmci téchto klubovych aktivit organizoviny riizné besedy, prednasky, vystavy,
videoprojekce a dalsf aktivity. K nim patfi i pravidelné Tydny Evropy v ICM, pii nichz ICM tzce
spolupracuje s Informacnim centrem Evropské unie. Stiedisko sluZeb poskytuje za tplatu v neko-
mercnich cendch vefejnou faxovou sluzbu, vefejnou internetovou sluzbu (se slevami pro drzitele
mezindrodnich identifika¢nich karet ISIC a EURO26), profesni diagnostiku pro volbu povolani Zakt
zékladnich $kol a je t6Z prodejnim mistem mezindrodnich identifika¢nich karet ISIC a EURO 26.
Od svého vzniku v roce 1999 se Informacni centrum pro mlddeZ v Tabote intenzivné zapojuje do pro-
gramu Evropské unie pro neformélni vychovu a vzdélavani Mlddez. V rdmci tohoto programu se jeho
dobrovolni pracovnici Gcastn{ zejména mezindrodnich vymén mlddeZe, iniciativ mlddeZe a kritko-
dobych studijnich pobytl. V souasném obdobi se ICM pfipravuje na piijeti dobrovolného pracovni-
ka v rdmci Evropské dobrovolné sluzby. V souvislosti s t€émito aktivitami vznikla pti ICM Tébor také
regiondlni pobocka Eurodesk. Dnem oficidlntho zahdjeni ¢innosti tdborské pobocky Eurodesku se stal
6. Cerven 2002.

Kontakt:
Informacni centrum pro mlédez Tabor, Farského 887, 390 02 Tabor, tel./fax: 0361/252416
E-mail: info@icm.tabor.cz, http://www.icm.tabor.cz

VZDELAVACI KURZ PRO PORADCE

Francouzské organizace Academie de Creteil pfipravila v rdmci programu Socrates/Grundtvig pro
poradenské pracovniky vzdélavaci kurz na téma: ,,CeloZivotni vzdélédvani : poradenstvi jako ndstroj
v boji proti socidlni exkluzi“. Ve spole¢nosti, kde jsou vzdélani a znalosti vysoce cenény, ziskdva
poradenstvi stdle vyznamnéjsi roli jako néstroj, ktery miize pomoci predchézet vylouceni urcitych
skupin z procesu celoZivotnitho vzd€lavani. Tento kurz si klade za cil popsat metody vyuZivané
evropskymi poradci pfi praci s klienty s nizkou urovni vzdélani ¢i bez néj. Organizétofi chtéji porov-
nat nizory a zkuSenosti jednotlivych tcastnikll s umistovanim vySe uvedené skupiny klientl na trhu
préce a pti hledani jejich mista ve spolecnosti a nalézt zpisoby price s touto ohroZenou spolecen-
skou skupinou.

Kurz dal§iho vzdélavéni je uren evropskym poradenskym pracovnikim, jehoZ cilem je zlepsit
jejich profesni dovednosti a zlepSit chapéan{ vyznamu celoZivotniho vzdé€lavéani vzijemnou vyménou
nazorl a zkuSenosti.

Vzdélavaci kurz, kterého se miize zacastnit 20 poradct, se uskutecni ve dnech 24.-29. biezna 2003
v PaiiZi. Jednacim jazykem bude francouzitina a $pan&lstina. Ucastnici obdrzi grant ve vysi 1500
EUR. Uzévérka piihlaSek je 30. zaif 2002. Dalsi informace vCetné programu kurzu naleznete na
webové strance: http://www.ac-creteil.fr/steurop/europe/temoignage grundtvig.html. Piipadné dota-
zy a piihlésky zasilejte e-mailem na adresu Genevieve.Moreau @ac-creteil.fr.

VdZeni ctendri,

Cas prdzdnin a dovolenych se bliZi
a s nim prichdzi i predprdzdninové cislo
naseho ctvrtletniku. Letosni druhé cislo
prindsi informaci o sluZbdch, které posky-
tuje informacni centrum mlddeZe (ICM)
v Tdbore. V dobé, kdy skolou povinni maji
dva mésice prdzdnin, moznd privitaji
Sanci nalézt praveé v ICM inspiraci pro to,
Jak naloZit s volnym casem.

Po nacerpdni novych sil béhem dovolené

Jisté uwvitdte informaci o programech,
které vyhldsily vyzvy k poddvdni projektii
a mohly by se stdt cestou k realizaci
vasich novych zdméri. V aktualitdch
naleznete také zdkladni iidaje o pripra-
vované konferenci pro poradenské pra-
covniky, v jejimz programu nechybi
vystoupeni mezindrodné uzndvanych
odbornikil.

Pro ty, kteri by rddi ziskali nové
poznatky a zkuSenosti v zahranici, je
zarazena zprdva o chystaném vzdeldva-
cim kurzu pro poradce. Pokud vds neo-
mezuje jazykovd bariéra (komunikuje
se francouzsky a Spanélsky), nevdhejte
a vcas poslete svou prihldasku.

Toto cislo prindsi zprdvu z celostdtniho
semindre o celoZivotnim uceni, ktery se
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Autorka prispévku o stdZi Academia se
s Vdmi podéli o svou zkusenost ziskanou
béhem zahranicniho pobytu.

Doufdme, Ze ty z vds, ktefi pracujete ve
vysokém Skolstvi, zaujme informace
o projektu, na némz spolupracuji vysoké
Skoly zemi EU. V predbéiné zprdve
o priubéhu a vysledcich tohoto projektu
zZiskdte konkrétni informace o ném.

Ani tentokrdt jsme nezapomnéli uvést
nékteré zajimavé odkazy, publikace
a informacni zdroje. Samoziejmou sou-
cdsti kaZdeho Cisla ziistdvd prehled uzd-
verek jednotlivych programit EU.

S prdanim hezkého léta,

% %WW/ A Feassrz”
Eurodesk NISP
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AKTUALITY

Vyzva ,,Joint Actions ,,

Komise EU - DG EAC vyhlasuje dal$i vyzvu na
podéni projektd v rdmei programu ,Joint Actions* -
Spolecné aktivity programi Socrates II, Leonardo da
Vinci II, Culture 2000 a MlddeZ. Zdmérem je neome-
zovat tak predkladatele pfi navrhovéni projektl pouze
na jednu oblast, ale ddt jim pfileZitost k analyzim a fese-
nim problémi v nékolika ptibuznych oblastech najed-
nou. Spoluprdci tak mohou navézat rizné typy partner
z rozdilnych oblasti a trovni, je tak mozno prekrocit pre-
kézky plynouci z riznych struktur a forem plisobeni.
Uzévérka piihlaSek je 30. 6. 2002. Vice informaci vcetné
prihlések ke staZen naleznete na:
http://www.europa.eu.int/comm/education/
joint/jointactions en.html nebo
http://www.europa.eu.int/comm/education/

jointact en.html.

Vyzva Akee ¢. 5 programu Mladez

Komise EU- DG EAC vyhlaSuje vyzvu na centralizova-
né projekty Akce ¢. 5 programu Mlddez. Piihlasky se
posilaji piimo na Evropskou komisi do 1. ffjna 2002.
Priority stanovené pro rok 2002 jsou orientovdny na
problematiku aktivntho obCanstvi mladych lidi, na
vylouceni diskriminace, rasismu a xenofobie prostied-
nictvim dialogu a vzdjemné spoluprice mladych lidi
z riznych kulturnich, etnickych ¢i ndboZenskych sku-
pin a v neposledni fadé na vyuZiti sportu a volnoca-
sovych aktivit jako ndstroje pro socidlni integraci

a neformélnf vzdéldvéni, zejména v piipadech télesné
postizenych. Vice informac a piihlaSku naleznete na:
http://europa.eu.int/comm/education/youth/
program/call action S.html .

Namaluj mi mir

Uzévérka pro piispévky do sout€Zze UNESCO -
,Namaluj mi mit“ je prodlouZena do 30. zdfi 2002.
SoutéZ by méla prispét k mirové kultufe podporou
uvédomeni si jeho vyznamu jiz u déti v raném véku,
ale také naslouchinim détskym predstavdm a spon-
tdnnim ndvrhim ohledné seberespektovéni i respektu
k druhym, sdileni a toleranci. Kazdy piispévek musf
mit podobu obrdzkového piibéhu zahrnujictho Sest
danych kli¢ovych témat, kterym jsou déti schopny
porozumét. Skupiny déti ve véku ctyii az sedm let
mohou posilat své piispévky spolu s piihléskou na
adresu, kterd je k dispozici na této internetové strince:
V anglicting: http://www.unesco.org/education/
painting/index.shtml

Ve francouzstin€: http:/www.unesco.org/education/

painting/index_fr.shtml
Ve Spanélsting: http://www.unesco.org/education/

painting/index_es.shtml.

Konference ,,Pushing the boundaries*

V novozélandském Wellingtonu se ve dnech 28.-30.
listopadu 2002 bude konat mezindrodni konference
nazvand ,,Pushing the boundaries - heightened role of
career planning in knowledge societies, kterou potd-
daji poradenskd instituce Careers Services spolu
s International Association for Educational and Vocati-
onal Guidance (IAEVG). Mezi témata konference jsou
zatazeny napiiklad nové zpsoby poskytovéni pora-
denskych sluZeb, otdzky celoZivotniho vzdéldvani,
soucasnd a budouci podoba trhu price, moderni teorie
kariérového poradenstvi, nové ¢i inovované techniky,
ndstroje, zdroje, techniky préce s rizikovymi skupina-
mi klientt nebo zajiStovani kvality poradenskych slu-
zeb. Vice informaci, véetné piihlasky a programu,
najdete na adrese: http://www.careers.govt.nz/.

INFORMACE O PROGRAMECH

—
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KROMERIZSKY SEMINAR

Jaromir Coufalik, Narodni vzdélavaci fond
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vzdelavani, tentokrdt s tématem Profesni priprava — celoZivotni uceni — podminka budouci pro-
sperity. Usporfadalo jej nékolik relevantnich kroméfiZskych instituci (Okresni hospodarskd komo-
ra, Okresni Gfad, Utad préce, Centrum odborné piipravy technické) a Zlinsky kraj. Spolupofada-
teli byly i dal§i instituce na ndrodni trovni véetné Ndrodniho vzdé€lavaciho fondu.

Seminafe se zdcastnilo téméf 200 odborniki z oboru odborného vzdélévéni, podpory zaméstna-
nosti a poradenstvi ze viech krajii CR veetng nékolika zahrani¢nich hostil. Vyznam seminaie zdi-
raznila i G¢ast dvou naméstkil ministra (J. Millner — MSMT, J. Postranecky — MV), prezidenta
Hospodatské komory CR Z. Somra, feditelky NVF M. Kopicové, hejtmana Zlinského kraje F. Sla-
vika a dalSich osobnosti. Poradenské pracovisté byla na seminafi zastoupena zejména pracovniky
Informacnich a poradenskych stiedisek radi prace.

Plenarni jednéni semindfe se zabyvalo dvéma hlavnimi obsahovymi okruhy. Prvnim byla rekapi-
tulace a zhodnoceni vyvoje odborného vzdélavani u nés v poslednich asi dvou letech. Ucastnici
ocenili, Ze v tomto obdobi bylo vypracovéno nékolik strategickych dokumentl (napf. tzv. Bild

kniha MSMT nebo Strategie rozvoje lidskych zdroji pro CR Nérodniho vzd&lavaciho fondu), které
vymezuji priority pro dalsi obdobf, i kdyZ zatim jen malou ¢ast t€chto dokumenti se podafilo usku-
tecnit. Soucésti téchto dokumentd jsou i zd&méry z oboru poradenskych a informacnich ¢innosti.
Dale se plendrni jedndni semindfe zaméfilo na porovndni trendi odborného vzd€ldvéni u nas
a v zemich EU a na ptipravu na zaClenéni CR do Evropské unie. Zde mj. zaznéla i jedna z tzv. kli-
covych myslenek evropského Memoranda o celoZivotnim uceni, totiz z&mér zlepSit informacni
a poradenské systémy o moZnostech vzdéldvani a zaméstnéni.
Druhy den se uskute¢nilo jednani tfi sekci semindfe. Jedna z nich méla nazev Regiondlni verejnd
sprdva, vzdéldvdni, zaméstnanost. Hlavné v ni se diskutovalo o poradenskych a informacnich ¢innos-
tech predevsim, i kdyZ se o nich mluvilo i v dalSich dvou sekcich: v sekci A - Uloha regiondlniho skol-
stvi' v celoZivotnim vzdéldvdni a v sekci C — Podnikatelskd sféra a celoZivotni uceni. Jak je na kromé-
fizskych seminéfich zvykem, vyusti vZdy do zévérl shrnutych do tzv. kroméfizského memoranda.
Mezi vyzvami, jimiZ se Gc¢astnici semindfe obraci na relevantni nérodni organy, je tentokrét i vyzva,
aby MSMT, MPSV ve spolupraci s pfedstaviteli socidlnich partner hledali postupy zlepSovéni systé-
mi kariérového poradenstvi. V tomto memorandu je rovnéZ doporuceni, aby se piisti kroméiizsky
semindf v roce 2003 zaméfil na piipravu ¢eského odborného vzde€lavani a podpory zaméstnanosti
(v¢etn€ poradenstvi) na zaclenéni do EU a na pifpravu vyuZivani Evropského socidlniho fondu.

Jak je jiz u renomovanych kroméfiZskych seminati obvyklé, obsah leto§niho semindfe bude zachy-
cen ve sborniku, o némz Ize ziskat informace na adrese Centra odborné pfipravy technického v Kro-
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SEMINAR PORADENSKYCH PRACOVNIKU
PRIHRANICNICH URADU PRACE V CR A SRN

Ve dnech 8. — 10. 4. 2002 se konal v Klen¢i pod Cerchovem seminaf pro poradenské pracovniky
z piihrani¢nich fadii prace v Ceské republice a Spolkové republice Némecko. Tuto akci zorgani-
zovalo Nérodni informacn{ stiedisko pro poradenstvi (Ndrodni vzdéldvaci fond, o.p.s.) a Sprdva
sluZeb zaméstnanosti MPSV ve spolupraci se Spolkovym tfadem prace v Norimberku.
Pracovnici Gfadll price tak viibec poprvé dostali pfileZitost setkat se svymi kolegy z druhé strany
hranice. Utastnici ocenili moZnost nejen poznat své zahrani¢ni kolegy, ale pro nékteré némecké
poradce semindf piinesl pfileZitost poznat své partnery z jiné spolkové zemg.
Organizétofi semindf'e nasli podporu mezi zéstupci statni spravy. Jeho zahdjeni se ujal poradce vrch-
niho feditele SSZ MPSV ing. Tade43 Kokotek, ktery nastinil $ifi problematiky piiprav na vstup na
jednotny evropsky trh price. O sviij pohled na problematiku a budouci vize se pfijeli podé€lit ing. Eva
Bartofiovd, zastupkyné hejtmana Libereckého kraje a MVDr. Viclav Cerveny, zastupce hejtmana
Plzefiského kraje pro oblast vzdélavéni Skolstvi a mladeZe.
Program seminéfe zahrnoval pfedstaveni vzdéldvaciho systému v obou zemich, charakteristiku pora-

denskych sluZeb poskytova-
nych na tfadech price, jejich
informa¢nich zdroji nebo
piehled o pracovnich pod-
minkach Cechéi v Némecku
aNémci v Cechach. Opome-
nuta nezustala ani spolupréce
poradenskych sluzeb se $ko-
lami, zaméstnavateli, s vlad-
nimi a stitnimi institucemi,
obchodnimi a dal§imi komo-
rami.

JiZ nyni se poradci, zejména pfi
Cesko-bavorské hranici, setka-
vaji s potiebou klientt ziskat informace o podminkach trhu préce v sousedni zemi. Vyznam spoluprice
mezi poradci vzroste po vstupu Ceské republiky do Evropské unie. Clenstvi prinese také otevieni trhu
préce a volny pohyb osob a poradci pak budou prvnimi, na koho se z&jemci o praci v zahranici budou
obracet. Pravé proto je dileZité, aby poradci vzdjemné znali podminky, v nichZ se jejich klienti ocitnou.
Tohoto setkdni vyuZili k prezentaci a nabidce svych sluZeb také zéstupci Evropského poradenského stfe-
diska v Pirn€ (http://www.arbeitsamt.de/hst/internatioanl/europa/index.html), jehoZ tikolem je poskyto-
vat kazdému zdjemci informace o podminkach vzdélavani a trhu préce v Ceské republice a Némecku.
Seminaf byl prvni akci, kterd ma podpofit spoluprici mezi Ceskymi a némeckymi tfady préce, ne
v8ak posledni. JiZ na podzim tohoto roku je pldnovdna druhd ¢4st tohoto seminafe, kterd se bude
konat v Némecku.

PRACUJETE V PORADENSTVI A CHCETE ZISKAT
ZKUSENOSTI ZE ZAHRANICI?

Lenka Hlouskovd, Ustav pedagogickych véd FF MU Brno

V tom pifpadé se miiZete prihlésit na odbornou staZ Academia v ramci projektu Leonardo da Vinci. Ceskd
republika se letos jiz druhym rokem podili na osmileté tradici vyménnych pobyti poradcti pro volbu stu-
dia a povoldni v evropskych zemich. V minulém roce ziskdvalo deset ¢eskych poradcii zkuSenosti v péti
evropskych zemich (Norsko, Estonsko, Finsko, Francie a Velka Britdnie). Letos se tato moZnost otevie-
la pro 13 Zadatelii a to do Danska, Némecka, Velké Britdnie, Irska, Estonska, Finska a Norska.

ME se naskytla piileZitost zicastnit se tydenni stdZe v Ddnsku, kterd byla tematicky zaméfena na celo-
Zivotni uceni a poradenské sluzby podporujici celoZivotni uceni. Program stdZe zahrnoval prednasky
spojené s diskusi a név§tévou konkrétnich zafizen, kterd tvorfi systém celoZivotniho u¢eni v Dansku
a nebo ho podporuji svymi poradenskymi sluzbami. Jednotlivé body programu byly sestaveny tak, Ze
jsme si mohli vytvofit piedstavu o piistupu k celoZivotnimu uceni nejen v Dédnsku, ale ¢astecné
i v zemich dalSich tcastnikil. V rdmci programu byl totiZ vytvofen prostor i pro jednotlivé a¢astniky
(bylo nas celkem 17) s cilem predstavit systém poradenskych sluzeb ve své zemi. Dozvédé€la jsem se
tedy o poradenskych sluzbach v Estonsku, Francii, Irsku, Italii, Spanélsku a Velké Brit4nii.

Mnoho ¢asu z nabidnutého programu se usetiilo tim, Ze jsme méli moZnost doptedu si prostudovat
materidly, které ndm poskytlo Nérodni informacni stfedisko pro poradenstvi. Z toho divodu se
prednésejici nemuseli tolik orientovat na zdkladni informace, ale mohli dét vét§i prostor diskusi.
Diskuse nad vybranymi tématy celoZivotniho uceni a jeho poradenstvim, probihala jak béhem Casu
vymezeného pro névstévy jednotlivych zafizeni, tak i neformélné mezi jednotlivymi dcastniky.
Tady se ukazalo, Ze je vyhodou dobrd znalost anglictiny (jako jednaciho jazyka) i dané problema-
tiky (minimdln€ na zakladé pisemnych materiéld, které jsme méli k dispozici pred vlastn{ stazi).
Pro mé& byla staZ obohacenim nejen po odborné strance ale i pileZitosti navizat nové kontakty a zlep-
Sovat své jazykové dovednosti. Pokud si cheete precist zkuSenosti dalSich ceskych tcastnikd, jsou Vam
k dispozici zavérecné zpravy, které piSe kazdy tcastnik po skonceni stdZe. Zavérecné zpravy najdete na
adrese: http://www.nvf.cz/euroguidance.htm v sekci Aktivity — stdZe. Pokud méte z4jem o ziskani vlast-
nich zkuSenosti, které by obohatily vasi prici, jisté si budete moci podat pfihldsku na piisti rok.
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UZAVERKY

YOUTH - Spolecné aktivity
www.youth.cz
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30. ¢ervna 2002

EuroPrix 2002 - soutéZz pro mladé
talenty
http://www.eujugendgrandprix.at

15. cervence 2002

Town - Twinning
http://europa.eu.int/comm/dgs/
education_culture/towntwin/
index en.html

30. srpna 2002

EUROWARDS -soutéz pro mladé
podnikatele
http://www.eurowards.com
31. srpna 2002
YOUTH - Mladez pro Evropu
1. zdri 2002
YOUTH - Evropska dobrovolna
sluzba

1. zdri 2002
YOUTH - Iniciativy mladeze

1. zdri 2002
YOUTH - Podpiirna opatreni
www.youth.cz

1. zdri 2002
Skoleni pro mladez Rady Evropy
http://www.coe.int/T/E/cultural co-
operation/Youth/Activities/

Training_Courses/

10. zdii 2002

Pracovni staze Rady Evropy
http://www.coe.int/T/E/Cultural Co-

operation/Youth/

15. zdri 2002

Grantovy program Evropské kulturni
nadace
http://www.eurocult.org

15. zdri 2002

Pracovni staze CEDEFOPu
http://europa.eu.int/comm/
education/cedefop.html

30. zdri 2002

Evropsky fond mladeze : Granty pro
mezinarodni aktivity
http://www.coe.int/T/E/cultural co-
operation/Youth/
European Youth Foundation/

1. Fijna 2002




