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Pfiedstavujeme Vám dal‰í regionální poboãku
EURODESKU:

INFORMAâNÍ CENTRUM PRO MLÁDEÎ TÁBOR
(ICM-TÁBOR)

ICM – Tábor je obãansk˘m sdruÏením, poskytujícím pfieváÏnû docházkov˘m zpÛsobem bezplatnû

informace mlad˘m lidem i nej‰ir‰í vefiejnosti. V souãasnosti nabízí informace ze 14 oblastí.

Náv‰tûvníkÛm je v dokumentaãním stfiedisku k dispozici více neÏ 200 sloÏek tiskov˘ch informací,

publikace, CD-ROM a videokazety. Druh˘m stfiediskem, které je náv‰tûvníkÛm k dispozici, je stfie-

disko aktivit klubového typu. Jeho rozhodující ãinností je provoz internetového klubu „Euro“.

Mimoto jsou v rámci tûchto klubov˘ch aktivit organizovány rÛzné besedy, pfiedná‰ky, v˘stavy,

videoprojekce a dal‰í aktivity. K nim patfií i pravidelné T˘dny Evropy v ICM, pfii nichÏ ICM úzce

spolupracuje s Informaãním centrem Evropské unie. Stfiedisko sluÏeb poskytuje za úplatu v neko-

merãních cenách vefiejnou faxovou sluÏbu, vefiejnou internetovou sluÏbu (se slevami pro drÏitele

mezinárodních identifikaãních karet ISIC a EURO26), profesní diagnostiku pro volbu povolání ÏákÛ

základních ‰kol a je téÏ prodejním místem mezinárodních identifikaãních karet ISIC a EURO 26.

Od svého vzniku v roce 1999 se Informaãní centrum pro mládeÏ v Tábofie intenzívnû zapojuje do pro-

gramu Evropské unie pro neformální v˘chovu a vzdûlávání MládeÏ. V rámci tohoto programu se jeho

dobrovolní pracovníci úãastní zejména mezinárodních v˘mûn mládeÏe, iniciativ mládeÏe a krátko-

dob˘ch studijních pobytÛ. V souãasném období se ICM pfiipravuje na pfiijetí dobrovolného pracovní-

ka v rámci Evropské dobrovolné sluÏby. V souvislosti s tûmito aktivitami vznikla pfii ICM Tábor také

regionální poboãka Eurodesk. Dnem oficiálního zahájení ãinnosti táborské poboãky Eurodesku se stal

6. ãerven 2002.

Kontakt:
Informaãní centrum pro mládeÏ Tábor, Farského 887, 390 02 Tábor, tel./fax: 0361/252416

E-mail: info@icm.tabor.cz, http://www.icm.tabor.cz

VZDùLÁVACÍ KURZ PRO PORADCE

Francouzská organizace Academie de Creteil pfiipravila v rámci programu Socrates/Grundtvig pro

poradenské pracovníky vzdûlávací kurz na téma: „CeloÏivotní vzdûlávání : poradenství jako nástroj

v boji proti sociální exkluzi“. Ve spoleãnosti, kde jsou vzdûlání a znalosti vysoce cenûny, získává

poradenství stále v˘znamnûj‰í roli jako nástroj, kter˘ mÛÏe pomoci pfiedcházet vylouãení urãit˘ch

skupin z procesu celoÏivotního vzdûlávání. Tento kurz si klade za cíl popsat metody vyuÏívané

evropsk˘mi poradci pfii práci s klienty s nízkou úrovní vzdûlání ãi bez nûj. Organizátofii chtûjí porov-

nat názory a zku‰enosti jednotliv˘ch úãastníkÛ s umísÈováním v˘‰e uvedené skupiny klientÛ na trhu

práce a pfii hledání jejich místa ve spoleãnosti a nalézt zpÛsoby práce s touto ohroÏenou spoleãen-

skou skupinou. 

Kurz dal‰ího vzdûlávání je urãen evropsk˘m poradensk˘m pracovníkÛm, jehoÏ cílem je zlep‰it

jejich profesní dovednosti a zlep‰it chápání v˘znamu celoÏivotního vzdûlávání vzájemnou v˘mûnou

názorÛ a zku‰eností.

Vzdûlávací kurz, kterého se mÛÏe zúãastnit 20 poradcÛ, se uskuteãní ve dnech 24.-29. bfiezna 2003

v PafiíÏi. Jednacím jazykem bude francouz‰tina a ‰panûl‰tina. Úãastníci obdrÏí grant ve v˘‰i 1500

EUR. Uzávûrka pfiihlá‰ek je 30. záfií 2002. Dal‰í informace vãetnû programu kurzu naleznete na

webové stránce: http://www.ac-creteil.fr/steurop/europe/temoignage_grundtvig.html. Pfiípadné dota-

zy a pfiihlá‰ky zasílejte e-mailem na adresu Genevieve.Moreau@ac-creteil.fr.

INFOJEUNESSE – INFOYOUTH

je informaãní síÈ nabízející pfiehled o strategiích spolupráce s mládeÏí a programech zemí

celého svûta. Infojeunesse shromaÏìuje, tfiídí a následnû nabízí na internetové adrese

http://www.infoyouth.org v‰em zájemcÛm informace, zku‰enosti a anal˘zy, které urãují

politiku v oblastech spojen˘ch s mládeÏí v nejrÛznûj‰ích zemích svûta.

Institut dûtí a mládeÏe Ministerstva ‰kolství, mládeÏe a tûlov˘chovy âeské republiky se

stal souãástí sítû Infojeunesse na jafie roku 2002 a INJEP jej uznal gestorem tohoto pro-

jektu v âR.

Institut dûtí a mládeÏe M·MT nabízí kaÏdému, kdo disponuje materiály vhodn˘mi k uve-

fiejnûní v síti Infojeunesse (jde o texty t˘kající se Ïivota souãasn˘ch mlad˘ch lidí), moÏ-

nost zaslání tûchto textÛ na adresu tuzilova@youth.cz a jejich následné umístûní na strán-

kách http://www.infoyouth.org. Texty musí b˘t zpracovány v angliãtinû, francouz‰tinû

nebo ‰panûl‰tinû.

ZAJÍMAVÉ INFORMAâNÍ ZDROJE A PUBLIKACE 

Evropsk˘ adresáfi pro mládeÏ na CD-ROM
Francouzsk˘ „Institut national de la Jeunesse et de l’’éducation populaire (INJEP)“ )“

vydal v rámci programu UNESCO – INFOYOUTH nov˘ evropsk˘ adresáfi z oblasti

práce s mládeÏí. Dvojjazyãn˘ anglicko-francouzsk˘ adresáfi je distribuován v podobû

CD-ROM. Urãen je pfiedev‰ím osobám pracujícím s mládeÏí jako uÏivatelsky pfiívûtivá

pomÛcka pro získání znalostí a lep‰ího porozumûní politice evropsk˘ch zemí v oblasti

práce s mládeÏí. Kromû uÏiteãn˘ch adres vládních i nevládních organizací obsahuje také

praktické informace o moÏnostech pracovního uplatnûní mládeÏe, legislativy a mobility

mládeÏe ve více neÏ 30 evropsk˘ch zemích. Adresáfi je první z edice pûti CD-ROM, dal‰í

z nich pfiinesou podobné informace o Africe, Latinské Americe, Severní Americe a Jiho-

v˘chodní Asii a Pacifiku. Dal‰í informace naleznete na webové stránce:

http://www.unesco.org/webworld/news/2002/020502_directory.shtml.

Odborné vzdûlávání a trh práce v roce 2000: bibliografie. Praha: Národní
vzdûlávací fond, Národní informaãní stfiedisko pro poradenství, 2002. 23 s.
ISBN 80-903125-1-9.
Bibliografie je vydávána kaÏdoroãnû se zámûrem poskytnout informaãní pomÛcku pro

instituce zab˘vající se problematikou poradenství pro volbu vzdûlávání a povolání. Jsou

v ní zahrnuty záznamy monografií, sborníkÛ, studií, informaãních materiálÛ a periodik,

které byly vydány v roce 2001 v âeské republice. Nûkteré z materiálÛ uveden˘ch v bib-

liografii byly vydány pouze jako interní dokumenty a nejsou bûÏnû dostupné na kniÏním

trhu. Citované informaãní zdroje jsou tematicky orientované na tyto základní oblasti: trh

práce a pracovních pfiíleÏitostí a dále na v˘chovné a kariérové poradenství, vzdûlávání.

Program Leonardo da Vinci

V¯ZVA 2003-2004

Generální fieditelství pro vzdûlávání a kulturu Evropské komise zvefiejnilo V˘zvu k pfied-

kládání projektÛ ve druhém období (v letech 2003-2004) programu Leonardo da Vinci

(http://www.nvf.cz/leonardo). Pro poradenskou vefiejnost je dÛleÏité vûdût, Ïe mezi tfiemi

stanoven˘mi prioritami je vedle oceÀování uãení a podpory nov˘ch forem uãení a v˘uky

zahrnuto také poradenství. Poradenství je stûÏejní souãástí strategie celoÏivotního uãení

a v souvislosti s rostoucí potfiebou celoÏivotního vzdûlávání pro uplatnûní na trhu práce

roste také nutnost posilování systémÛ poradenství. Evropská komise podpofií zejména pro-

jekty vzdûlávání poradensk˘ch pracovníkÛ a v˘mûnné programy, anal˘zy vzdûlávacích

potfieb a v˘voj evropsk˘ch kurikul a norem, vytváfiení on-line nástrojÛ pro vzdûlávání pora-

densk˘ch pracovníkÛ. Je potfieba vytvofiit nové pfiístupy k systémÛm a metodám, které by

vedly ke zlep‰ení individuálního poradenství a zdokonalovat kariérové informace o povolá-

ních na základû spolupráce s poskytovateli informací o trhu práce a identifikováním tûch

dovedností, které roz‰ífií moÏnosti volby povolání. Své místo naleznou nová inovativní part-

nerství umoÏÀující zejména plánovat kariéru star‰í generaci, a tûm, ktefií by se mûli rekvalifiko-

vat ãi odbornû zdokonalovat. 

UÎITEâNÉ ODKAZY
◆ Wisemoves - pfiíleÏitosti pro mladé v˘zkum-
né pracovníky 
http://www.cordis.lu/improving/opportunities/
Tato stránka vás seznámí s programy EU pro mobilitu v oblas-

ti v˘zkumu. Jde napfiíklad o programy: „Marie Curie Fellows-

hips“, „Research Training Networks“ a „High-Level Scientific

Conferences“.

◆ Globální zamûstnanci, evrop‰tí studenti
a jejich vize o evropském trhu práce 
http://www.globalemployee.org
Na této stránce se mÛÏete seznámit s projektem, kter˘ umoÏní

evropsk˘m studentÛm pracovat spoleãnû s experty na souãas-

ném statutu, budoucích v˘zvách a pfiíleÏitostech na evrop-

ském trhu práce. Vedle informací o samotném projektu zde

naleznete informace o semináfiích a konferencích zab˘vají-

cích se tímto tématem, v˘sledky nûkter˘ch evropsk˘ch

v˘zkumÛ apod.

◆ Evropské univerzity spolupracují na pro-
jektu slaìování vzdûlávacích struktur
Dne 31. 5. 2002 byl v Bruselu uspofiádána konference uzaví-

rající první ãást prací proveden˘ch v rámci projektu „Slaìo-

vání vzdûlávacích struktur“ (Tunning Educational Structures

in Europe). Cílem dvouletého projektu je „sladit“ vzdûlávací

struktury v Evropû a napomoci vytvofiení Evropské zóny

vysoko‰kolského vzdûlávání. ZároveÀ mûl otevfiít debaty

o podstatû a dÛleÏitosti specifik jednotliv˘ch pfiedmûtÛ

a obecn˘ch kompetencí náleÏejících akademikÛm, absolven-

tÛm i zamûstnavatelÛm; umoÏnit urãení a v˘mûnu shodn˘ch

otázek, osnov, v˘sledkÛ vzdûlávání nebo uãebních metod.

V rámci projektu mûla b˘t zlep‰ena spolupráce v rozvoji kva-

lity, efektivity a transparentnosti evropského vysokého ‰kol-

ství pfiijetím systému kreditÛ ECTS (European Credit Transfer

System) a dal‰ích vhodn˘ch prostfiedkÛ ke zv˘‰ení pokroku.

V rámci projektu vzniklo 5 pilotních tematick˘ zamûfien˘ch

sítí spolupracujících partnerÛ pro tyto oblasti: obchod, pedago-

gika, geologie, historie a matematika. Ty spolu s jiÏ dfiíve exis-

tujícími obdobn˘mi sítûmi v oborech fyziky a chemie provedly

fiadu diskusí a v˘zkumÛ, na nichÏ pracovalo 128 pedagogÛ ze

105 univerzitních kateder.

V̆ sledky prvního roku práce na projektu byly prezentovány na

zmínûné konferenci, k jejímuÏ konání byla vydána publikace

s pfiedbûÏn˘mi v˘sledky projektu. Vystavena je na webové adrese

http://www.relint.deusto.es/TUNINGProject/index.htm. 

VáÏení ãtenáfii, 

ãas prázdnin a dovolen˘ch se blíÏí
a s ním pfiichází i pfiedprázdninové ãíslo
na‰eho ãtvrtletníku. Leto‰ní druhé ãíslo
pfiiná‰í informaci o sluÏbách, které posky-
tuje informaãní centrum mládeÏe (ICM)
v Tábofie. V dobû, kdy ‰kolou povinní mají
dva mûsíce prázdnin, moÏná pfiivítají
‰anci nalézt právû v ICM inspiraci pro to,
jak naloÏit s voln˘m ãasem.

Po naãerpání nov˘ch sil bûhem dovolené
jistû uvítáte informaci o programech,
které vyhlásily v˘zvy k podávání projektÛ
a mohly by se stát cestou k realizaci
va‰ich nov˘ch zámûrÛ. V aktualitách
naleznete také základní údaje o pfiipra-
vované konferenci pro poradenské pra-
covníky, v jejímÏ programu nechybí
vystoupení mezinárodnû uznávan˘ch
odborníkÛ.

Pro ty, ktefií by rádi získali nové
poznatky a zku‰enosti v zahraniãí, je
zafiazena zpráva o chystaném vzdûláva-
cím kurzu pro poradce. Pokud vás neo-
mezuje jazyková bariéra (komunikuje
se francouzsky a ‰panûlsky), neváhejte
a vãas po‰lete svou pfiihlá‰ku.

Toto ãíslo pfiiná‰í zprávu z celostátního
semináfie o celoÏivotním uãení, kter˘ se
v kvûtnu konal v KromûfiíÏi.

Autorka pfiíspûvku o stáÏi Academia se
s Vámi podûlí o svou zku‰enost získanou
bûhem zahraniãního pobytu.

Doufáme, Ïe ty z vás, ktefií pracujete ve
vysokém ‰kolství, zaujme informace
o projektu, na nûmÏ spolupracují vysoké
‰koly zemí EU. V pfiedbûÏné zprávû
o prÛbûhu a v˘sledcích tohoto projektu
získáte konkrétní informace o nûm.

Ani tentokrát jsme nezapomnûli uvést
nûkteré zajímavé odkazy, publikace
a informaãní zdroje. Samozfiejmou sou-
ãástí kaÏdého ãísla zÛstává pfiehled uzá-
vûrek jednotliv˘ch programÛ EU.

S pfiáním hezkého léta,
Eurokompas, ãtvrtletník o evropsk˘ch vzdûlá-

vacích programech. Vydalo NVF-NISP a âNA

MládeÏ/EURODESK v nákladu 3000 kusÛ. 

Vychází s podporou M·MT.

Grafické zpracování a tisk SEDISTRA Praha.
Eurodesk NISP

Tento bulletin je vydáván pro vnitfiní
potfiebu a je moÏné ho bezplatnû objednat
na adresách redakce:

MládeÏ/EURODESK
Na Pofiíãí 12,
115 30 Praha 1
Tel./fax 02/2487 2280
http://www.eurodesk.cz
E-mail: eurodesk@youth.cz

NVF-NISP
Opletalova 25,
110 00 Praha 1
Tel.: 02/2450 0588, fax:02/2450 0503
http://www.nvf.cz/euroguidance
E-mail: nisp@nvf.cz



INFORMACE O PROGRAMECH

KROMù¤ÍÎSK¯ SEMINÁ¤
Jaromír Coufalík, Národní vzdûlávací fond

Ve dnech 23. a 24. kvûtna 2002 se v KromûfiíÏi jiÏ podeváté konal celostátní semináfi k odbornému

vzdûlávání, tentokrát s tématem Profesní pfiíprava – celoÏivotní uãení – podmínka budoucí pro-
sperity. Uspofiádalo jej nûkolik relevantních kromûfiíÏsk˘ch institucí (Okresní hospodáfiská komo-

ra, Okresní úfiad, Úfiad práce, Centrum odborné pfiípravy technické) a Zlínsk˘ kraj. Spolupofiada-

teli byly i dal‰í instituce na národní úrovni vãetnû Národního vzdûlávacího fondu.

Semináfie se zúãastnilo témûfi 200 odborníkÛ z oboru odborného vzdûlávání, podpory zamûstna-

nosti a poradenství ze v‰ech krajÛ âR vãetnû nûkolika zahraniãních hostÛ. V̆ znam semináfie zdÛ-

raznila i úãast dvou námûstkÛ ministra (J. Mıllner – M·MT, J. Postráneck˘ – MV), prezidenta

Hospodáfiské komory âR Z. Somra, fieditelky NVF M. Kopicové, hejtmana Zlínského kraje F. Sla-

víka a dal‰ích osobností. Poradenská pracovi‰tû byla na semináfii zastoupena zejména pracovníky

Informaãních a poradensk˘ch stfiedisek úfiadÛ práce.

Plenární jednání semináfie se zab˘valo dvûma hlavními obsahov˘mi okruhy. Prvním byla rekapi-

tulace a zhodnocení v˘voje odborného vzdûlávání u nás v posledních asi dvou letech. Úãastníci

ocenili, Ïe v tomto období bylo vypracováno nûkolik strategick˘ch dokumentÛ (napfi. tzv. Bílá

kniha M·MT nebo Strategie rozvoje lidsk˘ch zdrojÛ pro âR Národního vzdûlávacího fondu), které

vymezují priority pro dal‰í období, i kdyÏ zatím jen malou ãást tûchto dokumentÛ se podafiilo usku-

teãnit. Souãástí tûchto dokumentÛ jsou i zámûry z oboru poradensk˘ch a informaãních ãinností.

Dále se plenární jednání semináfie zamûfiilo na porovnání trendÛ odborného vzdûlávání u nás

a v zemích EU a na pfiípravu na zaãlenûní âR do Evropské unie. Zde mj. zaznûla i jedna z tzv. klí-

ãov˘ch my‰lenek evropského Memoranda o celoÏivotním uãení, totiÏ zámûr zlep‰it informaãní

a poradenské systémy o moÏnostech vzdûlávání a zamûstnání. 

Druh˘ den se uskuteãnilo jednání tfií sekcí semináfie. Jedna z nich mûla název Regionální vefiejná
správa, vzdûlávání, zamûstnanost. Hlavnû v ní se diskutovalo o poradensk˘ch a informaãních ãinnos-

tech pfiedev‰ím, i kdyÏ se o nich mluvilo i v dal‰ích dvou sekcích: v sekci A - Úloha regionálního ‰kol-
ství v celoÏivotním vzdûlávání a v sekci C – Podnikatelská sféra a celoÏivotní uãení. Jak je na kromû-

fiíÏsk˘ch semináfiích zvykem, vyústí vÏdy do závûrÛ shrnut˘ch do tzv. kromûfiíÏského memoranda.

Mezi v˘zvami, jimiÏ se úãastníci semináfie obrací na relevantní národní orgány, je tentokrát i v˘zva,

aby M·MT, MPSV ve spolupráci s pfiedstaviteli sociálních partnerÛ hledali postupy zlep‰ování systé-

mÛ kariérového poradenství. V tomto memorandu je rovnûÏ doporuãení, aby se pfií‰tí kromûfiíÏsk˘

semináfi v roce 2003 zamûfiil na pfiípravu ãeského odborného vzdûlávání a podpory zamûstnanosti

(vãetnû poradenství) na zaãlenûní do EU a na pfiípravu vyuÏívání Evropského sociálního fondu. 

Jak je jiÏ u renomovan˘ch kromûfiíÏsk˘ch semináfiÛ obvyklé, obsah leto‰ního semináfie bude zachy-

cen ve sborníku, o nûmÏ lze získat informace na adrese Centra odborné pfiípravy technického v Kro-

mûfiíÏi copt@sukm.cz. 

SEMINÁ¤ PORADENSK¯CH PRACOVNÍKÒ
P¤ÍHRANIâNÍCH Ú¤ADÒ PRÁCE V âR A SRN 

Ve dnech 8. – 10. 4. 2002 se konal v Klenãí pod âerchovem semináfi pro poradenské pracovníky

z pfiíhraniãních úfiadÛ práce v âeské republice a Spolkové republice Nûmecko. Tuto akci zorgani-

zovalo Národní informaãní stfiedisko pro poradenství (Národní vzdûlávací fond, o.p.s.) a Správa

sluÏeb zamûstnanosti MPSV ve spolupráci se Spolkov˘m úfiadem práce v Norimberku.

Pracovníci úfiadÛ práce tak vÛbec poprvé dostali pfiíleÏitost setkat se sv˘mi kolegy z druhé strany

hranice. Úãastníci ocenili moÏnost nejen poznat své zahraniãní kolegy, ale pro nûkteré nûmecké

poradce semináfi pfiinesl pfiíleÏitost poznat své partnery z jiné spolkové zemû. 

Organizátofii semináfie na‰li podporu mezi zástupci státní správy. Jeho zahájení se ujal poradce vrch-

ního fieditele SSZ MPSV ing. Tadeá‰ Kokotek, kter˘ nastínil ‰ífii problematiky pfiíprav na vstup na

jednotn˘ evropsk˘ trh práce. O svÛj pohled na problematiku a budoucí vize se pfiijeli podûlit ing. Eva

BartoÀová, zástupkynû hejtmana Libereckého kraje a MVDr. Václav âerven˘, zástupce hejtmana

PlzeÀského kraje pro oblast vzdûlávání ‰kolství a mládeÏe.

Program semináfie zahrnoval pfiedstavení vzdûlávacího systému v obou zemích, charakteristiku pora-

densk˘ch sluÏeb poskytova-

n˘ch na úfiadech práce, jejich

informaãních zdrojÛ nebo

pfiehled o pracovních pod-

mínkách âechÛ v Nûmecku

a NûmcÛ v âechách. Opome-

nuta nezÛstala ani spolupráce

poradensk˘ch sluÏeb se ‰ko-

lami, zamûstnavateli, s vlád-

ními a státními institucemi,

obchodními a dal‰ími komo-

rami.

JiÏ nyní se poradci, zejména pfii

ãesko-bavorské hranici, setká-

vají s potfiebou klientÛ získat informace o podmínkách trhu práce v sousední zemi. V̆ znam spolupráce

mezi poradci vzroste po vstupu âeské republiky do Evropské unie. âlenství pfiinese také otevfiení trhu

práce a voln˘ pohyb osob a poradci pak budou prvními, na koho se zájemci o práci v zahraniãí budou

obracet. Právû proto je dÛleÏité, aby poradci vzájemnû znali podmínky, v nichÏ se jejich klienti ocitnou.

Tohoto setkání vyuÏili k prezentaci a nabídce sv˘ch sluÏeb také zástupci Evropského poradenského stfie-

diska v Pirnû (http://www.arbeitsamt.de/hst/internatioanl/europa/index.html), jehoÏ úkolem je poskyto-

vat kaÏdému zájemci informace o podmínkách vzdûlávání a trhu práce v âeské republice a Nûmecku.

Semináfi byl první akcí, která má podpofiit spolupráci mezi ãesk˘mi a nûmeck˘mi úfiady práce, ne

v‰ak poslední. JiÏ na podzim tohoto roku je plánována druhá ãást tohoto semináfie, která se bude

konat v Nûmecku. 

PRACUJETE V PORADENSTVÍ A CHCETE ZÍSKAT
ZKU·ENOSTI ZE ZAHRANIâÍ?

Lenka Hlou‰ková, Ústav pedagogick˘ch vûd FF MU Brno

V tom pfiípadû se mÛÏete pfiihlásit na odbornou stáÏ Academia v rámci projektu Leonardo da Vinci. âeská

republika se letos jiÏ druh˘m rokem podílí na osmileté tradici v˘mûnn˘ch pobytÛ poradcÛ pro volbu stu-

dia a povolání v evropsk˘ch zemích. V minulém roce získávalo deset ãesk˘ch poradcÛ zku‰enosti v pûti

evropsk˘ch zemích (Norsko, Estonsko, Finsko, Francie a Velká Británie). Letos se tato moÏnost otevfie-

la pro 13 ÏadatelÛ a to do Dánska, Nûmecka, Velké Británie, Irska, Estonska, Finska a Norska. 

Mû se naskytla pfiíleÏitost zúãastnit se t˘denní stáÏe v Dánsku, která byla tematicky zamûfiena na celo-

Ïivotní uãení a poradenské sluÏby podporující celoÏivotní uãení. Program stáÏe zahrnoval pfiedná‰ky

spojené s diskusí a náv‰tûvou konkrétních zafiízení, která tvofií systém celoÏivotního uãení v Dánsku

a nebo ho podporují sv˘mi poradensk˘mi sluÏbami. Jednotlivé body programu byly sestaveny tak, Ïe

jsme si mohli vytvofiit pfiedstavu o pfiístupu k celoÏivotnímu uãení nejen v Dánsku, ale ãásteãnû

i v zemích dal‰ích úãastníkÛ. V rámci programu byl totiÏ vytvofien prostor i pro jednotlivé úãastníky

(bylo nás celkem 17) s cílem pfiedstavit systém poradensk˘ch sluÏeb ve své zemi. Dozvûdûla jsem se

tedy o poradensk˘ch sluÏbách v Estonsku, Francii, Irsku, Itálii, ·panûlsku a Velké Británii. 

Mnoho ãasu z nabídnutého programu se u‰etfiilo tím, Ïe jsme mûli moÏnost dopfiedu si prostudovat

materiály, které nám poskytlo Národní informaãní stfiedisko pro poradenství. Z toho dÛvodu se

pfiedná‰ející nemuseli tolik orientovat na základní informace, ale mohli dát vût‰í prostor diskusi.

Diskuse nad vybran˘mi tématy celoÏivotního uãení a jeho poradenstvím, probíhala jak bûhem ãasu

vymezeného pro náv‰tûvy jednotliv˘ch zafiízení, tak i neformálnû mezi jednotliv˘mi úãastníky.

Tady se ukázalo, Ïe je v˘hodou dobrá znalost angliãtiny (jako jednacího jazyka) i dané problema-

tiky (minimálnû na základû písemn˘ch materiálÛ, které jsme mûli k dispozici pfied vlastní stáÏí). 

Pro mû byla stáÏ obohacením nejen po odborné stránce ale i pfiíleÏitostí navázat nové kontakty a zlep-

‰ovat své jazykové dovednosti. Pokud si chcete pfieãíst zku‰enosti dal‰ích ãesk˘ch úãastníkÛ, jsou Vám

k dispozici závûreãné zprávy, které pí‰e kaÏd˘ úãastník po skonãení stáÏe. Závûreãné zprávy najdete na

adrese: http://www.nvf.cz/euroguidance.htm v sekci Aktivity – stáÏe. Pokud máte zájem o získání vlast-

ních zku‰eností, které by obohatily va‰i práci, jistû si budete moci podat pfiihlá‰ku na pfií‰tí rok.

AKTUALITY
V˘zva „Joint Actions „
Komise EU – DG EAC vyhla‰uje dal‰í v˘zvu na
podání projektÛ v rámci programu „Joint Actions“ -
Spoleãné aktivity programÛ Socrates II, Leonardo da
Vinci II, Culture 2000 a MládeÏ. Zámûrem je neome-
zovat tak pfiedkladatele pfii navrhování projektÛ pouze
na jednu oblast, ale dát jim pfiíleÏitost k anal˘zám a fie‰e-
ním problémÛ v nûkolika pfiíbuzn˘ch oblastech najed-
nou. Spolupráci tak mohou navázat rÛzné typy partnerÛ
z rozdíln˘ch oblastí a úrovní, je tak moÏno pfiekroãit pfie-
káÏky plynoucí z rÛzn˘ch struktur a forem pÛsobení.
Uzávûrka pfiihlá‰ek je 30. 6. 2002. Více informací vãetnû
pfiihlá‰ek ke staÏení naleznete na:
h t t p : / / w w w. e u r o p a . e u . i n t / c o m m / e d u c a t i o n /
joint/jointactions_en.html nebo
h t t p : / / w w w. e u r o p a . e u . i n t / c o m m / e d u c a t i o n /
jointact_en.html.

V˘zva Akce ã. 5 programu MládeÏ
Komise EU- DG EAC vyhla‰uje v˘zvu na centralizova-
né projekty Akce ã. 5 programu MládeÏ. Pfiihlá‰ky se
posílají pfiímo na Evropskou komisi do 1. fiíjna 2002.
Priority stanovené pro rok 2002 jsou orientovány na
problematiku aktivního obãanství mlad˘ch lidí, na
vylouãení diskriminace, rasismu a xenofobie prostfied-
nictvím dialogu a vzájemné spolupráce mlad˘ch lidí
z rÛzn˘ch kulturních, etnick˘ch ãi náboÏensk˘ch sku-
pin a v neposlední fiadû na vyuÏití sportu a volnoãa-
sov˘ch aktivit jako nástroje pro sociální integraci
a neformální vzdûlávání, zejména v pfiípadech tûlesnû
postiÏen˘ch. Více informací a pfiihlá‰ku naleznete na:
ht tp: / /europa.eu. int /comm/education/youth/
program/call_action_5.html .

Namaluj mi mír
Uzávûrka pro pfiíspûvky do soutûÏe UNESCO –
„Namaluj mi mír“ je prodlouÏena do 30. záfií 2002.
SoutûÏ by mûla pfiispût k mírové kultufie podporou
uvûdomûní si jeho v˘znamu jiÏ u dûtí v raném vûku,
ale také nasloucháním dûtsk˘m pfiedstavám a spon-
tánním návrhÛm ohlednû seberespektování i respektu
k druh˘m, sdílení a toleranci. KaÏd˘ pfiíspûvek musí
mít podobu obrázkového pfiíbûhu zahrnujícího ‰est
dan˘ch klíãov˘ch témat, kter˘m jsou dûti schopny
porozumût. Skupiny dûtí ve vûku ãtyfii aÏ sedm let
mohou posílat své pfiíspûvky spolu s pfiihlá‰kou na
adresu, která je k dispozici na této internetové stránce: 
V angliãtinû: http://www.unesco.org/education/
painting/index.shtml
Ve francouz‰tinû: http://www.unesco.org/education/
painting/index_fr.shtml
Ve ‰panûl‰tinû: http://www.unesco.org/education/
painting/index_es.shtml.

Konference „Pushing the boundaries“ 
V novozélandském Wellingtonu se ve dnech 28.-30.
listopadu 2002 bude konat mezinárodní konference
nazvaná „Pushing the boundaries – heightened role of
career planning in knowledge societies“, kterou pofiá-
dají poradenská instituce Careers Services spolu
s International Association for Educational and Vocati-
onal Guidance (IAEVG). Mezi témata konference jsou
zafiazeny napfiíklad nové zpÛsoby poskytování pora-
densk˘ch sluÏeb, otázky celoÏivotního vzdûlávání,
souãasná a budoucí podoba trhu práce, moderní teorie
kariérového poradenství, nové ãi inovované techniky,
nástroje, zdroje, techniky práce s rizikov˘mi skupina-
mi klientÛ nebo zaji‰Èování kvality poradensk˘ch slu-
Ïeb. Více informací, vãetnû pfiihlá‰ky a programu,
najdete na adrese: http://www.careers.govt.nz/.

UZÁVùRKY

YOUTH - Spoleãné aktivity
www.youth.cz

30. ãervna 2002

EuroPrix 2002 – soutûÏ pro mladé
talenty
http://www.eujugendgrandprix.at

15. ãervence 2002

Town – Twinning
http://europa.eu.int/comm/dgs/

education_culture/towntwin/

index_en.html

30. srpna 2002

EUROWARDS –soutûÏ pro mladé
podnikatele
http://www.eurowards.com

31. srpna 2002

YOUTH – MládeÏ pro Evropu
1. záfií 2002

YOUTH – Evropská dobrovolná
sluÏba

1. záfií 2002
YOUTH – Iniciativy mládeÏe

1. záfií 2002
YOUTH – PodpÛrná opatfiení
www.youth.cz

1. záfií 2002

·kolení pro mládeÏ Rady Evropy
http://www.coe.int/T/E/cultural_co-

operation/Youth/Activities/

Training_Courses/

10. záfií 2002

Pracovní stáÏe Rady Evropy
http://www.coe.int/T/E/Cultural_Co-

operation/Youth/

15. záfií 2002

Grantov˘ program Evropské kulturní
nadace
http://www.eurocult.org

15. záfií 2002

Pracovní stáÏe CEDEFOPu
http://europa.eu.int/comm/

education/cedefop.html

30. záfií 2002

Evropsk˘ fond mládeÏe : Granty pro
mezinárodní aktivity
http://www.coe.int/T/E/cultural_co-

operation/Youth/

European_Youth_Foundation/

1. fiíjna 2002


