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Tandem Training I

Inovace ve vzdélavani: tandemové vzdeélavani -

Cil projektu: zlepsit kvalitu vzdelavani ve vzdelavacich
institucich v jihoCeskem kraji

JAK?

Vyuka prostrednictvim tandemu: 1 Cesky + 1
zahranicni lektor

FEEDBACK COACHING SHADOWING




Tandem Training I

Inovace ve vzdélavani: tandemové vzdeélavani -

]
Oblasti vzdelavani:
» Obchodni anglictina/nemcina
» Manazerske vzdelavani

Minipartnerstvi

Vzdélavaci centrum Novékﬁ Welt-Innovation, Gmbh
Kaplice Linz

délavaci

Narodni
vzdélav
F "



Tandem Training I

Tandem Managing: stinovani manazeru vzdélavani

Cil: zlepsit kvalitu rizeni, zavadéni novych postupu a technologii
(blended learning, telephone coaching, diagnostika atd.)

» 10 dnu fyzického stinovani

» Zpétna vazba prostrednictvim telekonference

» Diseminace dobrych zkusenosti do kraje




Tandem Training

1st Phase: Pooling
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2nd Phase: Matching by mutual needs and offer
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Tandem Training I

Financovani: OP Véda a konkurenceschopnost, regionalni
vyzva

Oblast 3.2.: zlepSovani kvality dalSiho vzdélavani

Cilova skupina: lektofi a u€astnici dalsiho vzdélavani




Tandem Training I

Dekuji za pozornost!

Martin Dobes
Rozvoj lidskych zdroju
Narodni vzdélavaci fond
dobes@nvf.cz




