
Národní
vzdělávací
fond

Projekt Tandem Training 

Jihočeský a Liberecký kraj

Národní vzdělávací fond, o.p.s.

Jihlava, setkání RLZ
29. června 2011

Martin Dobeš, NVF



Národní
vzdělávací
fond

Tandem Training

Inovace ve vzdělávání: tandemové vzdělávání

Cíl projektu: zlepšit kvalitu vzdělávání ve vzdělávacích 

institucích v jihočeském kraji

JAK?

Výuka prostřednictvím tandemu: 1 český + 1 

zahraniční lektor

FEEDBACK COACHING EVALUATION SHADOWING 
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Inovace ve vzdělávání: tandemové vzdělávání

Oblasti vzdělávání: 

Obchodní angličtina/němčina

Manažerské vzdělávání

Minipartnerství 

Vzdělávací centrum Novák                 Welt-Innovation, Gmbh

Kaplice Linz 
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Tandem Managing: stínování manažerů vzdělávání

Cíl: zlepšit kvalitu řízení, zavádění nových postupů a technologií 

(blended learning, telephone coaching, diagnostika atd.)

 10 dnů fyzického stínování

 Zpětná vazba prostřednictvím telekonference

 Diseminace dobrých zkušeností do kraje
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1st Phase: Pooling

AUT pool CZ Pool

2nd Phase: Matching by mutual needs and offer

Tandem Training

Obchodní němčina

Leadership

Communication + eLearning
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Financování: OP Věda a konkurenceschopnost, regionální 

výzva

Oblast 3.2.: zlepšování kvality dalšího vzdělávání

Cílová skupina: lektoři a účastníci dalšího vzdělávání
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Děkuji za pozornost!

Martin Dobeš

Rozvoj lidských zdrojů

Národní vzdělávací fond

dobes@nvf.cz


