ITP - Institut Trhu Prace

Jaromir Cap, NVF, Pavel Csank, konzultant
3. 6. 2008



KLICOVA AKTIVITA &.7

Navrh systému formalizovane
spoluprace sluzeb zameéstnanosti a
krajskych a mistnich partnert pfi tvorbé
a realizaci regionalnich politik
zameéstnanosti a rozvoje lidskych zdroju
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Co chapeme partnerstvim

e Partnerstvi chapano jako pristup k rozvoj
uzemi

« Koordinovany pristup k reseni
komplexnich problému

VySSi stupen spoluprace

Schopnost se dohodnout

Komunitni planovani (tvorba strategii)
Nastrojem zlepseni fizeni
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ProcC partnerstvi?

nove vyzvy a
problémy
neustale

rychleji

Zmeéna
vyznamu

faktoru
E-rastu

Globalizace

Pro¢ dochazi
k odliSnému vyvoji
regionll pFi pusobeni
stejnych narodnich i
globalnich podminek?

konkurenéni
" vyhoda ze

spolupréace

Umime se aktivné
a rychle
prizpusobit?

Dalnice nebo
iInovace?

spolupréace
generuje
inovace

Partnerstvi
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Vnimani problému trhu prace

VneéjSi podminky

I

Nezajem o
technické obory

Nesoulad mezi
nabidkou a
poptavkou

——— Nizka kvalita
absolventl a uchazedcu
o praci

Neodpovidajici struktura

nabizenych obort ZvySujici se konkurence na TP
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Vymezeni hlavnich pristupu
o partnerstvi nelze nadiktovat!!!
 princip ,,zdola nahoru“ (bottom-up)
e systémova podpora statu

e funkénost modelu partnerstvi je nadrazena
strukture

* Rozhodujici jsou ,mekké faktory*
* formalizace partnerstvi
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Kraj = strategicky partner
- kompetence kraje

- lepsi znalost krajskych specifik a potreb
mistnich akteru

- principy politik EU, lisabonska strategie
- pristup k tvorbe analyz a strateqii,

- rostouci potencial kraje (mesta, lokality)
ovlivhovat vlastni ekonomicky rozvoj,

- prostredi pro inovace
- vysledky mapovacich studii
— posileni role kraje
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G-granty — prilezitost pro iniciaci?

 Kraje jsou predkladateli a realizatory globalnich grantt (OPvK, OP
LZZ)

 Rozhodovani az o stovkach mil. K¢ na kraj za celé obdobi

« Témata prislusnych opatfeni pokryvaji aktivity prfedpokladané u
vznikajicich partnerstvi (v nékterych pfipadech pfimo zaméreny na
spolupraci)

* Kraje maji pFilezitost aktivné rozvijet mistni partnerstvi

> Strategicky pristup k pfripravé a vyuziti G-grantu
> Definovat potrebu a cilovy stav

» Propojovat a rozSirovat existujici , mikrosité* spoluprace < navaznost na
analyzu/mapovani spoluprace a potreb

» Marketingova priprava (identifikace potencialu - vazba na mapovani)
> Vlastni monitoring a evaluace — vysledky pouzitelné pro navazujici

aktivity
J
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Systémova podpora vzniku a zalozeni partnerstvi
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« Kde hledat inspiraci?

publikace: ,Partnerstvi pro trh prace —
dobra praxe”.

Metodika: Méreni potencialu instituci

na trh prace
e Jak zacit a jak postupovat?

o Jak zjistit kdo by mél byt prizvan do hry?

vstupovat do partnerstvi z hlediska vlivu

\_ Manual pro vznik a zalozeni partnerstvi  /
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Otazky do diskuze

o Umite si predstavit néjaky zpusob vyuziti
prezentovaného pristupu partnerstvi ve
vasem kraji?

e Co je tfeba udélat, aby partnersky pristup

fungoval - aby partnerstvi na regionalni
urovni melo sanci vzniknout?
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