SP

Strategické priority SP CR
na obdobi 2005-2007

- zmeéna struktury hospodarstvi - zvySeni miry pfidané hodnoty podporou vyzkumu,
vyvoje a inovaci, rozvoje lidskych zdroji a rozvoje znalostni ekonomiky

« transparentni legislativni prostredi pro podnikani s mensi mirou regulace
 liberalizace trhu prace - Uprava pracovniho zakonodarstvi

« zjednoduSeni danového systému - podpora podnikatelskych aktivit

» rozvoj funkéni dopravni infrastruktury

* zrealnéni environmentalni politiky tak, aby nelimitovala zasadnim zptsobem
ekonomickou vykonnost

* podpora pfristupu na zahranié€ni trhy

« vytvofeni podminek pro integraci CR do EU jako rovnopravného élena spoleéenstvi



SP

Priority SP CR zamé&fené na
oblast RLZ

* rozvoj vzdélavani a jeho vyuziti na trhu
prace

e rozvoj aplikovaneho vyzkumu - propojeni
akademickeho a prumysloveho vyzkumu

e Systém neprimé podpory vyzkumu a
vyvoje (odpis nakladu na vyzkum a vyvoj)



Zavéry z hodnotici zpravy SP CR za
obdobi listopad 2004 — brezen 2005
ve vazbe na dokument
“Prumysl a lidské zdroje”
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SP CR - formy prosazovani zajmu
svych élenu

-jednani s vladni administrativou a
zakonodarnymi sbory
e 0sobni jednani s vladnimi Ciniteli a Cleny
parlamentnich politickych stran
 Rada hospodarskeé a socialni dohody
* Prezentace Svazu v mediich

o Aktivni Ucast v mezinarodnich organizacich
(IOE, UNICE)
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SP

Dane

Zvyhodnéni vyzkumu a vyvoje

Navrh SP CR — danova reforma:
zjednodusSeni zakona o danich z pFijmu -
dva zdkony

danova stimulace na podporu VaV,
vzdelavani

vyrazne zjednoduseni ucetnictvia
danového vykaznictvi pro malé pravnickeé
0Soby

Snizeni nakladl prace
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Srovnani nakladu prace

Mzda zaméstnance Celk. naklady Celk. naklady

b 4

CR Slovensko

20 000 KcC 36.734 KC 26.314 KcC
66 000 KC  139.989 K¢ 84.291 KcC
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Trh prace a
zamestnavatelské vztahy

Nemocenské pojisténi
Urazové pojisténi

Zakonik prace

Zakon o dalSim vzdelavani
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Institut Svazu pramyslu CR

e Zalozen v roce 1993
* Projekt EURO 3000
e Cile ISP
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FOorum prumyslu a vysokych
Skol

. Co je FPVS?

« Skoly - CVUT Praha, VUT v Brné, ZapadoCeska univerzita v
Plzni, TU Liberec, VUTB - TU Ostrava

« Primysl - Siemens Group, APPIAN GROUP, a.s., SKODA
AUTO, a.s.

» Partnefri Fora:

Svaz pramyslu a dopravy CR

Ministerstvo Skolstvi mladeZe a t&lovychovy CR
Czechlnvest
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Poslani FP VS

- posileni dlouhodobe konkurenceschopnosti
prumysliu v CR

o zprostredkovani vymény informaci a nazoru
o formulovani stanovisek k aktualnim

problémum vzdeélani, hospodarského a
vedeckeho rozvoje
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Cile FP VS

« spoluvytvareni profilu absolventa

e vyuziti odbornika z praxe pro vyuky na technickych
vysokych Skolach

. osdpolupréce odbornikl z praxe a ,teoretiki“ z akademické
puay

 motivace soukromeého sektoru k investicim do vzdélavani

* spoluprace Skol a pramyslu v oblasti aplikovaného vyzkumu
avyvoje

* zvyseni spolecenské prestize technickeho vzdeélani,
vyzkumu a vyvoje v Ceské republice.
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