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ZAKON O DALSIM VZDELAVANI

prijaty (?) viadou 20.dubna 2005

Zakon o celozivotnim uceni

|

Zakon o dalSim vzdélavani

!

Zakon o uznavani vysledku dalSiho vzdélavani

Narodni soustava kvalifikaci i akreditace vzdélavacich programu vztazena Kk
Narodni soustave povolani, ktera neexistuje (vzdelavaci standardy —
neresitelné)

nastaveni zakona o uznavani — vyhlaska ke Skolskému zakonu

koncepéné nefeSen zadny ze systémotvornych prvki

Preambule — Zadné z ustanoveni zakona nesmi mit pozadavky
na statni rozpocet.



ZAKON O OVEROVANI A UZNAVANI
VYSLEDKU DALSIHO VZDELAVANI
= Narodni soustava kvalifikaci
(kvalifikace uplné, kvalifikace dilCi)
= kvalifikacéni standard, hodnotici standard
= zpusob ovérovani
(autorizace, provadéni zkousek, osvedceni —
uznavani v pocatecnim vzdelavani)
= organy v systému overovani a uznavani
(MSMT, NUQOV, autorizujici organ, rada viady
pro oblast kvalifikaci)




NABIDKA INSPIRACE:

SLOVINSKO

— odbornéa rada Slovinskeé republiky pro VD

— roéni Narodni program VD — schvaluje parlament

— cile, priority a financovani programu predklada vliada (vé. DV
zajmoveho a ob€anskeho)

— fondy VD: statni, regionalni, mistni — normativy statnich
subvenci

— rejstrik instituci (osvédéeni o odbornosti)
— Narodni institut pro VD

MADARSKO

— Narodni institut pro VD
— normativy statnich subvenci
— preference zajmového vzdélavani



PRI TVORBE ZAKONA
O DALSIM VZDELAVANI JE
NEZBYTNE RESPEKTOVAT

vyvojove tendence a trendy

stavajici stav v oblasti dalsiho vzdeélavani
VyVoOj v ostatnich zemich EU

zakladni dokumenty a tendence EU
motivaci strany nabidky i strany poptavky

potreby individualni, skupinové, podnikove i
celospole€enske

nutnost dostupnosti vSem obyvateliim

systémotvorné prvky - komplexné a ve vzajemnych
navaznostech vsechny



SYSTEMOTVORNE PRVKY DV

definovani politiky
nabidka a vSeobecna dostupnost

kompetenéni odpovédnost

(role statu — centralnich organu, kraja, role profesnich sdruzeni, vzdelavacich
instituci, socialnich partneru)

kvalita

(narodni systém certifikace vzdélavacich instituci a lektort, sjednoceni
akreditacnich systemu

uznavani (kvalifikaCni uznavani kompetenci)
iInformacéni systéem

system aktivniho profesniho (kariéroveho)
poradenstvi

financovani a system motivacnich pobidek
veéda a vyzkum
financovani



Systémove projekty
opatreni 3.3. OP RLZ

Jednotna sit’ regionalnich vzdeélavacich stredisek

DalSi profesni vzdélavani v malych a strednich
podnicich

Narodni system kvalifikaci

Modularizace vzdélavacich programu a uznavani
neformalniho vzdélavani a informalniho ucéeni

Uznavani pracovnich zkuSenosti v ramci DPV
Zabezpeceni kvality v propojenych akredita€énich a
certifika€nich systémech

Vytvoreni podpurnych systému k DPV (informaéni,
poradensky, motivaéni, finan€ni, a pod.)



PRAVO VE VD I.

= Zakon €. 67 ze 7.2.1919 o organizaci lidovych kurzu
obéanské vychovy

= Prezidentuv dekret 130/1945 z 26.10.1945 o statni
osvetoveé péci

Vychozi predpoklady:

= zakon o zivhostenském podnikani €. 455/1991 Sb.
v pozdejSich znénich (t.€. ve znéni novely z konce roku
1999 s u¢€innosti od 1.3.2000) — vzdélavani: zivnost volna

= V pusobnosti Zadného z Ustfednich organu statni
spravy, vymezene zakonem €.2/1969 Sb., v aktualnim
znéni, o zfizeni ministerstev a jinych ustfednich organut
statni spravy (kompetenéni zakon) neexistuje
kompetence ani odpovédnost za vzdélavani dospélych.



PRAVO VE VD IlI.

Skolska soustava

= Skolsky zakon &. 561/2004 Sbh., éast IX, §113 Jednotliva
zkouska, 8114 Odborné kurzy..

= Zakon o vysokych Skolach €. 111/1998 Sb., 860
celozivotni vzdélavani
= Zakon 147/2001 Sb. —uznani kreditt do vySe 60%

Rekvalifikaéni vzdelavani
= Zadkon €. 435/2004 Sb. o zameéstnanosti

= Vyhl. 524/2004 Sb. o akreditaci zarizeni k provadeéni
rekvalifikace uchazeéll o zaméstnani a zajemcu o
zamestnani



PRAVO VE VD IIlI.

Kvalifikaéni vzdélavani

= Zakonik prace - § 141a zameéstnanec je povinen prohlubovat si
soustavné kvalifikaci, § 142 zaSkoleni nebo zau€eni
zameéstnance, 8§ 143 dohoda o setrvani v pracovnim pomeéru
nebo dohoda o Uhradé néakladua pfi zvySovani kvalifikace.. PFi
prohlubovani: jen naklady pres 100 tis.

Odborné zpusobilosti
= (O.z. pro provozovani nékterych zivnosti (zivnostensky zakon)
= O.z. pracovnika verejné a statni spravy

= 0O.z. specializovanych pracovnika na Useku bezpeénosti prace
a technickych zafrizeni

= 0.z. v nékterych profesich (celnici, privodci, geologove,
pohrebni sluzba, Iecive zdroje epidemiologicky zavazne
¢innosti, atd.



PRAVO VE VD IV.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(koncepce DVPP z roku 2002)

= Prikaz ministryné €. 6/2003 k ovéfovani odborne pfipravy pracovnika s détmi
a mladezi v oblasti volného ¢asu

= Pokyn ministryné k zabezpeceni dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniku Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani

DalSi vzdélavani absolventa Skol
= VIadni usneseni €. 238/1991 o nespecifické rekvalifikaci

= Rozhodnuti MSMT &j. 22 795/1993 jednoleté jazykové kurzy jako Fadné
studium

Néktera dalsi legislativni opatFeni
= Vzdélavani azylantli a narodnostnich mensin (zakon o azylu €. 325/1999 Sb.)

= (QOdpoveédnost krajii a obci ve vzdélavani — dlouhodobé zamery, zfizeni
vyboru pro vychovu, vzdelani a zamestnanost; obce: zakon o obcich § 35
uspokojovani potreb...vzdeélavani, celkového kulturniho rozvoje....

= Zakon o Praze — poskytovani dotaci 200 tis. obé€. sdruzenim, ptsobicim v
oblasti....vzdélavani...



DOKUMENTY., VYZNAMNE
PRO ROZV0OJ VZDELAVANI

Narodni akéni plany zameéstnanosti na roky 2001,
2002, 2003, 2004-2006

Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské
republice — Bila kniha (unor 2001)

Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani v Ceské
republice (MSMT, 2002)

Strategie rozvoje lidskych zdroja pro  Ceskou
republiku (vlada CR, brezen 2003)

Operaéni program Rozvoj lidskych zdroju — vé.
dodatkt (2003)

Jednotny programovy dokument pro Prahu (2003)



DIKY ZA SHOVIVAVE
VYSLECHNUTI.
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