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» zpracoval Krajsky Ufad Usteckého kraje ve
spolupraci RRA Usteckeho kraje

>pr|pom|nkovano Radou pro rozvoj Ildskych
ZdI’OjU Usteckého Kraje v obdobi 1 meésice
(prelom srpna — zari)

» tvofi vyznamnou soucast projektu BROUK —
Budouci rozvoj Usteckého kraje realizovaného
a financovaného v rdmci opatreni 3.3. SROP
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5 cCasti

1. Metodika, osnova, harmonogram
» zakladni pojmy
> doporucena struktura
> Casovy harmonogram zpracovani
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Harmonogram zpracovani

Mésice od zahdjeni praci

5. 6.

= w e

1. Analyticka cast

I.I Situzaéni analyza

1.2 SWOT analyza

1.3 Problémovd analyza

2. Mavrhova ¢ast

2.1 Stanowveni strategické vize a globalnich
cild

2.2 Stanowveni priorit a strategickych cild

2.3 Stanoveni opatfeni a rozvojovych
aktivit

2.4 Financni ramec

2 5 Kratkodoby realizacni plan

3. Posouzeni vlivu na ZF (SEA)

4. Zpracovani struéné verze SRLZ
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2. Analyticka cast
> Situacni analyza

» Problemova analyza
v' hlavni odvétvové a Uzemni disparity kraje

» SWOT analyza

> Organizacni zajisténi tvorby analytické cCasti
v' Odborna pracovni skupina

» RadaRLZ
v' Odborny konzultant
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> Nastroje, zplsoby a metody identifikace
problémd a potreb v oblasti RLZ
v dotaznikova Setreni, rizené pohovory
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3. Navrhova cast

» Obsah a struktura
> Specifikace postupovych krokd
> Doporuceni k vybéru prioritnich oblasti a cild
> Principy zapojeni verejnosti
v viceuroviové - Ridici skupina + odborné PS
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Schematicky postup tvorby Strategie RLZ

Strategicka vize

v

Globalni cile
¥ ¥ ¥
Priorita | Priorita 2 Priorita X

h h h
Strategicke cile 1.1 — I.x Strategicke cile 2.1 — 2.x Strategicke cile x| — x.x
™ Opatreni 1.1.1 = 1.1.x ™ Opatreni 2.1.1 — 2.1.x ™ Opatreni x.1.1 —x.1.x
™ Opatreni 1.2.1 — 1.2.x ™ Opatreni 2.2.1 — 2.2.x *  Opatreni x.2.1 — x.2.x
™ OpatrFeni |.x.1 — 1.x.x ™ Opatreni 2.x.1 — 2.x.x ™ Opatreni x.x. | — x.x.x
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4. Organizacni zajisteni
> Vymezeni kompetenci a odpovédnosti

> Pracovni skupiny, jejich sloZeni, zplsoby prace
PS

> Komunikacni strategie (zapojeni odborné a laické
verejnosti do schvalovaciho procesu)

— i L . -y




Metodika zpracovani Strategie RLZ Usteckého kraje

5. Navrh zadavacich podminek pro vyberové
Fizeni
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Dékuji za pozornost
Mgr. Martina Cerna

odbor regionalniho rozvoje
Krajsky Ufad Usteckého kraje
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