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Cile studie

Analyzovat Evropskou strategii _
zamestnanosti z uhlu vice stupnoveé verejné
spravy

Zmapovat a zvysit uroven povedomi o
Evropské strategii zamestnanosti

K dosazeni téchto cilu studie

B PopiSe soudasnou situaci v CR se specifickym
zfetelem na cilové skupiny dlouhodobé
nezameéstnanych, zen a starsich pracovniku

B Nastini jeji silne a slabé stranky
Navrhne doporuceni K jejimu zlepseni
B Ukaze priklady dobreé praxe z CR a NL




Uzité metody

Studium dokumentace

Oteviené rozhovory se zastupci Evropskeé
komise, viady CR (MPSV) zodpovidajicich
za ESZ a s predstawteh samosprav (kraje,
meésta) odpovédnymi za oblast
zameéstnanosti a s predstaviteli uradu prace

Dotaznik pro klicové predstavitele v oblasti
zameéstnanosti a rozvoje lidskych zdroju
(verejné spravy, sluzeb zameéstnanosti,
vzdélavacich instituci, socialnich partneru,
komercniho sektoru a neviladnich
organizaci)




Struktura studie

[0 Uvod (kontext, cile studie, teoreticka a metodologicka
vychodiska)

[J Situace v oblasti zaméstnanosti a trhu prace v (popis
situace v EU v CR a NL)

[1 Evropska politika zaméstnanosti (analyza procesu
probihajicich na evropské narodni, krajské a mistni
urovni v CR)

Urceni hlavnich prekazek efektivni spolupraci mezi
jednotlivymi urovnémi verejné spravy a dalsimi
partnery a zvysovani povedomi o ESZ v CR)
Zaveéry, doporuceni a pfiklady dobré praxe, jak lze
pfekonavat definované prekazky z NL)

Pfiloha — Pfiklady dobré praxe z CR




Casovy harmonogram studie

M 00 N N

Studium dokumentace (duben/Cerven)

Oteviené rozhovory (Cerven)

Dotazniky pro klicové predstavitele (Cerven)

Dokonceni analyzy a definovani hlavnich pfekazek (srpen)
Pfiklady dobré praxe jak reSit definované problemy a jak
zvySovat povédomi o ESZ z NL (zafi)

Dokonceni pfikladi dobré praxe (srpen)

Dokonceni studie (zari)

Pfedstaveni vysledu studie na konferenci (fijen)

Jeji publikovani (fijen)
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