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KVALITA LIDSKYCH ZDROJU ¢ METODIKA

uvoD

Publikace si klade za cil poskytnout svym ¢tenafim prehled
zdroji. Jedna se o ukazatele zpracovavané prestiznimi
mezinarodnimi i narodnimi institucemi jako je Statisticky urad
Evropské unie (EUROSTAT), Organizace pro hospodarskou
spolupraci a rozvoj (OECD), Mezinarodni institut pro rozvoj
managementu (IMD), Svétové ekonomické forum (WEF),
Cesky statisticky Grad (CSU). V publikaci jsou obsaZeny
ukazatele vychazejici z pravidelnych statistickych Setfeni, ale
i z ad hoc Setfeni realizovanych v urcitych ¢asovych interva-
lech. Nékteré ukazatele nevyuzivaji tzv. ,tvrda, statisticka
data, ale i ,mékka“ data, ktera odrazeji nazory/hodnoceni
narodnich expert(. V publikaci jsou obsazeny i ukazatele

propocCitané vNOZV na zakladé primarnich dat
z Vybérového Setfeni pracovnich sil poskytnutych EU-
ROSTATem a CSU.

Publikace je rozdélena do dvou &asti. Prvni ¢ast ma meto-
dicky charakter, obsahuje popis vypoctu jednotlivych ukaza-
teld. Znalost metodiky je mimoradné dulezita pro spravnou
interpretaci jevu ¢i proces, o kterych ukazatele vypovidaji.

Druha ¢ast ma datovy charakter, obsahuje Casové fady
hodnot jednotlivych ukazatelll pfedev§im clenskych statd
Evropskeé unie, v nékterych pripadech i kandidatskych stat(i a
statd Evropského hospodarského prostoru. Snahou autord
bylo poskytnout uzivatellm publikace co mozna nejdelSi
Casové fady, které by umoznily postiZzeni prosazujicich se
vyvojovych tendenci. Nicméné u rlznych ukazatell jsou
zpracovany ruzné dlouhé €asové fady, bylo zohledfiovano
zejména obdobi, za které jsou k dispozici data za CR. Kromé
hodnot pro jednotlivé staty jsou zahrnuté i primérné hodnoty
EU-15 a EU-27, pfipadné OECD.

Publikace poskytuje informace o jednotlivych aspektech
kvality lidskych zdroji. Prvnim aspektem jsou kvalifikace a

dovednosti obyvatelstva. Tento aspekt je charakterizovan
prostfednictvim deseti ukazateld mapuijicich vzdélanostni
strukturu a flexibilitu populace, kvalitu terciarniho vzdélavani
a uroven nékterych dovednosti dospélé populace. Jsou zde
zahrnuty i vysledky Setfeni PISA o Urovni gramotnosti pat-
nactileté populace.

Dal$im aspektem je Gi€ast na vzdélavani, ktera podstatnym
zpusobem formuje znalosti a dovednosti populace. V této
Casti je zafazeno ¢&trnact ukazateld informujicich nejen o
Ucasti ve formalnim vzdélavani, ale i neformalnim vzdélava-
ni, jsou zde zafazeny i vysledky Setfeni CVTS, které je za-
méFeno na zjiStovani informaci o podnikovém vzdélavani.
Prohlubujici se globalizace terciarniho vzdélavani je sledo-
vana prostfednictvim mobility studenta.

Ugast na vzdélavani je spojena s vydaji na vzdélavani,
které jsou charakterizovany prostfednictvim tfi ukazateld.
Podavaji prehled o vyvoji celkovych vydaju, vefejnych a
soukromych vydaj(.

Kvalita lidskych zdroji je dale popsana ukazateli mapujicimi
odvétvové rozdily. Ke kvalité lidskych zdroju v jednotlivych
odvétvich se vazou Ctyii ukazatele zabyvajici se zejména
podilem zaméstnanych =zastavajicich pracovni mista
s rozdilnou kvalifikaéni naroCnosti a s rozdilnou Urovni nej-
vys§Siho dosazného vzdélavani na celkové zaméstnanosti.

Lidské zdroje pro rozvoj technologii jsou charakterizovany
prostfednictvim jedenacti ukazatell. Jsou to ukazatele sledu-
jici zejména osoby, které rozhodujicim zplsobem ovliviuiji
vyvoj a zavadéni novych technologii. Jedna se jak o absol-
venty technickych a pfirodovédnych obor(, tak odbornici a
technici. Pozornost je vénovana také kvalité lidskych zdroj
v technologicky naro¢ném zpracovatelském primyslu a
znalostné a technologicky naro¢nych sluzbach.
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1. Vzdélanostni struktura populace

Vzdélanostni struktura obyvatelstva vypovida o kvalité lid-
ského kapitalu v dané zemi. Vzdélanost populace hraje stale
vyznamnéjsi roli s ohledem na rostouci naroky kladené na
jednotlivce v souvislosti s uplatnénim na trhu prace i s aktivni
participaci na Zivoté spole€nosti. Evropska unie si v ramci
Lisabonské strategie stanovila jako jeden z cild dosahnout
toho, aby do roku 2010 mélo alespori stfedoSkolské vzdélani
85 % obyvatelstva ve véku 22 let a 80 % obyvatelstva ve
véku 25-64 let. Hodnoty ukazateld nepredstavuji cilové
hodnoty pro jednotlivé clenské zemé EU, ale referencni
pramérnou hodnotu EU.

Ukazatel vzdélanostni struktury populace se vztahuje
k obyvatelstvu ve véku 25-64 let. Urovef dosazeného vzdé-
lani je statisticky sledovana prostfednictvim mezinarodni
standardni klasifikace vzdélavani ISCED 97, ktera rozliSuje 7
vzdélanostnich Grovni (ISCED 0-6). Udaje o vzdé&lanostni
struktufe obyvatelstva v§ak EUROSTAT nepublikuje v tomto
podrobném ¢lenéni, ale v roz¢lenéni pouze do tfi skupin.

Do prvni skupiny je zafazeno obyvatelstvo bez vzdélani
(ISCED 0) nebo pouze s primarnim (ISCED 1) & nizSim
sekundarnim vzdélanim (ISCED 2). Na zakladé nasi vzdéla-
vaci soustavy je do této skupiny zafazeno obyvatelstvo, které
ma tzv. zakladni vzdélani, tzn. maximalné ukonéeny 2. stu-
pen zakladni Skoly a zakladni Skoly praktické, odpovidajici
rocniky viceletého gymnazia ¢i konzervatore, jedno a dvoule-
té obory praktickych Skol.

Druha skupina je tvofena obyvatelstvem s vy$§im sekundar-
nim vzdélanim (ISCED 3) nebo post-sekundarnim (nikoli
terciarnim) vzdélanim (ISCED 4). V CR to znamena ziskani
maturitniho vysvédceni, vyuéniho listu, ukonéeny 4. ro¢nik
Sestiletych a 5. ro¢nik sedmiletych obor( konzervatore,
ukon&enou praktickou tfiletou Skolu, ukonéeny vzdélavaci
program v délce 1 roku nebo 2 let denni formy vzdélavani
(ISCED 3). Do ISCED 4 je zahrnuto obyvatelstvo, které ma
ukonCené nastavbové studium, pomaturitni studium na
Skolach s pravem jazykové zkouSky, zkracené vzdélavani
v oborech ukon&enych maturitni zkouskou ¢i vyuénim listem,
které trva v zavislosti na typu 1-2 roky v denni formé studia.

Do tfeti skupiny patfi obyvatelstvo s ukonéenym terciarnim
vzdélanim (ISCED 5-6). V nasi vzdélavaci soustavé to
znamena ukon&ené neuniverzitni terciarni vzdélavani posky-
tované vy3Simi odbornymi Skolami, konzervatofemi a ukon-
¢ené univerzitni terciarni vzdélani poskytované vysokymi
Skolami na urovni bakalarského studia a magisterského
studia (ISCED 5) a doktorské vzdélani ukoncené titulem
CSc., DrSc., Ph.D. (ISCED 6).

VypoCty vzdélanostni  struktury populace vychazeji
z Vybérového Setfeni pracovnich sil, které bylo realizovano
ve druhém Ctvrtleti pfislusného roku. Ukazatel vyjadfuje
procentni zastoupeni obyvatelstva ve véku 25-64 let
s prisluSnou Urovni vzdélani na celkovém poctu obyvatelstva
dané vékové skupiny.

Kvalita poskytovaného vzdélavani se hodnoti rGznymi
metodami. Nejpfesnéjsi vysledky se ziskavaji na zakladé
testovani znalosti a dovednosti Zaku/studenti/populace.
Tento zpUsob je v§ak ¢asove i finanéné velmi naro¢ny. Hod-
noceni na zakladé mezinarodné standardizovanych testu se
zatim pod patronaci OECD vyuziva pro hodnoceni kompe-
tenci patnactiletych zakd (vyzkum PISA - Programme for
International Student Assessment) adospélé populace
(vyzkum IALS - International Adult Literacy Survey a
v soucasné dobé pfipravovany PIAAC - Programme for the
International Assessment for Adult Competencies). Pro
studenty terciarniho vzdélavani obdobny zpusob hodnoceni
realizovan doposud nebyl. Problémem je zejména srovnatel-
nost vysledk(, nebot terciarni vzdélavani predstavuje vnitfné
silné diferencovany systém s narodnimi specifiky.

Kvalitu terciarniho vzdélavani v jednotlivych zemich hod-
noti Svycarsky Mezinarodni institut pro rozvoj managementu
(International Institute for Management Development — IMD)
a publikuje v Mezindrodni ro¢ence konkurenceschopnosti.
Kvalita terciarniho vzdélavani je vyhodnocovana na zakladé
dotaznikového Setfeni, kterého se U€astni na Ctyfi tisice
respondenty. Respondenty jsou reprezentativni zastupci z
kazdé z cca 60 hodnocenych zemi. Aby byla zajisténa co
mozna nejvétsi mira objektivnosti, panel respondentd se
sklada jak z domacich, tak zahrani¢nich odbornikG pUsobi-
cich v dané zemi i z pfedstaviteld domaci exekutivy. Odbor-
nici jsou vybirani tak, aby byli schopni zasadit mistni charak-
teristiky do mezinarodniho kontextu. IMD vyuZiva vice méné
staly okruh respondentd, ktery je v pfipadé potfeby aktuali-
zovan. IMD spolupracuje také se siti partnerskych instituci z
kazdé zemé, které zajistuji, aby skupina mistnich expertd
byla reprezentativni.

Hodnoceni kvality vysokoSkolského vzdélavani se provadi
na zakladé zjisténych odpovédi na otazku ,Jak kvalita vyso-
koskolského vzdélavani odpovida potfebam konkurence-
schopné ekonomiky“. Respondenti hodnoti kvalitu prostfed-
nictvim Skaly vrozmezi od 1 do 6, pfiemz 1 je spojena
s nizkou kvalitou, 6 s kvalitou vysokou. Z odpovédi je propo-
¢itana primérna hodnota za kazdou zemi a nasledné jsou
data prevedena ze Sestistupfové Skaly na Skalu od 0 do 10.
Poté jsou hodnoty jednotlivych odpovédi transformovany na
hodnoty standardnich odchylek, ze kterych je vypocitana
pozice jednotlivych zemi.

PFi interpretaci ukazatelll ziskavanych z dotaznikového
Setfeni je tfeba brat v vahu skute¢nost, Zze hodnoty téchto
ukazatell jsou pomérné citlivé na celkovou ekonomickou
situaci v roce, kdy probiha Setfeni. V letech, kdy je situace
pfizniva, ¢i v obdobi ogekavani pozitivnich zmén, je hodno-
ceni obvykle optimisti¢téjSi nez v dobach ekonomické rece-
se. Z vyraznych obousmérnych meziro¢nich vykyvl hodno-
ceni kvality terciarniho vzdélavani nelze vyvozovat jedno-
znacné zavéry, nebot zlepSovani ¢&i zhorSovani kvality vzdé-
lavani jsou procesy dlouhodobéjsi a pozvolné. Tyto vyrazné
meziro€ni zmény do urcité miry sniZuji vypovidaci hodnotu
daného ukazatele.

2. Kvalita terciarniho vzdélani

3. Flexibilita populace

Kvalita terciarniho vzdélavani je dulezita nejen z hlediska
konkurenceschopnosti pracovni sily a tim atraktivity zemé
pro zahrani¢ni investice s vysokou pfidanou hodnotou, ale
mize se stat i vyznamnym ekonomickym vyvoznim artiklem.
K tomu dochazi tehdy, kdyz do zemé pfichazeji studenti ze
zahranici, ktefi hradi Skolné a svym pobytem v dané zemi
zvySuji poptavku po riznych druzich zbozi a tim stimuluji i
jejich produkci.

Flexibilita je obecné chapana jako schopnost jednotlivce
pfizpUsobit se ménicim se pozadavkim v rGznych oblastech
pfizpUsobit se ménicim se poZadavkim na trhu prace.
V disledku zrychlovani téchto zmén se stava stale vyznam-
né&jSi individualni charakteristikou. Je ovlivnéna nejen vzdé-
lanim, ale i postojem jednotlivce, jeho hodnotovym Zebfic-
kem a v neposledni fadé i motivaci.
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Flexibilita je z ekonomického pohledu hodnocena jako velice
pozitivni jev, jako jeden ze zdroji ekonomického ristu,
nicméné je tieba vidét i jeji méné pozitivni stranky. Ty souvi-
seji s obavami a pocity nejistoty, které jsou u rliznych lidi
rlizné silné a jsou vyvolavany zejména ménicimi se naroky
na vykon jednotlivych profesi, zménami v geografickém
rozloZzeni pracovnich pfileZitosti. Ur€ita mira jistoty je za-
méstnancim zajitovana prostfednictvim legislativy, ktera
upravuje pfijimani a propousténi lidi do a ze zaméstnani.
Kazda zemé hleda takovou miru regulace, ktera by na jedné
strané ochranila zaméstnance pred propousténim a na
strané druhé umoznila zaméstnavatelim dostate¢né pruzné
reagovat na nové trendy v poptavce, na technologicky po-
krok, na nutnost provést urcité organizacni zmeény.

Regulace propousténi a najimani zaméstnanct je pred-
métem dotaznikového Setfeni, které realizuje Zenevské
Svétové ekonomické férum (World Economic Forum). Pro-
stfednictvim tohoto dotazniku jsou osloveni vedouci manaze-
fi vjednotlivych zemich, ktefi hodnoti stuperi volnosti za-
méstnavatelt pfi najimani a propousténi zaméstnancl na
Skale od 1 do 7, kdy 7 je spojena s nejvysSi volnosti zamést-
navatele. Zjisténa hodnoceni jednotlivych zemi jsou publiko-
vana spolu scelou fadou dal$ich ukazatelll v pravidelné
vydavané ro¢ence The Global Competitiveness Report.

Flexibilita populace je jako jeden z mnoha aspektt konku-
renceschopnosti rovnéz hodnocena v Mezinarodni ro¢ence
konkurenceschopnosti, kterou vydavana Svycarsky Mezina-
rodni institut pro rozvoj managementu (Institute for Manage-
ment Development - IMD). Flexibilita populace je zde vyhod-
nocovana na zakladé dotaznikového Setfeni, kterého se
Ucastni na ¢tyfi tisice respondentd. Ti predstavuji reprezenta-
tivni zastupce z kazdé z cca 60 hodnocenych zemi. Aby byla
zajiSténa co mozna nejvétSi mira objektivnosti hodnoceni,
panel respondentu se sklada jak z domacich, tak zahrani¢-
nich odbornik{l plsobicich v dané zemi, ale i z predstavitelt
domaci exekutivy. Tito odbornici by méli byt schopni zasadit
mistni charakteristiky do mezinarodniho kontextu. IMD vyu-
Ziva vice méné staly okruh respondent(l, ktery je v pfipadé
potfeby aktualizovan.

Hodnoceni se provadi na zakladé odpovédi na otazku ,Fle-
xibilita a adaptabilita lidi v ekonomice je nizka — vysoka, kdyz
jsou konfrontovani s novymi narocnymi ukoly“. Respondenti
hodnoti miru flexibility a adaptability prostfednictvim Skaly od
1 do 6, kdy 6 znamena vysokou miru flexibility a adaptability.
Z odpovédi je propocitana primérna hodnota za kazdou
zemi a nasledné jsou data pfevedena ze Sestistupriové Skaly
na Skalu od 0 do 10. Hodnoty jednotlivych odpovédi jsou
transformovany do standardnich odchylek, ze kterych je
vypocitana pozice dané zemé. Pi interpretaci ukazatele je
tfeba brat v ivahu skute¢nosti, které mohou ovliviiovat hod-
noty ukazatele a které byly zminény v ukazateli Kvalita vyso-
koSkolského vzdélani. Knim Ize pfidat také pfipadny vliv
miry kriti€énosti respondentll, ktery mlze byt v jednotlivych
zemich vyrazné odlidny.

Kompetenci k praci s digitalnimi technologiemi se
v dokumentech Evropské komise rozumi jisté a kritické
pouzivani technologii informacni spoleCnosti pfi praci, ve
volném Case a v komunikaci. Pfedpokladem je pouzivani
pocitacll k ziskavani, hodnoceni, ukladani, vytvareni a vy-
meéné informaci a ke komunikaci a spolupraci v ramci siti
prostfednictvim internetu.

Pocitatové dovednosti a internetové dovednosti jsou v ramci
EU zjiStovany dotaznikovym Setfenim v jednotlivych E&len-
skych zemich pod metodickym vedenim EUROSTATu od
roku 2002. Urovefi téchto dovednosti je hodnocena na za-
kladé zjistovani zkuSenosti respondentli ve véku 16-74 let
s vykonavanim urcitych €innosti.

Pro méfeni dosazené urovné pocitaéovych dovednosti
(computer skills) je respondent tazan, zda jiz vykonaval
nasledujici ukony s pocitacem:

- kopiroval &i pfesunoval soubory &i slozky,

- pouzil nastroje pro kopirovani a vlozeni informaci
Vv ramci souboru,

- pouzil zakladni aritmetické funkce v tabulkovém
procesoru,

- komprimoval soubor,

- pfipojoval a instaloval nové zafizeni (napf. modem
¢i tiskarnu),

- napsal na pocitai program ve specializovaném
programovacim jazyce.

Do roku 2005 véetné byla misto zkoumani schopnosti ,pfipo-
jovani a instalovani nového zafizeni“ zkoumana schopnost
~pouZziti mysi ke spousténi programd*.

Dosazena uroven pocitacovych dovednosti je rozdélena do
tristupriové skaly ve vazbé na pocet provedenych ukonu.
Nizké Urovné dosahuiji ti, ktefi jiz nékdy provedli jeden nebo
dva zuvedenych Ukonud. Stfedni Urovné dosahuji jedinci,
ktefi jiz nékdy provedli tfi nebo &tyfi z vymezenych Sesti
ukonu. Vysoké urovné dosahuji jedinci, ktefi jiz nékdy pro-
vedli pét nebo vSech Sest ukond. Je tfeba si uvédomit, Ze se
jedna pouze o ramcové hodnoceni dovednosti, které ne-
odrazi dostate¢nym zplisobem kvalitu dovednosti.

Kromé pfistupl zaloZzenych na zjistovani pfedchozi zkuse-
nosti se pro méfeni pocitaCovych dovednosti pouzivaji i
sebehodnotici pfistupy. Respondent odpovida na otazku,
zda by urcity ukon dokazal. Nejobjektivnéjsi vysledky jsou
ziskavany prostrednictvim tzv. in-hall testd, kdy je respon-
dent realné postaven pred vyfeSeni konkrétniho praktického
Ukolu. Tento postup je vSak Gasové a finanéné velmi naroc-
ny. Vedle indikatorll méficich pfimo pocitatové dovednosti
se pouzivaji napt. indikatory OECD, které méfi pfistup stu-
dentl k pocitatlim a pouziti pocitacu uciteli a Skolami. Tento
indikator se diva na Skoly a studenty jako na nositele dalSiho
rozvoje urovné pocitacovych dovednosti a Sifeni vyuzivani
ICT do v3ech oblasti Zivota spole¢nosti.

4. Uroven poéitadovych dovednosti

5. Vyuzivani internetu obyvatelstvem

V souvislosti s rozvojem informacéni spoleCnosti se prace
s poCitatem a vyuzivani Internetu stava témér nezbytnou
podminkou nejen pro uplatnéni na trhu prace, ale i pro osob-
ni soukromy Zivot. Kompetence k praci s digitalnimi techno-
logiemi je tak vsouCasné dobé& povaZovana za jednu
z klicovych kompetenci. Prehled ostatnich klicovych kompe-
tenci je uveden v ukazateli 10 Vyuka cizich jazykd ve Sko-
lach. Uroven pogitadovych dovednosti je silng& ovlivnéna
vékem, ale i ekonomickou urovni statu a domacnosti.

Ekonomicky rdst a socialni zmény ve spolecnosti jsou stale
vice ovliviiovany informaénimi a komunika¢nimi technologi-
emi (ICT). RozSifeni, zplsob a mira vyuzivani ICT predsta-
vuji pro jednotlivé ekonomiky cestu ke zvySovani jejich kon-
kurenceschopnosti a dynamiky rozvoje. Pro obyvatelstvo se
pocitacova ¢&i informacni gramotnost stava nejen predpokla-
dem pro zaclenéni a udrZeni se na trhu prace, ale postupné i
pfedpokladem pro bézny obc&ansky Zzivot. Dostava se tak
na stejnou Uroven jako vSechny tradiéni gramotnosti: étenar-
ska, matematicka, pfirodovédna, schopnost Ffesit problémy.
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To je jednim z hlavnich davod(, pro¢ véechny vyspélé zemé
vénuji pozornost tomu, aby si populace bez ohledu na vzdé-
lani, vék a pfijmovou situaci mohla osvojit nezbytné doved-
nosti a méla pfistup k ICT.

Dllezitost, ktera je pfikladana vlivu ICT na ekonomickou
situaci jednotlivych zemi i postaveni jednotlivce na trhu prace
a ve spolecnosti, se projevuje v rozvoji statistickych Setfeni,
jez se zabyvaji dostupnosti ICT, mirou vyuzivani a ICT do-
vednostmi jednotlivce. Jde o Setfeni nejen domacnosti a
jednotlivel, ale i firem a vefejné spravy. Mapuje se jak vyba-
venost, tak frekvence a ucely, pro které se ICT vyuzivaji.
Stupeni rozvoje internetové infrastruktury sleduje OECD
prostfednictvim ukazatele hustota pocitacd pfipojenych
k internetu (pocet pocitaél pfipojenych k internetu na 1000
obyvatel bez ohledu na vlastnictvi po€itaca).

O pocitaové gramotnosti obyvatelstva vypovidaji napf.
EUROSTATem publikované nasledujici ukazatele: pfistup
domacnosti kinternetu, uzZivani internetu ke kontaktu
s vefejnou spravou (pro ziskani informaci, ziskani formular,
odeslani  vyplnénych  formulafl), uzivani internetu
k objednavani/nakupovani zbozi a sluzeb.

Z hlediska pocitatové gramotnosti obyvatelstva je dulezité
také vyuzivani pogitact pro vyuku. Podrobné Setfeni o vyba-
venosti zakladnich Skol pocitaci a vyukovymi programy i o
tom, k jakym ucellm patnactileti Zaci pocitae vyuZivaji, se
realizuje pod patronaci OECD v ramci Setfeni PISA — Pro-
gram pro mezinarodni hodnoceni studentt. Statistika sleduji-
ci vyuzivani ICT je v8ak stale v pocatcich, coz se negativné
projevuje vtom, Ze zadny z ukazateld neni k dispozici za
vSechny zemé EU a v del$i ¢asové fadé. Lze predpokladat,
Ze tato situace se postupné bude zlepSovat. Za zakladni
ukazatel je mozné povazovat podil osob vyuzivajicich inter-
net, nebot' tento ukazatel v sobé zahrnuje nejen celkovou
dostupnost pocitacl s pfipojenim na internet, ale i pfislusnou
gramotnost, i kdyz bez rozliSeni jeji Grovné.

Podil osob vyuzivajicich internet je EUROSTATem defino-
van jako podil obyvatelstva ve véku 16-74 let, které
v prdméru alespori jednou tydné v prabéhu poslednich tFi
meésicl pred statistickym Setfenim vyuzilo internet bez ohle-
du na to kde. Mize jit o vyuziti doma, ve $kole, v praci,
knihovnég, internetové kavarné apod. Data pro vypocet uka-
zatele jsou ziskavana zvybérového Setfeni domacnosti
v jednotlivych Elenskych statech, které se realizuje Ctvrtletné
dle jednotné metodiky stanovené EUROSTATem.

Hodnoty ukazatele v jednotlivych letech jsou vypocitany z dat
ze Setfeni provedeném v druhém ctvrtleti pfislusného roku.
Ukazatel vyjadfuje podil osob dané vékové skupiny, které
v poslednim ¢&tvrtleti vyuzily internet, na celkovém poctu
obyvatel této vékové skupiny v %. Primérné hodnoty za EU-
15 a EU-27 jsou pocitany pouze tehdy, jsou-li k dispozici
data za zemé, které pfedstavuji 60 % populace EU-15, resp.
EU-27 a data jsou dostupna alespon za 55 % starych a 55 %
novych ¢€lenskych zemi.

6. Uroveri kompetenci mladé populace

Znalosti a dovednosti si mlada populace osvojuje predevsim
v pribéhu pocatecniho vzdélavani, od kterého se ocekava
zejména vybudovani zakladu vzdélanosti, osvojeni urcitého
okruhu znalosti a dovednosti, na které je mozné v dalSich
Zivotnich etapach navazovat. Zaci/studenti i by se méli také
naucit uCit se a orientovat se v moznostech ziskavani infor-
maci a jejich vyhodnocovani. DlleZitou soucasti pocatecniho

vzdélavani musi byt tako motivovani jednotlivet k tomu, aby
se vzdélavani stalo jejich celozivotni potfebou.

Uroveri kompetenci patnactiletych Zakd pravidelné zjistuje
OECD pomoci mezinarodniho vyzkumu PISA (Programme
for International Student Assessment). Hlavnim cilem vy-
zkumu je poskytovat informace o UspéSnosti a efektivité
vzdélavacich systému, zejména prostiednictvim mezinarod-
niho srovnani tfi typd kompetenci (tzv. ,gramotnosti*) —
Ctenarskych, matematickych a pfirodovédnych.

V Ceské republice byli do vyzkumu PISA zafazeni Zaci
devatych ro¢nik( zakladnich $kol a Zaci odpovidajicich
ro¢nikl viceletych gymnazii a prvnich roénik( stfednich $kol.

Koncept gramotnosti vychazi z toho, Ze osvojeni si konkrét-
nich védomosti v priibéhu povinné $kolni dochazky je sice
dulezité, ale neméné dllezité je osvojeni si takovych doved-
nosti, jako je efektivni vyhledavani a tfidéni informaci, kritické
posouzeni predloZzenych tvrzeni nebo schopnost zaujimat
vlastni stanoviska a tato stanoviska zdGvodriovat.

Jednotlivé typy gramotnosti jsou tedy koncipovany nejen jako
soubory znalosti v ur¢itém oboru, ale kladou dlraz zejména
na schopnost aktivné se uplatnit v Zivoté spole¢nosti a naby-
té znalosti efektivné aplikovat. Kompetence méfené ve vy-
zkumech PISA tak tvofi zaklad pro U¢ast jednotlived v celozi-
votnim vzdélavani, které se v souvislosti se zrychlujicim se
technickym pokrokem stava nezbytnosti. Pozice jednotlivych
zemi v mezinarodnim srovnani vypovida o potencialu mladé
generace pfispét v blizké budoucnosti ke zvySovani konku-
renceschopnosti dané zemé.

Vyzkum PISA probiha ve tfiletych cyklech (dosud probéhl
v letech 2000, 2003 a 2006). Tato pravidelnost umozrfiuje
zmapovat vyvoj kompetenci patnactiletych zakl a prostfed-
nictvim toho hodnotit i smér posunu v kvalité pocatecniho
vzdélavani. Pro vyzkumy PISA je charakteristické, ze se
kazdy rok podrobnéji zaméfi na zkoumani jedné ze tfi oblasti
pro prislusnou oblast. Statisticka srovnatelnost jednotlivych
kompetencnich $kal v pribéhu vSech tfi cykl( testovani,
které dosud probeéhly, je diky této skutec¢nosti omezena.

Ctenarska gramotnost byla hlavni Setfenou oblasti v roce
2000 a v dalSich letech byla metodika jejiho zkoumani vytva-
fena jiz s ohledem na statistickou srovnatelnost. Je to tedy
jedina skala, jejiz vysledky mizeme bez problému srovnavat
mezi jednotlivymi lety. Druhy vyzkum vroce 2003 rozsifil
a prohloubil zkoumani matematické gramotnosti. S vysledky
z roku 2000 zGstaly srovnatelné pouze dvé jeji dilci Skaly.
Vysledky matematické gramotnosti z tfetiho vyzkumu v roce
2006 jsou s rokem 2003 jiz srovnatelné. Pfirodovédna gra-
motnost byla v SirSim rozsahu testovana az pfi tfetim vyzku-
mu, v roce 2006. Srovnavat tedy mizeme pouze roky 2000 a
20083, kdy byla pro zkoumani pouZita stejna metodika.

Zakladnim ukazatelem vysledku zemé& ve vyzkumech PISA
je stfedni hodnota (median) poctu bodG na skalach
vysledkd, které vyjadiuji Uspésnost zaku pii feseni testo-
vych Uloh. Dal$im ukazatelem je zarazeni zakd do urcité
urovné zpusobilosti, které poskytuje informaci o tom,
sjakym Uspéchem si zaci osvojili méfené kompetence
a védomosti. Vysledky zakl dosazené pri feSeni testovych
uloh jsou vyjadiené pomoci péti (Ctenafska gramotnost)
nebo Sesti (pfirodovédna a matematicka gramotnost) arov-
ni zpUsobilosti.

Rozdéleni zakl do jednotlivych Grovni poskytuje informaci o

tom, sjakym Uspéchem si zaci osvojili kompetence
a védomosti zdané oblasti. Podle toho, jakého skoéru zak
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v testu dosahl, je mu pfifazena jedna z Urovni. Zaci na nej-
niz8i urovni zpUsobilosti dosahuji iZSi

a ovladaji pouze nejjednodussi kompetence, nejvysSi Uroven
cim. Pro posouzeni vysledku zemé, jeji srovnani s jinymi
zemémi a odhaleni slabsich mist je dllezité rozloZzeni zaka
napfi¢ urovnémi zpusobilosti.

Soucasti vyzkumu je i zakovsky dotaznik, ktery sleduje

faktory ovliviujici vysledky Zaka a Skolni dotaznik, ktery

sleduje vzdélavaci prostfedi Zakl v jednotlivych Skolach.

Jako zajimavy ukazatel byl vybran vliv vzdélani rodi¢a na

vysledek zaka vyjadifovany ve vyzkumech PISA pomoci

podilu variance vykon( zaku, ktery je vysvétlitelny nejvys-

§im dosazenym vzdélanim rodi¢h. Tento indikator vSak

nemusi postihovat zavislost vykonu zaku na rodinném

zazemi jako takovém, ve kterém jsou zahrnuty dalSi faktory

spoluvytvarejici socio-ekonomicky status rodiny.

Data pro vypocet ukazatele pred¢asnych odchodl ze vzdé-
lavaciho systému jsou Cerpana z Vybérového Setfeni pra-
covnich sil. V plivodni metodice platné do roku 1998 byla
Setfena UCast pouze na takovém vzdélavani, které bylo
relevantni k potencialnimu zaméstnani respondenta. Od roku
1998 se pojeti vzdélavani vyrazné rozsifilo a je Setfena ucast
na formalnim a neformalnim vzdélavani bez ohledu na vazbu
k zaméstnani. Vymezeni formalniho a neformalniho vzdéla-
vani viz ukazatel U¢ast dospélé populace na vzdélavani.

8. Uéast na terciarnim vzdélavani

7. Pfred€asné odchody ze vzdélavaciho systému

Pfedc¢asné odchody ze vzdélavaciho systému maji negativni
dopad na vzdélanostni Uroven populace a znamenaji rovnéz
neefektivni vyuziti zdroju, které byly v prabéhu studia inves-
tovany do studentd, ktefi nedokoncili Uspésné své vzdélava-
ni. Lidé s niz§im vzdélanim se obvykle hafe uplatriuji na trhu
prace, dosahuji nizSich primémych pfijmi a astéji spadaji
pod hranici chudoby. Proto je ukazatel pfed¢asnych odchodu
ze vzdélavani také soucasti laekenskych indikator(, které
hodnoti Zivotni roven a rozsah chudoby.

Pfedcasné odchody z pocate¢niho vzdélavani jsou ovlivnény
celou fadou pficin, které se vzajemné podminuji. Mezi nejda-
volba oboru a/nebo naro¢nosti studia a stim souvisejici
dlouhodobéjsi netspéchy ve studiu, které se ¢asto kombinuji
i s kazeriskymi pfestupky. Pfed€asné odchody ze vzdélavani
nejsou pouze neuspéchem jednotlivce a jeho rodiny, ale i
poradenského systému a prace pedagogického a vychovné-
ho sboru na jednotlivych Skolach. Dobfe fungujici a dostupny
poradensky systém by mél korigovat, resp. pfedchazet Spat-
né volbé vzdélavaci cesty, kvalitni pedagogicky a poraden-
sky sbor by mél pomoci fesit studijni netspéchy.

Ukazatel predéasné odchody ze vzdélavaciho systému je
definovan jako podil osob ve véku 18-24 let, které dosahly
vzdélani maximalné na urovni ISCED 0,1,2 a kratkych pro-
gramu ISCED 3C a které se po dobu 4 tydnu pred prizku-
mem neucastnily zadné formy vzdélavani ¢ odborné pfipra-
vy, na celkovém poctu osob v této vékové kategorii. Vzhle-
dem k tomu, Ze v CR neexistuje ISCED 3C kratsi nez dva
roky, je dale uveden piehled pouze ISCED 0, 1, 2. Vzdéla-
nostni Groveri ISCED 0, 1, 2, je v CR dosahovéna v nasledu-
jicich typech $kol:

0 preprimarni vzdélavani (matefské Skoly véetné Skol pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pfipravny stupen
zakladni Skoly specialni, pfipravné tfidy zakladni Skoly pro
déti se socialnim znevyhodnénim),

1 primarni vzdélavani (1. stupent zakladni Skoly a zakladni
Skoly specialni),

2 niz8i sekundarni vzdélavani (2. stupen zakladni Skoly a
zakladni Skoly specialni, 1.a 2. ro€nik Sestiletého gymna-
zia, 1. az 4. ro¢nik osmiletého gymnazia a konzervatore
obor tanec, jednoleté a dvouleté obory praktické Skoly, kur-
zy pro ziskani zaklad( vzdélani, kurzy pro ziskani zaklad-
niho vzdélani).

Vysoky pocet studujicich v terciarnim stupni vzdélavani je
pfedpokladem  pro  rozvoj ekonomik  zaloZenych
na znalostech, pro realizaci vyzkumu a vyvoje, pro tvorbu
inovaci a jejich zavadéni do praxe. Lidé s terciarnim vzdéla-
nim predstavuji pfinos nejen pro rozvoj spolecnosti jako
celku, ale setkavaji se s mensimi obtizemi pfi uplatnéni na
trhu prace ve srovnani s lidmi s nizSi Urovni vzdélani. Jsou
také ochotnéjsi celozivotné se vzdélavat, obnovovat si a
rozSifovat jiz nabyté znalosti a dovednosti. Také obvykle
setrvavaji déle na trhu prace.

Rozsah terciariho vzdélavani je pro potfeby mezinarodniho
srovnavani sledovan zejména prostfednictvim ukazatell o
poctech studujicich a absolventl této Urovné vzdélavani.
Statistiky vzdélavani metodicky koordinuje EUROSTAT ve
spolupraci s UNESCO.

Ugast na terciarnim vzdélavani je definovana jako podil
studujicich v terciarnim vzdélavani na vékové skupiné oby-
vatelstva, ktera je pro tuto uroven vzdélani v jednotlivych
zemich charakteristicka. PFisluSna vékova skupina je zavisla
na systému pocatecniho vzdélavani v jednotlivych zemich.

Ugast na terciarnim vzdélavani je propogitavana jako podil,
kdy v citateli je pocet studujicich ve vSech formach terciarni-
ho studia (prezencni, distan¢ni, kombinované) a ve jmenova-
teli poCet obyvatel pétileté vékové skupiny nasledujici po
véku typickém pro ukonceni stfedoskolského vzdélavani.
Pokud jsou v Citateli zahrnuti pouze ti studujici, ktefi spadaiji
do vékové kategorie typické pro tuto uroven vzdélavani, jde
o cisté hodnoty ukazatele. Jsou pomérfovany shodné véko-
vé skupiny. Castgjsi je vSak vyjadfovani hrubych hodnot
ukazatele, kdy do Citatele jsou zapocitavani vSichni studujici
bez ohledu na sv(j vék. Hrubé hodnoty ukazatele tak maji
niz8i vypovidaci schopnost, ale jejich zjistovani je jednodussi
a tim i Casové a finanéné& méné narocné.
PFi konstrukci ukazatele jednotlivé zemé respektuji mezina-
rodné platnou klasifikaci uzivanou pro statistiky vzdélavani,
kterou vypracovalo UNESCO a pro kterou se pouziva ozna-
¢eni ISCED 97. Terciarni vzdélavani je rozdéleno do ffi
kategorii, v CR je zabezpe&ovano nasledujicimi programy:
ISCED 5B neuniverzitni terciarni vzdélavani

(vySSi odborné Skoly),

bézna délka studia 3-3,5 roku;

ISCED 5A univerzitni terciarni vzdélavani
(bakalarské studium, magisterské studium),
bézna délka u bakalarského studia 3 roky,

u magisterského 2 roky, u nedéleného 5 let;

ISCED 6 univerzitni terciarni  vzdélavani  vedouci

k védecko-vyzkumné kvalifikaci,
(doktorské studium),
bé&Zna délka studia 3 roky.
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P¥i porovnavani situace v jednotlivych zemich je tfeba mit na
paméti, ze jde o hrubé hodnoty a Ze vySe ukazatele je ovliv-
néna nejen samotnym poctem studujicich, ale i systémem
terciarniho vzdélavani, délkou studia, opakovanim jednotli-
vych ro¢nikd a zménami v Eetnosti populace typické pro
terciarni vzdélavani.

10. Vzdélavani v podnicich

9. Ugast dospélé populace na vzdélavani

Celozivotni uceni je v souCasné dobé obecné uznavanym
predpokladem pro dosazeni takovych strategickych rozvojo-
vych cill, jako je zvySeni konkurenceschopnosti a rozvoj
obc¢anskeé spolecnosti. Koncepce celozivotniho uéeni odrazi i
skute€nost, Ze pro uplatnéni na trhu prace jiz nestaci ziskat
odpovidajici poCatecni vzdélani, ale ze toto vzdélani je ne-
zbytné doplfiovat prostfednictvim dalSiho vzdélavani. Napl-
néni konceptu celozivotniho uceni je spojeno se zavadénim
rozliénych vzdélavacich cest, které umozZnuji pfistup
ke vzdélavani vS8em vékovym skupinam i skupinam
z rozdilného socialniho prostfedi. Je proto tfeba nejen zvy-
Sovat vydaje na vzdélavani (vefejné i soukromé), ale také
rozSifovat zapojeni jednotlivcl, vzdélavacich instituci, ale i
ostatnich aktér( (podnikd, obci, knihoven, zajmovych a
profesnich organizaci) do dal§iho vzdélavani. Sou€asné je
nezbytné i zvySovat jeho kvalitu.

Jednim z ukazatel, ktery poskytuje urcity obrazek o rozvoiji
celozivotniho uéeni, je u€ast dospélé populace na vzdéla-
vani. EUROSTAT definuje tento ukazatel jako procento
dospélé populace ve véku 25 az 64 let, ktera se ucastnila
vzdélavani v poslednich &tyfech tydnech predchazejicich
statistickému Setfeni. Ctyfi tydny byly stanoveny jako refe-
ren¢ni obdobi proto, Ze v pfipadé delSiho obdobi by respon-
denti mohli mit problémy vzpomenout si na vSechny kurzy,
které absolvovali.

Ukazatel zahrnuje formalni a neformalni vzdélavani. For-
malni vzdélavani Ize stru¢né charakterizovat jako vzdélava-
ni, které probiha ve vzdélavacich institucich, vede k ziskani
urCitého stupné vzdélani a jeho absolvovani je vétSinou
doloZeno osvédCenim. Typickym pfikladem je vzdélavani ve
Skolach v ramci denniho, ve€erniho, dalkového, distanéniho
nebo kombinovaného studia. Neformalni vzdélavani neve-
de k ziskani obecné uznavaného osvédceni. Nicméné stejné
jako formalni vzdélavani je zamémé, cilené, organizované
pod vedenim ucitele/lektora. Typickym pfikladem jsou riizné
druhy kurzli (jazykové, pocitacové aj.). Do ukazatele neni
zahrnuto informalni uceni, kterym se rozumi proces ziska-
vani znalosti nebo osvojovani dovednosti prostfednictvim
kazdodennich ¢innosti. Charakteristickym rysem informalni-
ho vzdélavani je to, Ze neni organizované a institucionalné
koordinované. Jde napf. o ¢etbu odborné literatury, sledova-
ni vzdélavaciho poradu v televizi, rozhlase apod.

Data pochazeji z Vybérového Setfeni pracovnich sil. Vzhle-
dem k tomu, Ze dochazelo k metodickym zménam v Setfeni,
neni zajiSténa srovnatelnost ¢asové fady dat za jednotlivé
zemé. Vroce 1998 bylo rozSifeno pojeti vzdélavani. Pred
timto rokem byla zjiStovana uG€ast pouze na vzdélavani
spojeném s vykonem stavajiciho nebo zamysleného za-
méstnani respondenta, od tohoto roku se ve vSech zemich
zjistuje ucast na jakkoli zaméfeném vzdélavani. Nadale vSak
musi jit o formalni nebo neformalni vzdélavani. DalSim dile-
zitym zlomovym rokem byl rok 2003, kdy byla disledné
harmonizovana metodika Setfeni o vzdélavani dospélé popu-
lace ve vSech ¢lenskych zemich. V8echny tyto zmény vedou
k tomu, Ze tabulka hodnot ukazatele musi byt doprovazena
celou fadou poznamek, ale také k tomu, Ze nelze sledovat
dlouhodobéjsi vyvoj vzdélavani dospélé populace.

Vzdélavani v podnicich predstavuje jednu z nejvyznamnéj-
Sich soucasti dalSiho vzdélavani. Podniky své zaméstnance
vzdélavaji rozmanitymi formami, které souvisi s pracovnimi
pozicemi osob, pro které je vzdélavani urceno, a s oblasti, ve
které si vzdélavani zaméstnanci maji osvojit nové znalosti Ci
dovednosti. Rozhodnuti o vzdélavani je vylu¢né v pravomoci
soukromych podniku, nicméné stat toto rozhodovani ovliviiu-
je jednak zédkonnymi normami, které podniky musi respekto-
vat a jednak nastroji, prostfednictvim kterych stimuluje pod-
niky ke zvySené péci o rozvoj zaméstnancu.

Informace o vzdélavani v podnicich jsou ziskavany prostifed-
nictvim 3Setfeni, které se kona pravidelné v sedmiletych
intervalech ve vSech ¢lenskych a kandidatskych zemich EU
pod metodickym a koordinaénim vedenim EUROSTATu
(CVTS - Continuing Vocational Education and Training Sur-
vey). Ceska republika se UGastnila dvou Setfeni, Setfeni
CVTS 2, které se uskutecnilo vroce 2000 s referenénim
rokem 1999, a CVTS 3 z roku 2006 s referenénim rokem
2005. Setfeni jsou realizovana prevazné pisemnou formou
na podnicich s 10 avice zaméstnanci. Do Setfeni nejsou
zahrnuty podniky pusobici v odvétvi zemédélstvi, myslivost,
lesnictvi; rybolov a chov ryb; vefejna sprava a obrana; vzdé-
lavani; zdravotnictvi a socialni péce; €innosti domacnosti
a exteritorialni organizace a instituce. V ramci CVTS 2 bylo
v Ceské republice Setfeno 7 tis. podnik(i, vramci CVTS 3
celkem 10 tis. podniku.

Dotaznik je spole¢ny pro ¢lenské staty EU. Je rozdélen do
Sesti ¢asti. V prvni €asti jsou zjiStovany zakladni strukturalni
Udaje o podniku, které se tykaji zaméstnanc(, pracovni doby,
nakladu prace a inovaci. Druha ¢ast je zaméfena obecné na
angazovanost podniku v dalsim odborném vzdélavani a to
nejen vreferenénim roce, ale i vroce predchazejicim a
nasledujicim. Treti ¢ast je vénovana informacim o kurzech
dalSiho odborného vzdélavani, je zjiStovana uc€ast na téchto
kurzech, jejich délka, tematické zaméfeni, ale i finan¢ni
naklady. Ve C&tvrté Casti dotazniku jsou zahrnuty otazky
souvisejici se vzdélavaci politikou, se systémovym pfistupem
ke vzdélavani a se spolupraci se vzdélavacimi nebo pora-
denskymi institucemi. Je zkouman také vliv opatfeni statni
politiky na rozhodovani podniku o vzdélavani zaméstnancu.
V dal$i ¢asti dotazniku jsou zkoumany divody neposkytova-
ni dalSiho vzdélavani a posledni ¢ast je vénovana angazo-
vanosti podniku v po¢atecnim odborném vzdélavani.

Dal$i odborné vzdélavani bylo pro potfeby Setfeni CVTS
definovano jako ,opatfeni a €innosti, jejichz prvotnim cilem je
ziskavani novych znalosti a dovednosti nebo zlepSovani
a rozvoj téch stavajicich (véetné povinnych skoleni vyplyvaiji-
cich ze zakonnych norem — napf. Skoleni bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany, fidicu, svarec(,
elektrikartl), které podnik alespori ¢aste¢né hradi za své
zameéstnané osoby"“. ,Vzdélavani musi byt pfedem planova-
no a organizovano s konkrétnim vzdélavacim cilem®.

Poskytovani dalSiho odborného vzdélavani (DOV) bylo
Setfeno prostrednictvim otazek, které se vztahovaly ke kur-
zim DOV a ostatnim formam DOV. Kurzy DOV byly pro
potfeby Setfeni definovany jako kurzy ,vétSinou strikiné
oddélené od pracovisté (vzdélavani se kona na mistech
specialné urenych pro vzdélavani jako jsou ucebny nebo
vzdélavaci centra)‘. Maji vysoky stupefi organizace (Cas,
prostor a obsah) ze strany Skolitele ¢i vzdélavaci instituce.
Jejich obsah je planovan pro skupinu Skolenych osob (napf.
existuji uCebni osnovy).
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Do ostatnich forem DOV bylo zafazeno pét néasledujicich
forem, které byly podrobné definovany:

— vzdélavani na pracovisti,

rotace pracovnich mist, vymény s jinymi podniky,
zapUjc¢eni pracovnikl jiné organizaci nebo studijni
navstévy (pobyty),

UcCast na vzdélavacich krouzcich, krouzcich kvality,

samostudium,

UCast na konferencich, seminafich, veletrzich a
pfednaskach.

V podnicich, které nevzdélavaly své zaméstnance, byly
neposkytovaly kurzy DOV ani ostatni formy DOV svym
zaméstnancim. Zastupce podniku vybiral z nabidky deviti
nasledujicich davodu:

stavajici dovednosti a schopnosti zaméstnanych
osob odpovidaly sou¢asnym potfebam podniku,
podnik upfednostrioval ziskavani osob s pozado-
vanymi dovednostmi a schopnostmi,

obtize s identifikaci potfeb DOV v podniku,
nedostatek vhodnych kurz( DOV na trhu,

vysoké naklady na kurzy DOV,

upfednostiiovani pocate¢niho odborného vzdéla-
vani pred DOV,

vzdélavaci aktivity se uskutecnily v pfedchozim ro-
ce,

vysoké pracovni zatizeni a nedostatek Casu za-
meéstnanych osob,

—  jiné divody.

Zastupce zaskrtaval tfi davody bez uvadéni poradi dulezitos-
ti. Z odpovédi byly propocitany procentni podily podniku,
které dany davod uvedly.

Vliv statni politiky na rozhodovani podnikl o realizaci vzdé-
lavani byl vramci CVTS zjiStovan prostfednictvim otazky
,Mé&lo nékteré z nasledujicich opatfeni statni politiky vliv na
planovani, politku a postupy DOV v podniku?“. Zastupce
podniku odpovidal ,ano! ¢i ,ne” na nasleduijici opatfeni .

vefejné financované poradenskeé sluzby zamérené
na identifikaci potfeb vzdélavani a/nebo plana
vzdélavani,

finanéni pfispévky na vzdélavani (v¢. rekvalifikaci)
zaméstnanych osob,

danova uleva z vydaju na vzdélavani zaméstna-
nych osob,

postupy k zajisténi potfebné urovné Skolitelt
(napt. prostfednictvim narodnich registri skolitell,
systému hodnoceni $kolitelt apod.,

obecné standardy a ramce pro uznavani kvalifika-
ci a certifikaci.

Z odpoveédi byly propocitany procentni podily podnikd, které
zaskrtly u jednotlivych opatfenich odpovéd ,ano”. Z vysled-
kové tabulky je patrny nejen vyznam jednotlivych opatfeni,
ale i to, zda je dané opatfeni souc€asti statni politiky zameé-
fené na podporu rozvoje lidskych zdroj v podnicich.

Kurzy DOV jsou vénovany rozdilnym tématim. Obsahové
zaméreni kurzd DOV bylo vramci CVTS3 zjistovano
prostfednictvim hodinového rozsahu placené pracovni
doby, kterou zaméstnanci podniku stravily v kurzech véno-
vanych nasledujicim oboriim vzdélavani.

— Jazyky (cizi a matefsky jazyk)
Obchod a marketing

Ugetnictvi, finance a sprava a kancelaiské prace
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Osobni rozvoj a pracovni prostfedi

Vypocetni technika a vyuziti pocitacll a internetu
Technika, zpracovani a vystavba

Ochrana Zivotniho prostfedi a bezpecnost a
ochrana zdravi pfi prace

Osobni sluzby, pfepravni sluzby, ochrana majetku
a osob a vojenstvi

Jiné obory vzdélavani

PrestoZze do nabidky obsahového zaméfeni kurzd byla
zafazena i moznost ,jiné obory vzdélavani“, podniky byly
vyzvany, aby v pfipadé, Ze nemohou své kurzy presné
nemély pfesné zaznamy o rozsahu placené pracovni doby
stravené zaméstnanci v jednotlivych kurzech, uvadély
kvalifikované odhady.

Vyznam kurzu pfislusného obsahového zaméreni byl sta-
noven jako procentni podil hodin stravenych zaméstnanci
vtomto kurzu na celkovém rozsahu hodin stravenych ve
v8ech kurzech DOV.

Vzdélavani zaméstnancd je mozné vyhodnocovat také na
zéakladé prazkumu nazorud urcité skupiny obyvatelstva. Tento
pfistup aplikuje Svétové ekonomické férum v ramci pfipravy
Globalni zpravy o konkurenceschopnosti (The Global Com-
petitiveness Report), ktera je vydavana kazdoro¢né. Jednim
ze sledovanych ukazatell je i rozsah vzdélavani zaméstnan-
cl. Rozsah vzdélavani zaméstnanct zjiStovany Svétovym
ekonomickym férem (WEF) je zaloZzen na nazorech podniko-
vych manazer( na stavajici situaci v pfislusné zemi ve srov-
nani s nejvyssimi standardy ve svété. Dotaznikové Setfeni se
realizuje v pribéhu prvnich péti mésicl kazdy rok mezi
manazery a podnikateli — predstaviteli malych podnik(i do 50
zaméstnancd, stfednich podnikl a velkych multinarodnich
spole€nosti s vice nez 20 000 zaméstnanci. Vzorek firem
také zahrnuje rlizna odvétvi a rizné vlastnické formy (doma-
ci soukromé firmy, firmy viastnéné zahrani¢nim kapitalem
a firmy s vladni ucasti).

WEF spolupracuje s partnerskymi institucemi v kazdé zemi,
které jsou zodpovédné za vybér respondentl, rozeslani
dotaznikl a shromazdéni vyplnénych dotaznikd. Musi pfi
tom respektovat urcité zakladni pozadavky, tykajici se
zejména struktury respondentu, kterd musi odrazet strukturu
ekonomiky dané zemé.

V pfipadé zjistovani vzdélavani zaméstnancli respondenti
odpovidaji na otazku ,Jaky je obecny pfistup firem v dané
zemi k lidskym zdrojdm?*. Pfistup firem hodnoti prostfednic-
tvim sedmistupriové Skaly, kdy 1 znamena, Ze se domnivaji,
Ze spole€nosti investuji malo do Skoleni a rozvoje zamést-
nancl, 7 naopak, Ze firmy investuji hodné, aby pfitahly,
vySkolily a udrzely zaméstnance. Ze ziskanych odpovédi je
vypocitan median a smérodatna odchylka, ktera mapuje miru
shody nazorl respondentll. Prokazuje se urcita vazba mezi
hodnotou medianu a smérodatnou odchylkou. V zemich,
které dosahuji pfiznivych hodnot medianu, je nizky rozptyl
odpovédi, zatimco zemé, ve kterych je situace hodnocena
jako nepfizniva, je vySe smérodatné odchylky pomérné
vysokad, coz znaci vy$Si nazorovy rozptyl respondentd.

11. Vyuka cizich jazykl na skolach

Znalost cizich jazyku je dilezitd zejména v zemich, jejichz
narodni jazyk nepatfi k celosvétové rozSifenym jazykim.
Vyznam znalosti cizich jazykU vS8ak vyrazné vzrista ve vSech
zemich v souvislosti s globalizacnimi procesy v ekonomice i
s rozvojem turismu jako dulezitého ekonomického odvétvi.
Komunikaci v cizich jazycich Evropska komise chape jako
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jednu z osmi kliGovych kompetenci. Komunikace v cizich
jazycich je definovana jako schopnosti porozumét, vyjadfit a
tlumocit predstavy, myslenky, pocity, skute¢nosti a nazory v
Ustni i psané formé v pfislusnych spole€enskych a kulturnich
situacich podle pfani &i potfeb daného jedince. Komunikace
v cizich jazycich rovnéz vyzaduje takové dovednosti, jako je
pochopeni jinych kultur. Evropskda komise jiz roku 1995
stanovila rozvoj vyuky cizich jazykd jako prioritu na pfistich
30 let. V roce 2002 bylo na zasedani v Barceloné doporuce-
no, aby minimalné dva cizi jazyky byly vyu€ovany od velmi
utlého véku. Podpora rozvoje vyuky cizich jazykd se sou-
stfedi jednak na individualni podporu rozvoje jazykovych
kompetenci jedincd bez ohledu na jejich vék a jednak na
podporu Skol v rozSifovani vyuky jazyka.

Za cizi jazyky jsou podle metodiky EUROSTATuU povazovany
vS8echny moderni jazyky, které jsou ve Skolach vyucovany
podle osnov vydavanych centralnim Skolskym organem jako
,Cizi jazyky* a jsou vyucované jako povinné ¢&i povinné voli-
telné pfedméty. Zahrnovany tedy nejsou cizi jazyky vyuco-
vané jako nepovinné ani vyuka narodnich jazyk( daného
statu urena pro zaky jinych narodnosti. Regionalni jazyky a
nareci jsou za cizi jazyky povazovany pouze tehdy, pokud
jsou ve 8kolnich osnovach zahrnuty jako alternativa k vyuce
cizich jazykd. Jednim z pouzivanych indikatord rozsahu
vyuky cizich jazykl na Skolach je pramérny pocet vyuco-
vanych cizich jazykl na zaka. Je vypocitan jako podil zaki
ugicich se cizimu jazyku ke vSem zakim zapojenym do
systému formalniho vzdélavani na daném stupni vzdélavani.
74k, ktery se ugi vice cizim jazykiim, je do Gitatele zapo&itan
jednou za kazdy cizi jazyk, kterému se uci. Ukazatel nezahr-
nuje mentalné hendikepované zaky, ktefi se vzdélavaji ve
specializovanych skolach.

Pramérny pocet vyuovanych cizich jazyku na zéka je sledo-
van oddélené na urovnich nizSiho a vy$8iho sekundarniho
vzdélani (ISCED 2 a 3). Typy Ceskych Skol, které jsou zahr-
nuty do kategorii ISCED 2 a 3, jsou popsany v ukazatelich
pred€asné odchody ze vzdélavaciho systému a vzdélanostni
struktura populace.

Kromé& pramérného poctu vyucovanych cizich jazyk(i na
jednoho zaka sleduje EUROSTAT napt. i poCty zaka, ktefi se
uci jednotlivé svétové jazyky. Oba zminéné indikatory vSak
neinformuji o rozsahu vyuky a o dosazenych jazykovych
kompetencich. DalSi indikatory (napf. kvalifikace uciteld,
vyuka jazyk( na primarnim stupni vzdélani) byly zjistovany
v ramci EURYDICE - sité pro sbér a Sifeni informaci o Skol-
skych systémech v ¢lenskych a kandidatskych zemich EU.

12. Uéast v poéitaéovych kurzech

Dostupnost pogitace s pfipojenim kinternetu a schopnost
tyto technologie ovladat se stava témeér nezbytnosti nejen
pro uplatnéni na trhu prace, ale i v bézném Zzivoté. Mlada
generace si tyto dovednosti jiz osvojuje alespon na zakladni
Urovni v pribéhu pocate¢niho vzdélavani, star$i generace
musi vyvinout ur€itou osobni iniciativu at' jiz ve formé sebe-
vzdélavani nebo ucasti ve specidlnich kurzech.

Ugast v pogitatovych kurzech je sledovana v dotaznikovém
Setfeni ,Vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii
v domécnostech a mezi jednotlivci®. Setfeni je realizovano v
Clenskych zemich EU jednou ro€né narodnimi statistickymi
Ufady pod metodickym vedenim EUROSTATu od roku 2002.
Cilovou skupinou jsou jednotlivci ve véku 16-74 let a domac-
nosti s alespon jednim ¢lenem ve véku 16-74 let.

Pfedmétem Setfeni je pfistup k informacnim a komunikacnim
technologiim v domacnostech, vyuzivani mobilnich telefon(,
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pocitacll a Internetu jednotlivci. Je také Setfeno, do jaké miry
obyvatelstvo vyuziva sluzeb e-Government, tedy moznosti
kontaktovat jednotlivé spravni ufady pomoci internetu nejen
s ohledem na ziskavani relevantnich informaci, ale i vyfizo-
vani ur€itych agend. Dotaznikové Setfeni se také zabyva
rozsahem bariér internetového obchodu, urovni pocitaco-
vych dovednosti a formou jejich ziskavani. Respondenti jsou
dotazovani zda znalosti ziskali ve Skole, v pocitatovém
kurzu, samostudiem, praci s programem metodou Uspéchu a
omylu nebo za pomoci jinych osob, at jiz pratel, kolegli nebo
jinym zpusobem.

Ugast v poéitaéovych kurzech se zjistuje na zakladé ota-
zek ,Zucastnil/a jste se nékdy Skoleni nebo vyuky tykajici se
prace s pocitatem?* ,Kdy to bylo naposledy?” Od roku 2005
je ucast sledovana v tomto asovém rozlideni: v poslednich 3
meésicich; pfed 3-12 mésici; pred 1-3 lety; déle nez pred
tfemi lety; nikdy se neucastnil. V letech 2003-2004 bylo
v dotazniku obsaZeno pouze tfidéni v poslednich 12 mési-
cich; pred vice nez rokem; nikdy, coz mlze mit za nasledek
drobnou diskontinuitu v datech. V prvnim roce Setfeni, v roce
2002 ucast v pocitatovych kurzech Setfena nebyla. Od roku
2007 je zafazena otazka mapujici divody neucasti u téch,
kdo se v poslednich tfech letech zadného kurzu nezugastnili.
Respondenti vybiraji z Sesti moznosti (napf. dostatec¢né
znalosti, nedostatek ¢asu, nevyhovujici nabidka, vysoka
cena) nebo mohou zaskrtnout jiné davody.

Za pocitatové kurzy jsou dle metodiky EUROSTATuU pova-
zovany vsechny typy kurzl spojené s uzitim pocitace (napt.
formatovani textu, uziti tabulkového procesoru, programova-
ni, web-design apod.). Zahrnuty jsou pouze Skoleni a kurzy,
které trvaji alespon tfi hodiny. Vylou€eno je informalni uceni,
jako napft. pomoc od kolegt ¢i samostudium.

Podil uc¢astnikd pocitacovych kurzli je uveden v rozlieni na
UCast nékdy v zZivoté a UcCast v poslednich 12 mésicich.
Ugast pied vice nez 12 mésici predstavuje rozdil mezi témito
dvéma ukazateli. Neucast v kurzech je mozné dopocitat jako
rozdil mezi stem a U€asti nékdy v zivoté.

13. Mobilita v terciarnim vzdélavani

Globaliza¢ni procesy se v terciarnim vzdélavani projevuiji
stejné jako v ostatnich odvétvich, zvySenou konkurenci.
Jednotlivé staty, resp. jejich instituce terciarniho vzdélavani
mezi sebou soutézi o talentované studenty, Spickové profe-
sory, ale i o vyzkumné granty. Globalizani procesy se tak
projevuji ve zvy$ené mobilité studentl terciarniho vzdélava-
ni. | kdyz je mobilita studentt obecné povaZzovana za pozitiv-
ni jev, presto vyvolava i urcité obavy z odchodu nadanych
studentl a $pickovych akademickych pracovnikd. Pokud se
tito studenti a akademici vraceji do své matefské zemé,
znamena to pozitivni posun nejen v urovni vzdélavani, ale i
kvality pracovni sily. Pokud tak tomu neni, dochazi k odlivu
mozkl se vSemi negativnimi dlsledky na ekonomicky a
socialni rozvoj daného statu.

Mezinarodni mobilita studentli je podminéna technickym
pokrokem, ktery umoznil snizeni finan¢nich i ¢asovych na-
kladd na ziskavani informaci o studijnich pfilezZitostech i na
pfekonani geografickych vzdalenosti, udrzovani kontakta s
domovem. Nezbytnym predpokladem je i touha student(i po
ziskani mezinarodnich zkuSenosti a kvalitnim vzdélani
zejména v zemich, kde jsou studijni pfileZitosti omezené jak
z hlediska dostupnosti, tak kvality. Vzhledem k oekavanym
pozitivnim efektim je mobilita student(i podporovana narod-
nimi i nadnarodnimi iniciativami. Tyto iniciativy maji nejen
podobu finanéni podpory mobilit studentl, ale zejména
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opatfeni, jejichz cilem je odstrafiovani rozhodujicich bariér,
které brani nebo ztéZuji moznosti studovat v zahranici. Opat-
feni jsou namifena také na posilovani konkurenceschopnos-
ti narodnich systému terciarniho vzdélavani.

Data o mobilit¢ studentl jsou sledovana ve statistikach
shromazdovanych v ramci spoluprace UNESCO-UIS, OECD
a EUROSTATu. Za jednotlivé zemé jsou data ziskavana od
relevantnich statnich organa, zpravidla od ministerstev $kol-
stvi nebo jimi povéfenych instituci. K mé&feni miry mobility
studentd pouziva UNESCO-UIS ffi zakladni indikatory.

Mira odchozi mobility (outbound mobility ratio) je za jednot-
livé zemé vypocitana jako podil studentl z dané zemé, ktefi
studuji v zahrani¢i na celkovém poctu studujicich terciarniho
vzdélavani vdané zemi. Vzhledem ktomu, Ze jednotlivé
zemé obvykle nemaji podrobné statistiky o pocétech studuiji-
cich v zahrani€i, jsou jejich pocty kalkulovany na zakladé
Udaju hostitelskych zemi. Pro jednotlivé zemé jsou pocty
studujicich v zahranici poc€itany jako soucet poctu studujicich
s danym obc&anstvim v jednotlivych hostitelskych zemich.
Celkovy pocet studujicich, ktery je uvadén ve jmenovateli
ukazatele, zahrnuje vSechny studenty terciarniho vzdélavani
studujici v dané zemi bez ohledu na jejich ob&anstvi. Studen-
ti uvedeni v Citateli v této celkové U€asti na vzdélavani tudiz
nejsou zahrnuti.

Priliv studentll do zemé ze zahrani¢ni je obvykle sledovan
prostfednictvim indikatoru mira prichozi mobility (inbound
mobility rate). Jedna se o podilovy ukazatel, kdy v Citateli je
pocet zahrani¢nich studentd, ktefi studuji v dané zemi a ve
jmenovateli je celkovy pocet studujicich v terciarnim vzdéla-
vani v této zemi. Ve jmenovateli tohoto ukazatele jsou vSichni
studenti terciarniho vzdélavani v dané zemi, tedy i zahraniéni
studenti. Do poctu student(l jsou zahrnovani vsichni studenti
bez ohledu na jejich vék a formu studia.

Pouzité indikatory sleduji mobilitu pouze mezi Clenskymi
staty EU-27, staty Evropského hospodarského prostoru a
kandidatskymi zemémi. Studenti z tfetich zemi a studenti
studujici v tfetich zemich nejsou brani v Gvahu.

Zahraniéni studenti (foreign students) jsou pro potrfeby
statistického sledovani definovani jako studenti, ktefi nemaji
statni obCanstvi zemé, ve které studuji. Z metodologického
hlediska neni tento zplsob sledovani pfilivu studentd pfilis
vhodny, protoZze nadhodnocuje ukazatel v zemich, které maji
obecné imigraéni charakter. V téchto zemich dlouhodobé Zije
relativné vysoky podil osob s cizim statnim ob&anstvim.
Pokud se tyto osoby terciarné vzdélavaji, jsou vykazovany
jako zahrani¢ni studenti, prestoze se nejedna o skutecny
priliv zahrani¢nich studentt. Charakteristickym rysem zahra-
ni¢nich studentd je prichod do dané zemé jednoznacné za
Ucelem terciarniho vzdélavani.

Aby statisticka sledovani realnéji odrazela skutecnost, bylo
od roku 2005 pilotné ovéfovano vyuziti nové kategorie (defi-
nice) zahrani¢nich studentl. Byla zavedena kategorie tzv.
mezinarodnich/mobilnich  studentl  (international/mobile
students). Ti jsou definovani jako studenti, ktefi prekrogili
hranice a prestéhovali se do jiné zemé se zamérem studovat
nebo doséahli pfedchoziho vzdélani v jiné zemi. SkuteCnosti
je, ze volny pohyb studentd v zemich EU znaéné komplikuje
evidenci téchto studenta.

Moznosti vyuZiti kategorie tzv. mezinarodnich studentd jsou
v souCasné dobé vyhodnocovany. Statistiky o mobilité stu-
dentli terciarniho vzdélavani jsou proto stale zaloZeny na
datech o zahrani¢nich studentech.

14. Celkové vydaje na vzdélavaci instituce
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Celkové vydaje na vzdélavaci instituce odrazeji vyznam,
ktery spoleCnost, jednotlivci a firmy vzdélavani pfisuzuiji.
Podil vydaju na vzdélavani na celkovych vydajich statu, firmy
¢i rodiny poukazuiji fakticky na to, zda je vzdélavani povazo-
vano za prioritu ¢i nikoli. Vydaje na vzdélavani predstavuji
investici s delSi dobou navratnosti, navratnost této investice
se vSak obtizné propocitava vzhledem k obtiznosti kalkulace
celkovych pfinost této investice.

Vykazovani vydajlii na vzdélavani metodicky koordinuje
spoleéna odborna skupina nasledujicich tfi organizaci:
UNESCO, OECD a EUROSTAT (UOE). EUROSTAT pravi-
delné publikuje dva ukazatele celkovych vydaja na vzdélava-
ci instituce v prepoltu na jednoho Zzaka/studenta. Jeden
ukazatel vyjadfuje objem téchto vydaju ve standardu kupni
sily (PPS), druhy jako podil k hrubému domacimu produktu
(HDP) na obyvatele.

Celkové vydaje na vzdélavaci instituce vyjadfuji souhrn
verejnych, soukromych a zahrani¢nich prostfedkd vydava-
nych na fungovani a rozvoj vzdélavacich instituci. Vzdélava-
cimi institucemi jsou vefejné a soukromé instituce, které
bezprostfedné poskytuji primarni, sekundami a terciarni
vzdélavani, a dale vefejné a soukromé instituce, které pod-
poruji poskytovani vzdélavani (blize viz ukazatel soukromé
vydaje na vzdélavaci instituce). Vefejné prostfedky predsta-
vuji prostfedky vefejnych rozpoctt a vefejnych fondu, sou-
kromé prostfedky zahrnuji vydaje domacnosti a jinych sou-
kromych subjektll, zahrani¢ni prostfedky jsou prostfedky
mezinarodnich agentur &i cizich statd, které jsou poskytova-
ny bud pfimo vzdélavacim institucim nebo plynou do vefej-
nych rozpo¢ta ¢i fondl a odtud do vzdélavacich instituci.
Celkové vydaje zahrnuji bézné a investi¢ni vydaje. Bézné
vydaje jsou tvofeny vydaiji na zbozi a sluzby spotfebovavané
v pribéhu bézného roku, které musi byt vynakladany opako-
vané, aby se udrzelo poskytovani vzdélavacich sluzeb.
Investi¢ni vydaje predstavuji vydaje na vystavbu, renovaci
a podstatné opravy budov a na nakup nového obnovuijiciho
nebo rozsifujiciho vybaveni.

Celkové vydaje na vzdélavaci instituce jednotlivych Grovni
jsou vztazeny k celkovému poctu zakd/studentd vzdélava-
cich instituci pfislusnych Grovni. Zak/student je definovan
jako osoba spotfebovavajici vzdélavaci sluzbu. Pocet Za-
kd/studentl zahrnuje Zaky/ studenty studujici v jakékoli formé
studia (denni arGzné formy dalkového studia). Studenti
jinych nez dennich forem studia jsou pfepocitavani na tzv.
Jfull time* Zzaky/studenty (na zaky/studenty denniho studia).
Hodnoty v narodnich ménach jsou prostfednictvim parity
kupni sily (PPP) pfevedeny na standard kupni sily (PPS),
ktery predstavuije fiktivni ménovou jednotku. Tim se eliminuje
vliv rozdild v kupni sile narodnich mén, tedy vliv odlisnych
cenovych hladin.

15. Soukromé vydaje na vzdélavaci instituce

Objem soukromych vydaju na vzdélavani je ovlivnén nejen
tim, jaky vyznam jednotlivci a soukromé firmy vzdélavani
pfisuzuji, ale i pfisluSnymi zakonnymi normami, které se
tykaji zejména Skolného a nastroji na podporu investic do
vzdélavani. Vzhledem k omezenosti vefejnych zdrojd, je
nezbytné zaméfit pozornost i na zvySovani soukromych
vydajl, a to jak jednotlivcd, tak predevsim firem.

Statisticky jsou sledovany soukromé vydaje na vzdélavaci
instituce nebo soukromé vydaje na vzdélavani. Do soukro-
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mych vydaji na vzdélavani se dle metodiky UOE (viz
ukazatel celkové vydaje na vzdélavaci instituce) zapocitavaji
vedle vydaji na vzdélavaci instituce i vydaje nazbozi a
sluzby, které jsou vyzadovany skolami, ale nejsou jimi hraze-
ny (napf. nakup ucebnic), nebo jsou studentem vyuzivany pfi
pfipravé do Skoly (napf. pocitac) a platby za soukromé dou-
govani. Cast&ji se véak vydaje na vzdélavani vztahuji pouze
ke vzdélavacim institucim. Tento pfistup vede k ziskani
spolehlivych dat na narodni Urovni, ale zplsobuje obtize
z hlediska mezinarodni srovnatelnosti. Sluzby, poskytované
v jedné zemi vzdélavacimi institucemi, jsou v jiné zemi zajis-
tovany specializovanymi institucemi. Pro mezinarodni srov-
natelnost je dulezité vyuzit pfi definovani vydaju na vzdéla-
vaci instituce i koncept zbozi a sluzeb (viz ukazatel vefejné
vydaje na vzdélavani — pfimé verejné vydaje).

Soukromé vydaje na vzdélavaci instituce zahrnuji vydaje
domacnosti a jinych soukromych subjektl. Do vydaji do-
macnosti na vzdélavaci instituce spadaji vydaje, které bez-
prostfedné souviseji se vzdélavanim — Skolné, registracni
poplatky, vydaje na dopravu do $koly, ubytovani, stravovani,
pokud jsou tyto sluzby zajiStované vzdélavacimi institucemi.
Vydaje jinych soukromych subjektl zahrnuji pfimé platby
vzdélavacim institucim a finanéni pomoc studentim nebo
jejich rodinam. Pfimé platby vzdélavacim institucim zahrnuji
veskeré pfispévky Skoldm, univerzitam a vydaje zaméstna-
vatell, které souviseji se vzdélavanim v tzv. dualnich systé-
mech (vzdélavani ve Skole a prakticka vyuka v podniku).
Finanéni pomoc zakum/studentim nebo jejich rodindm ma
nejc¢astéji formu stipendii a grant(.

Vzdélavaci instituce rozdéluje UOE do nasledujicich péti
skupin: instituce pfimo poskytujici vzdélavani (primarni,
sekundarni a terciarni); instituce podporujici poskytovani
vzdélavani (napf. tisk ucebnic); instituce poskytujici doplriko-
vé sluzby (poradenské &innosti, stravovani apod.); instituce
spravujici studentské pujcky a stipendia; instituce, které
vytvareji vzdélavaci programy, provadéji testovani, analyzy
vzdeélavani a vzdélavacich politik.

Soukromé vydaje na vzdélavaci instituce jsou vztazeny
k objemu HDP v pfislusném roce. Pfi interpretaci ukazatele
je tfeba brat v uvahu to, Ze soukromé vydaje jsou zjiStovany
u jednotlivych vzdélavacich instituci, které si nemusi vzdy
prat, aby byly monitorovany veskeré jejich soukromé pfijmy.
To vede k podhodnoceni téchto vydaju. Dale je tfeba si
uveédomit i vliv rozdilného zastoupeni soukromych vzdélava-
cich instituci v jednotlivych zemich a rozdilnou vysi Skolného.
Podil na HDP mUize byt zkresleny v neprospéch téch zemi,
které vykazuji HDP vyrazné vysSi nez HNP.

16. Verejné vydaje na vzdélavani

Kvalitni vzdélani predstavuje jednu z hlavnich konkurenénich
vyhod spole¢nosti, proto jsou ¢lenské zemé EU vyzyvany ke
zvySovani investic do lidskych zdroji prostfednictvim zvySo-
vani vydaji na poskytovani Siroce dostupného a kvalitniho
vzdélavani. Vzhledem k nutnosti udrzovat rovnovahu verej-
nych financi je v8ak nezbytné zvySovat i vydaje soukromé a
zejména dbat na efektivnost vyuzivani véech zdrojl.

Statisticky sledované verejné vydaje na vzdélavani zahrnuji
pfimé vydaje na vzdélavaci instituce a transfery soukromym
subjektim z vefejnych zdrojd, tj. ze statnich, regionalnich a
mistnich vefejnych rozpoéta ¢i fondd. Disledné se dba na
vylouceni duplicitniho zapoditavani vydaju v pfipadé prevodu
mezi jednotlivymi rozpoc¢tovymi Urovnémi a pfevodd jednot-
liveim. Ddéle je tfeba zasadné odlisit vefejné a soukromé
vydaje. Napf. pokud studujici neplati Skolné pfimo $kole, ale
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nejprve viadni agenture, ktera pak prevadi prostfedky do
pfislusné Skoly, nejde o vefejné vydaje. Vzdélavaci instituce
zahrnuiji instituce, které pfimo poskytuji vzdélavani, a institu-
ce, které podporuji poskytovani vzdélavani (blize viz ukazatel
soukromé vydaje na vzdélavaci instituce).

PFfimé vydaje na vzdélavaci instituce slouzi k pokryti: mzdo-
vych nakladu véetné prispévkd na dichodové zabezpeceni;
nakupu ucebnich pomlcek poskytovanych vzdélavacimi
institucemi; naklad( na vyuku v podnicich v pfipadé dualni-
ho vzdélavani; spravy; kapitdlovych vydaji a pronamd;
dopravy studentu, Skolniho stravovani, ubytovani; poraden-
stvi, zdravotni péCe a specialnich vzdélavacich potfeb; slu-
Zeb poskytovanych vzdélavacimi institucemi obyvatelstvu;
vyzkumu vzdélavani a tvorby vzdélavacich programi; vy-
zkumu a vyvoje realizovaného v institucich terciarniho vzde-
lavani. Do vydaji na vzdélavani nejsou zahrnovany vydaje
vzdélavacich instituci souvisejici s péci o déti po skonceni
vyucovani; vydaje fakultnich nemocnic, které nesouvisi
s vyukou medik(l; Uhrada Urokd z Uvérd na vystavbu nebo
rekonstrukci vzdélavacich instituci; ostatni vydaje vzdélava-
cich instituci, které nejsou uvedeny vySe (napf. naklady na
kurzy, které maji charakter zajmového vzdélavani).

Transfery verejnych prostfedkd soukromym subjektim smé-
fuji pfimo zakim/studentim ve formé pfispévka, stipendii ¢i
pljcek na studium nebo soukromym firmam a neziskovym
organizacim, které poskytuji vzdélavaci sluzby ¢i podporuji
poskytovani téchto sluzeb. Vydaje na pujcky studentim
z verejnych rozpoctl jsou vykazovany v poskytnutém obje-
mu. V Uvahu se nebere vySe splatek ani platba trokd. Davo-
dem je, Ze tyto vydaje predstavuji vySi podpory sou¢asnym
studentlim, splatky pochazeji od absolventu.

NejbéznéjSim ukazatelem vefejnych vydajld na vzdélavani je
podil téchto vydajd na HDP, ktery umoZfiuje porovnavat
vydaje na vzdélavani s vydaji na jiné uéely v ramci jednotli-
vych zemi a mezinarodni komparaci. Pfi interpretaci vysled-
ki mezinarodniho porovnavani je tfeba brat v avahu viiv
rozdilné mzdové urovné ve Skolstvi v jednotlivych zemich.
Pravé vydaje na mzdy pfedstavuji v priméru cca 70 % ve-
fejnych vydaju na vzdélavani. Ukazatel vztazeny k HDP je
dale vychylen v neprospéch zemi, ve kterych je HNP vyraz-
né nizsi nez HDP v dusledku odlivu zisku zahrani¢nich firem.

17. Kvalita lidskych zdroju v odvétvich

Kvalita lidskych zdroji v jednotlivych odvétvich odrazi, do
jaké miry se dané odvétvi posunuje k odvétvi zalozeném na
znalostech. S uréitou mirou zjednodu$eni je mozné konsta-
tovat, Ze ¢im vy3Si je podil pracujicich s terciarni urovni
vzdélani na celkovém poctu pracujicich v daném odvétvi, tim
je dané odvétvi vice zaloZzené na znalostech. Pfedpokladem
samoziejme je, Ze jejich kvalifikace je odpovidajicim zplso-
bem vyuzivana. Kvalifikovana pracovni sila pfedstavuje také
rozhodujici predpoklad pro zvySovani ¢i alespori udrzeni
konkurenceschopnosti jednotlivych odvétvi vzhledem ke své
schopnosti  pfizplisobovat se technologickym zménam,
podnécovat a zavadét inovace. Konkurenceschopnost celé
zemé je potom vyznamné odvisla pravé od konkurence-
schopnosti jednotlivych odvétvi, zejména téch, které maji
vysoky podil na celkové zaméstnanosti.

Pro sledovani podilu jednotlivych odvétvi na celkové za-
méstnanosti je vyuzito mezinarodni klasifikace NACE Rev.
1.1 (Statistical Classification of Economic Activities). Tato
klasifikace, ktera rozdéluje ekonomiku na 17 sekci oznaco-
vanych pismeny A-Q je vyuzivana v8emi Clenskymi staty
Evropské unie. V Ceské republice se pouzivda Odvétvova
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klasifikace ekonomickych &innosti (OKEC), ktera vychazi
z NACE a odliSuje se od ni az na podrobnéjSich stupnich
tfidéni a jen velmi mimé. Zakladni tfidéni na 17 sekci je
nasledujici:

Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi

Rybolov a chov ryb

Tézba nerostnych surovin

Zpracovatelsky primysl

Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody

Stavebnictvi

Obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkd pro
osobni potfebu a pfevazné pro domacnost

Ubytovani a stravovani

Doprava, skladovani a spoje

Finanéni zprostfedkovani

Cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu; podnikatel-
ské Cinnosti

Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpe-
ceni

Vzdélavani

Zdravotni a socialni péce; veterinarni Cinnosti

Ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby

Cinnosti doméacnosti

Exteritoridlni organizace a instituce

X&—I OMMOOm>»

—
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Od 1. 1. 2008 vstupuje v platnost nova revize klasifikace
NACE — Rev. 2. V dasledku toho v CR nahradi klasifikaci
OKEC nova klasifikace CZ-NACE prejimajici strukturu NACE
Rev. 2. Tato nova klasifikace ekonomickych &innosti bude
v zakladnim tfidéni obsahovat 21 sekci. Hlavnimi divody
Uprav klasifikace byly pozadavky, aby lépe odpovidala sou-
Casné evropské ekonomice zejména v sektoru sluzeb a aby
byla kompatibilngjsi s dalSimi mezinarodnimi klasifikacemi.
Pro zavadéni nové klasifikace vypracoval EUROSTAT im-
plementacni postup, aby bylo zajisttno maximalni mozné
zachovani srovnatelnosti Udajl z asovych fad.

Ukazatel odvétvové zaméstnanosti vychazi zdat z Vybéro-
vého Setfeni pracovnich sil (Labour Force Survey — LFS).
V této souvislosti je tfeba upozornit, ze data o zaméstnanosti
v odvétvich podle LFS se li§i od tzv. evidenéniho podtu
zaméstnancl. Evidenéni pocCet zaméstnancl je zjiStovan
Setfenim na podnicich, zatimco LFS je realizovano v domac-
nostech, ve kterych jsou Setfeni vSichni jednotlivci obyvajici
danou domacnost.

Pro zkoumani kvality lidskych zdroju v odvétvich byly vybra-
ny Ctyfi indikatory:

- odveétvova struktura zameéstnanosti,
podil terciarné vzdélanych v odvétvich,
podil U¢astnik(l dal$iho vzdélavani v odvétvich,
podil kvalifika¢né naroénych profesi v odvétvich.

Indikator odvétvové struktury zaméstnanosti je vyjadfovan
jako podil pracujicich v daném odvétvi na celkovém poctu
pracujicich v daném staté. Poskytuje zakladni pfehled o
vyznamu daného odvétvi vramci ekonomiky z hlediska
celkové zaméstnanosti.

Podil terciarné vzdélanych v odvétvi informuje o podilu
vysoce kvalifikované pracovni sily v odvétvi. V Citateli je
obsazen pocet osob s terciarnim vzdélanim, ktefi pracuji
v daném odvétvi, ve jmenovateli pak pocet vSech pracujicich
v tomto odvétvi. Za terciarné vzdélané jsou povazovany ty
osoby, které dosahly urovné vzdélani ISCED 5 ¢&i 6,
v Ceskych podminkach tedy vysSiho odborného vzdélani Ci
vysokoSkolského vzdélani bakalarské, magisterské nebo

doktorské urovné. Podrobnéjsi popis klasifikace vzdélani
ISCED Ize nalézt u indikatoru Vzdélanostni struktura.

Podil uc¢astniki dalSiho vzdélavani v odvétvich ilustruje,
do jaké miry si pracujici v jednotlivych odvétvich aktualizuji
poznatky ziskané v pocatecnim vzdélavani a rozvijeji své
dovednosti v pribéhu svého pracovniho Zivota. VySe podilu
pracovnikll Ucastnicich se dalSiho vzdélavani tak mlze
vypovidat, jak je sektor v dané zemi schopen reagovat na
technologické zmény. Indikator se pocita jako podil osob ve
véku 25-64 let pracujicich vdaném odvétvi, které se
v uplynulych é&tyfech tydnech ucastnily formalniho ¢&i nefor-
malniho vzdélavani, na celkovém poctu osob v této vékové
kategorii, které pracuji v daném sektoru. Vice viz indikator
Ugast dospélé populace na vzdélavani.

Ukazatel podil kvalifikaéné naroénych profesi na celko-
vém poétu pracujicich v daném odvétvi vypovida zejména
o technologické a znalostni naro€nosti odvétvi v dané zemi.
Mezi kvalifikacné narocné profese jsou fazeny profese spa-
dajici do nasledujicich kategorii klasifikace zaméstnani
ISCO:

ISCO 1 Z&konodarci, vedouci a fidici pracovnici
ISCO 2 Veédecti a odborni duSevni pracovnici

ISCO 3 Technicti, zdravotni€ti, pedagogicti pracovnici a
pracovnici v pfibuznych oborech

Blizsi informace ke klasifikaci ISCO (KZAM) jsou uvedeny u
indikatoru Zaméstnanost v ICT.

18. Absolventi technickych a pfirodovédnych dis-
ciplin
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Lidé s terciarnim vzdélanim v technickych a pfirodovédnych
disciplinach predstavuji nezastupitelny potencial, ktery do
znacné miry pfedurcuje ekonomickou vyspélost zemé. Roz-
hodujicim zplGsobem ovliviiuji pfechod na ekonomiku zalo-
zenou na znalostech. Proto si EU vytkla jako jeden z cill
zvysit do roku 2010 pocet absolvent(i technickych a pfirodo-
védnych disciplin v prdméru o 15 % ve srovnani s rokem
2000 a souc¢asné sniZit genderovou nerovnovahu, tzn. zvysit
podil absolventek.

Pro mezinarodni srovnani se vyuzivaji relativni ukazatele
vztahujici pocty studentd nebo absolventl technickych a
pfirodovédnych disciplin k celkovému poctu pfijimanych do
terciarniho vzdélavani, resp. v8ech absolventl terciarniho
vzdélavani. Dale je vyuzivan ukazatel vyjadfujici podil ab-
solventt technickych a pfirodovédnych obori na tisic
obyvatel ve vékové skupiné 20-29 let. Tato vékova skupi-
na je povazovana za typickou pro dokon€ovani terciarniho
vzdélavani ve vétsiné evropskych zemi. Podil absolventl
technickych a pfirodovédnych oborld na tisici obyvatel ve
véku 20-29 let vychazi podle definice EUROSTATuU z poctu
novych absolvent(l t&chto obor v daném kalendarnim roce
bez ohledu na jejich vék a statni pfisluSnost a to, zda absol-
vovali na soukromé nebo verejné instituci terciarniho vzdéla-
vani. PocCet obyvatel ve véku 20-29 let vyjadfuje Cetnost této
vékové skupiny k 1. lednu daného roku.

PFi konstrukci ukazatele jednotlivé zemé respektuji mezina-
rodné platnou klasifikaci uzivanou pro statistiky vzdélavani
ISCED 97. Terciarni vzdélavani je v této klasifikaci zastou-
peno kategoriemi ISCED 5A, 5B a 6 (definice téchto kategorii
viz indikator ucast na terciarnim vzdélavani). Do technickych
studijnich oboru jsou dle klasifikace ISCED — obory vzdéla-
vani zafazeny nasleduijici tfi studijni obory:
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technika a technicka remesla,
vyroba a zpracovatelsky primysl,
architektura a stavebnictvi.

Do pfirodovédnych studijnich obord jsou touto klasifikaci
zafazeny nasleduijici ¢tyfi studijni obory:

- védy o Zivé pfirodé (biologické védy),

védy o nezivé pfirodé (fyzikalni a chemické védy),
matematika a statistika,

informatika a vypocetni technika.

Na zakladé hodnot daného ukazatele Ize odvozovat zmény v
zasobé takto vzdélané pracovni sily. Je vSak tfeba vzit
v Uvahu vliv migrace za vzdélanim i pracovni migrace, ktera
muze ovliviiovat tuto zasobu jak pozitivné, tak negativné a
vysledny dopad zavisi na poméru mezi pfilivem takto vzdé-
lané populace a jejim odlivem. Priliv populace je spojen
s populaci bez ohledu na statni pfislusnost, ktera absolvova-
la technické a pfirodovédné vzdélani v zahranici, ale hleda
uplatnéni na ,doméacim* trhu prace. Odliv pfedstavuji absol-
venti ,domacich® vysokych Skol daného zaméfeni a pracovni
sila s touto kvalifikaci hledajici uplatnéni na zahrani¢nich
trzich nebo odchazejici z pracovniho trhu.

19. Odbornici a technicti pracovnici

Nové technologické postupy, nové produkty i organizacni
zmény jsou realizovany zejména diky rozvoji védy a vyzku-
mu. | kdyz hmotna vybavenost je nezbytnym pfedpokladem
jejich rozvoje, je dostupnosti a kvalité lidskych zdroji pfisu-
zovana role rozhodujici, nebot inteligence, znalosti a kreativi-
ta jsou motorem rozvoje téchto oboru lidské ¢innosti. Vzhle-
dem k vyznamu védy a technologii se vyviji i jejich statistické
sledovani. Jednim ze zakladnich ukazatell je ukazatel lidské
zdroje ve védeé a technologiich.

Ukazatel lidské zdroje ve védé a technologiich je defino-
van ve spole¢ném manualu OECD a EUROSTATu vydaném
vroce 1995 — v Canberrském manualu (Manual on the
Measurement of Human Resources Devoted to S&T — Can-
berra Manual). Do lidskych zdroji ve védé a technologiich
jsou zafazeny osoby, které splriuji jednu ze dvou nasleduiji-
cich podminek:

dokond&ené terciarni vzdélani,

bez terciarniho vzdélani, ale zaméstnani na pracovnich
pozicich, které tuto Uroven vzdélani vyzaduji (ISCO-88
hlavni tfida zaméstnani 2, 3) a na manazerskych pozi-
cich (ISCO-88 skupina zaméstnani 121, 122, 131).

Z tohoto Sirokého pojeti lidskych zdroju ve védé a technologi-
ich se odviji ukazatel uzsi, vyjadfujici pouze pocet odbornikii
a technickych pracovnik. Odbornici jsou povazovani za
nositele technického pokroku, technicti pracovnici za vyko-
navatele znalostné naro¢nych aktivit. Do tohoto uzsiho uka-
zatele tedy nevstupuii ti, ktefi zastavaji manazerské pozice, i
kdyz role manazer( je z hlediska rozvoje a ekonomického
vyuzivani novych poznatk(l nezastupitelna, ale ani ti, ktefi
maji terciarni vzdélani, ale pracuji na jinych pozicich.

Pro mezinarodni srovnani lidskych zdroju pro rozvoj a vyuzi-
vani védy a technologii se pouziva ukazatel podil odborni-
ka a technickych pracovnikd na celkové zaméstnanosti.
V (Citateli je poCet zaméstnanych odbornikdl a technickych
pracovnik(l a ve jmenovateli pocet vSech pracujicich. Ukaza-
tel je vyjadfovan v procentech. a pro hlubsi analyzy je mozné
jej dale strukturovat podle véku, pohlavi, urovné dosazeného
vzdélani a odvétvi. Rychlejsi rast poctu odbornikl a technikd
nez rlst celkového poctu zaméstnanych je charakteristikou
probihajiciho pfechodu ekonomiky na znalostné zaloZzenou
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ekonomiku. DuleZité je, aby tento rlist byl doprovazen zvysu-
jicim se podilem osob s terciarnim vzdélanim zastavajicich
tyto profesni pozice.

Odbornici a technicti pracovnici jsou vymezeni prostfednic-
tvim mezinarodni standardni klasifikace zaméstnani ISCO-
88 (International Standard Classification of Occupation
1988), které v Ceské statistice odpovida klasifikace zamést-
nani KZAM. (Blize ke KZAM viz ukazatel Podil ICT zamést-
nani na celkové zaméstnanosti.) Do kategorie odbornikd a
technickych pracovnikd jsou zafazeni ti, jejichz zaméstnani
patfi do druhé a tfeti hlavni tfidy zaméstnani:

KZAM 2 — Védecti a odborni duSevni pracovnici,
KZAM 3 — Techniéti, zdravotnicti, pedagogicti pracovnici
a pracovnici v pfibuznych oborech.

Data pouzita pfi vypocétu tohoto indikatoru pochazeji ze
standardizovaného vybérového Setfeni pracovnich sil (La-
bour Force Survey), které probiha kazdé Ctvrtleti ve vSech
zemich EU. VyuZita jsou data ze Setfeni vztahujiciho se
k druhému Ctvrtleti pfisluSného roku.

20. Zaméstnanost vinformacnich a komunikac-
nich technologiich

Vliv informacnich a komunikaénich technologii (ICT) na
ekonomicky rlst i socialni zmény ve spole€nosti je vyrazny.
To se projevuje i v zavedeni a vykazovani specifickych uka-
zateld monitorujicich pronikani informaénich a komunikac-
nich technologii do v8ech sfér Zivota spole¢nosti. V ramci EU
byl navrzen soubor ukazatelll, ktery monitoruje pokrok pfi
vyuzivani ICT, resp. pfi realizaci Akéniho planu e-Evropa.
Tento soubor obsahuje ukazatele vztahujici se k nasleduiji-
cim étyfem oblastem: (a) vyuzivani internetu obyvatelstvem
a firmami, (b) rozsSifeni on-line verfejnych sluzeb (e-vlada, e-
vzdélavani, e-zdravotnictvi), (c) rozSifeni e-obchodovani, (d)
bezpecnost informacni infrastruktury.

Zavadeéni ICT vedlo k vymezeni ICT sektoru a ICT zamést-
nani. ICT sektor byl vymezen na zakladé Ctyfmistné klasifi-
kace ISIC Rev.3 (International Standard Industrial Classifica-
tion). Podle tohoto vymezeni do ICT sektoru patfi jednak
odvétvi zpracovatelského primyslu a jednak odvétvi sluzeb.
Ze zpracovatelského priimyslu se jedna o vyrobu

- kancelarskych stroju a pocitacu; izolovanych vodicu a
kabel(, elektronek a jinych elektronickych soucastek;
rozhlasovych a televiznich vysilacl a pfistroji pro drato-
vou telefonii a telegrafii;

rozhlasovych a televiznich pfijimacu, pfistroju na za-
znam a reprodukci zvuku nebo obrazu a podobnych ra-
diovych zafizeni;

meéficich, kontrolnich, zkuSebnich, naviga€nich a jinych
pfistroju a zafizeni kromé zafizeni pro fizeni prdmyslo-
vych procesU;

zafizeni pro fizeni prdmyslovych procesu.

Ze sektoru sluzeb do ICT sektoru patfi

velkoobchod se stroji, strojnim zafizenim a potfebami; t
telekomunikace; prondjem kancelafskych stroju a zafi-
zeni véetné pocitacy;

¢innosti v oblasti vypocetni techniky.

Jako ukazatel zastoupeni ICT zaméstnani v jednotlivych
ekonomikach se pro mezinarodni srovnani vyuziva relativni
ukazatel, ktery vyjadfuje podil ICT zaméstnani na celkové
zaméstnanosti. Definice ICT zaméstnani vychazi z klasifi-
kace zaméstnani ISCO-88 (International Standard Classifica-
tion of Occupation, 1988). Pfedmétem klasifikace je konkrét-
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ni ¢innost, kterou pracovnik vykonava (i kdyz neni jeho
povolanim) a ktera je zdrojem jeho hlavnich pracovnich
prijmu. Cesky statisticky Ufad vypracoval na zékladé ISCO
narodni klasifikaci KZAM, ktera je v podstaté identicka
s ISCO, odliSuje se az v nejpodrobnéjSim ¢lenéni.

| kdyz se mezinarodné pouziva klasifikace zaméstnani IS-
CO-88, neexistuje mezinarodné odsouhlaseny seznam
zameéstnani vztahujicich se kICT. Budeme respektovat
vymezeni, které bylo obsaZeno v publikaci OECD ,Science,
Technology and Industry: Scoreboard 2001¢. Do ICT za-
méstnani byla vtéto publikaci zahruta nasledujici Ctyfi
zaméstnani (koéd ISCO-88): 213 - Vé&dci a odbornici v oblasti
vypocetni techniky, 312 - Technicti pracovnici v oblasti vypo-
Cetni techniky, 313 - Obsluha optickych a elektronickych
zafizeni, 724 - Mechanici, sefizovaci, opravafi elektrickych a
elektronickych zafizeni a pfistroju. V ramci ICT zaméstnani
byly podle kvalifikacni naroCnosti vymezeny dvé skupiny
zameéstnani. Prvni skupina zahrnuje zaméstnani s vysokou
naroc¢nosti na odbornost (ISCO 213, 312, 313), druha skupi-
na zaméstnani s nizkou naroc¢nosti (ISCO 724). Vstupni data
pro vypocet ukazatele podil ICT zaméstnani na celkové
zaméstnanosti jsou ziskavana z Vybérového Setfeni pracov-
nich sil (LFS), které je realizovano v ¢lenskych a kandidat-
skych statech EU pod metodickym vedenim EUROSTATu,
aby byla zajisténa mezinarodni srovnatelnost.

21. Kvalita lidskych zdroju v high-tech a medium-
high-tech zpracovatelském primyslu

Obory lidské &innosti, které vyuZivaji nejprogresivnéjsi tech-
nologie, podstatnym zpusobem stimuluji ekonomicky rdst.
Pro jejich oznaceni se vZil termin high-tech ¢innosti a obvykle
jsou do nich zahrnovana technologicky stfedné naro¢na
(medium-high-tech) a naro¢na (high-tech) odvétvi zpracova-
telského pramyslu a technologicky naro¢né (high-tech) sluz-
by. Zastoupeni téchto ¢&innosti v jednotlivych narodnich
ekonomikach je statisticky sledovano a analyzovano pro-
stfednictvim jejich podilu na celkové zaméstnanosti, na
pfidané hodnoté nebo na vyvozech.

Technologicky stfedné narocna a narocna odvétvi zpracova-
telského prdmyslu jsou definovana na zakladé klasifikace
ekonomickych &innosti Evropské unie — NACE. Kritériem pro
zafazeni jednotlivych odvétvi do odvétvi technologicky na-
ro¢nych je intenzita vyzkumu a vyvoje jednotlivych ekono-
mickych &innosti. V CR se pro klasifikaci ekonomickych
ginnosti pouzivd OKEC — odvétvova klasifikace ekonomic-
kych ¢innosti. Tfidéni bylo pfevzato do Urovné &tyf mist z
klasifikace NACE, pouze na patém misté byly vytvofeny
upfesriujici polozky vyjadfujici néktera narodni specifika.

Do technologicky naroénych (high-tech) odvétvi jsou
zafazena nasleduijici tfi odvétvi zpracovatelského primyslu:

OKEC 30 Vyroba kancelarskych strojli a pocitacu,

OKEC 32 Vyroba radiovych, televiznich a spojovych
zafizeni a pfistrojq,

OKEC 33 Vyroba zdravotnickych, pfesnych, optickych a

¢asomeérnych pfistroja.
Technologicky stfedné naroéna (medium-high-tech)
odvétvi tvori téchto pét odvétvi zpracovatelského pramyslu:

OKEC 24 Vyroba chemickych latek, pfipravkd, léciv a
chemickych viaken,

OKEC 29 Vyroba a opravy strojl a zafizeni j. n.,

OKEC 31 Vyroba elektrickych strojli a zafizeni j. n.,

OKEC 34 Vyroba motorovych vozidel (kromé& motocykl(),

vyroba pfivésu a navésu,
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OKEC 35 Vyroba ostatnich dopravnich prostfedki a
zarizeni.

Data o kvalité lidskych zdrojl v high-tech a medium-high-tech
odvétvich jsou ziskavana z vybérovych Setfeni pracovnich
sil, ktera jsou realizovana ctvrtletné v jednotlivych Elenskych
zemich EU pod metodickym vedenim EUROSTATu.
Podrobné;jsSi informace o tomto Setfeni viz indikator Kvalita
lidskych zdrojl v odvétvich.

Pro sledovani kvality lidskych zdroju v high-tech odvétvich
zpracovatelského pramyslu je vyuzivano nasledujicich &tyr
ukazatell:

podil high-tech a medium-high-tech primyslu na celko-
vé zaméstnanosti,

podil terciarné vzdélanych v high-tech a medium-high-
tech pramyslu,

podil kvalifikatné naro€nych profesi na zaméstnanosti
v high-tech a medium-high-tech primysiu,

podil pracujicich ve véku do 30 a nad 50 let na zamést-
nanosti v high-tech a medium-high-tech pramysiu.

Zaméstnanost v high-tech zpracovatelském primyslu
vyjadfuje podil pracujicich v technologicky narocnych odvét-
vich zpracovatelského pramyslu na celkovém poctu pracuiji-
cich v %. Analogicky ukazatel zaméstnanosti v medium-
high-tech zpracovatelském pramyslu vyjadfuje podil
pracujicich v téchto odvétvich na celkovém poctu pracujicich.
Je mozné se setkat také s ukazatelem SirSim, v jehoz Citateli
je soucet poctu zaméstnanych v technologicky naro¢ném a
stfedné naroéném zpracovatelském primyslu.

Interpretace trendl meziro¢nich zmén v hodnotach ukazate-
le mdze byt ponékud nejednoznacna. Klesajici podil za-
méstnanosti v high-tech zpracovatelském pramyslu nemusi
znamenat negativni vyvojovou tendenci, nebot muze byt
zplUsoben rostouci produktivitou tohoto sektoru nebo out-
sourcingem nékterych aktivit. Tento pokles mize byt nahra-
zen nebo prevysen rychlejSim pfirlistkem pracovnich mist ve
sluzbach. Pokud se tento pfirlistek soustfedi do high-tech
sluzeb, potom i pfi poklesu podilu zaméstnanosti v high-tech
zpracovatelském primyslu dochazi krastu technologické
narocnosti ekonomiky.

Ukazatel zaméstnanosti v high-tech zpracovatelském prU-
myslu podava ramcovou predstavu o zastoupeni téchto
odvétvi vekonomice. Je vSak ftreba si uvédomit, Ze
v jednotlivych zemich se tato odvétvi nemuseji vyznacovat
stejnymi charakteristikami z hlediska skute¢né technologické
narocnosti, resp. intenzity vyzkumu a vyvoje. Pfi interpretaci
ukazatele je tfeba brat tuto skute€nost v ivahu. Nelze tedy
jednoznacné vyvozovat zavér, ze vySSi hodnota tohoto
ukazatele odrazi i vy3Si technologickou vyspélost zemé.
S ohledem na uvedené metodologické problémy je nutné
pojimat zaméstnanost v high-tech a medium-high-tech pri-
myslu jako dil¢i ukazatel.

Pro komplexnéjSi postizeni situace v jednotlivych zemich
z hlediska technologické vyspélosti je vhodné vyuzit i dalSi
ukazatele. Vzhledem k rozsahu vzorku Vybérového Setieni
pracovnich sil nebylo mozné kvuli spolehlivosti dat kvantifi-
kovat nasledujici tfi ukazatele oddélené pro high-tech a
medium-tech zpracovatelsky primysl. Bylo nezbytné je spoijit
do jedné kategorie.

Ukazatel podil terciarné vzdélanych na celkové zamést-
nanosti v high-tech a medium-high-tech pramyslu odrazi
naroc¢nost high-tech zpracovatelského primyslu. Za terciareé
vzdélané jsou povazovany ty osoby, které dosahly urovné
vzdélani ISCED 5 &i 6, v eskych podminkach tedy vyssiho
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odborného vzdélani &i vysokoskolského vzdélani bakalarske,
magisterské nebo doktorské urovné.

Podil kvalifikacné naroénych profesi na celkovém poctu

pracujicich v high-tech a medium-high-tech zpracovatel-

ském pramyslu vypovida zejména o technologické a zna-

lostni naro€nosti odvétvi vdané zemi. Mezi kvalifikatné

naro¢né profese jsou fazeny profese spadajici do nasleduji-

cich kategorii klasifikace zaméstnani ISCO:

ISCO 1 Zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici,

ISCO 2 Veédecti a odborni duSevni pracovnici,

ISCO 3 Technicti, zdravotni¢ti, pedagogicti pracovnici a
pracovnici v pfibuznych oborech.

Podil pracovnikil na zaméstnanosti v high a medium-
high-tech primyslu podle véku vypovida o budoucich
perspektivach tohoto odvétvi. Sledovan je podil osob do 30
let a podil osob nad 50 let na celkové zaméstnanosti v high-
tech a medium-high-tech primyslu, ktery podava informaci o
podilu lidi vdaném odvétvi, ktefi jsou na pocatku a pred
koncem svého profesniho Zivota.

22. Kvalita lidskych zdroja v high-tech sluzbach

Zastoupeni technologicky naro€nych sluzeb a kvalita lid-
skych zdroju v nich jsou spole¢né se zastoupenim technolo-
gicky naro¢nych odvétvi zpracovatelského primyslu jednim
z dulezitych ukazateld vyspélosti ekonomiky, jejiho sméfova-
ni k ekonomice zalozené na znalostech.

Zastoupeni high-tech odvétvi v ekonomice se obvykle sledu-
je prostfednictvim jejich podilu na zaméstnanosti, na vytvo-
feném produktu nebo na pfidané hodnoté. Technologicky
naro¢né sluzby jsou vymezeny na zakladé odvétvové klasifi-
kace ekonomickych &innosti NACE (OKEC) (viz ukazatel
zameéstnanost v high-tech zpracovatelském primyslu). Krité-
riem pro zafazeni sluzeb do high-tech sluzeb je objem vydaju
na vyzkum a vyvoj. Do technologicky naroCnych sluzeb,
resp. do high-tech sluzeb jsou tedy zarazeny ty sluzby, které
vykazuji vétSi naro¢nost na vyzkum a vyvoj ve srovnani
s ostatnimi druhy sluzeb.

Do high-tech sluzeb OECD zaradila nasleduijici tfi odvétvi
v klasifikaci NACE:

64 Spoje,
72 Cinnosti v oblasti vypocetni techniky,
73 Vyzkum a vyvoj.

Vedle technologicky naro¢nych sluzeb jsou vymezeny zna-
lostné narocné sluzby, jejichz pojeti je ve srovnani s high-
tech sluzbami $irSi. Do znalostné naro¢nych sluzeb je zara-
zeno celkem 14 odvétvi sluzeb, ke trem odvétvim tvorficim
high-tech sluzby je pfifazeno dalSich 11 seskupenych do ffi
obecnéjSich kategorii (trzni, financni a ostatni znalostné
narocné sluzby).

Trzni sluzby:
61 Vodni doprava

62  Letecka a kosmicka doprava

70  Cinnosti v oblasti nemovitosti

71 Pronajem stroji a pfistrojil bez obsluhy, pronajem
vyrobk( pro osobni potfebu a pfevazné pro domacnost

74  Ostatni podnikatelské Cinnosti

Finanéni sluzby:

65  Finanéni zprostfedkovani kromé pojiStovnictvi a pen-
zijniho financovani

66  Pojistovnictvi a penzijni financovani kromé povinného
socialniho zabezpeceni

67  Pomocné Cinnosti souvisejici s finanénim zprostfedko-

vanim
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Ostatni znalostné naro¢né sluzby:

80  Vzdélavani
85  Zdravotnictvi a socialni péce
92  Rekreaéni, kulturni a sportovni ¢innosti

Data o kvalité lidskych zdroju v high-tech sluzbach jsou
ziskavana z vybérovych Setfeni pracovnich sil realizovanych
Ctvrtletné v jednotlivych Elenskych zemich EU pod metodic-
kym vedenim EUROSTATu. Podrobnég;jsi informace o téchto
Setfenich viz indikator Kvalita lidskych zdroji v odvétvich.

Pro sledovani kvality lidskych zdroji v high-tech sluzbach je
vyuzivano nasledujicich ¢tyr ukazatel(:

podil high-tech sluzeb na celkové zaméstnanosti,

podil terciarné vzdélanych v high-tech sluzbach,

podil kvalifikatné naro€nych profesi na zaméstnanosti
v high-tech sluzbach,

podil pracujicich ve véku do 30 a nad 50 let na zamést-
nanosti v high-tech sluzbach.

Podil zaméstnanosti v high-tech sluzbach na celkové za-
méstnanosti predstavuje jeden z dvaceti ukazatell, na za-
kladé kterych EUROSTAT vypocitava souhrnny inovacni
index. Téchto dvacet ukazateld mapuje situaci ve Ctyfech
nasledujicich oblastech:

(a) lidské zdroje pro inovace,

(b) tvorba novych znalosti,

(c) pfenos a aplikace znalosti a

(d) financovéni inovaci, vystupy inovaci a trhy inovaci.

Ukazatel zaméstnanosti v high-tech sluzbach slouzi v ramci
této metodiky EUROSTATuU pro sledovani lidskych zdroju pro
inovace spole¢né s dalSimi ¢tyfmi ukazateli: absolventi tech-
nickych a pfirodovédnych disciplin, obyvatelstvo s terciarnim
vzdélanim, u€ast na celoZivotnim vzdélavani, zaméstnanost
v high-tech zpracovatelském prdmyslu. Se vSemi témito
Ctyfmi ukazateli je mozné se seznamit v ostatnich oddilech
mapujicich kvalitu lidskych zdrojl.

Ukazatel zaméstnanost v high-tech sluzbach je vypocten
jako podil, kdy v Citateli zlomku je polet zaméstnanych
v technologicky naroCnych sluzbach a ve jmenovateli je
celkovy pocet zaméstnanych v ekonomice. Ukazatel je vyja-
dfovan v procentech. Vypovidaci schopnost tohoto ukazatele
je ovlivnéna obdobnymi skuteCnostmi jako u ukazatele za-
meéstnanost v high-tech zpracovatelském priimyslu. | v tomto
pfipadé je tfeba hodnoty a vyvoj ukazatele interpretovat
v souvislosti s hodnotami a vyvojem ostatnich ukazatelll
mapuijicich zejména naro¢nost odvétvi na kvalifikace osob
zde zaméstnanych a na zmény v produktivité prace a za-
meéstnanosti v technologicky naroénych odvétvich zpracova-
telského pramyslu.

Podil terciarné vzdélanych v high-tech sluzbach odrazi
skuteénou narocnost téchto odvétvi a doplfiuje tak ukazatel
zameéstnanosti. V Citateli je pocet osob s terciarnim vzdéla-
nim, které pracuji v high-tech sluzbach, ve jmenovateli pak
pocet vSech pracujicich v téchto odvétvich.

Podil kvalifikané naroénych profesi na celkovém poctu
pracujicich v high-tech sluzbach vypovida zejména o techno-
logické a znalostni naro¢nosti odvétvi v dané zemi. Je poci-
tan analogicky k indikatoru podilu terciarné vzdélanych.

Porovnani podilu pracovnikii na zaméstnanosti v high-
tech sluzbach podle véku vypovida o budoucich perspekti-
vach tohoto odvétvi. Sledovan je podil osob do 30 let a podil
osob nad 50 let na celkové zaméstnanosti v high-tech sluz-
bach, ktery podava informaci o podilu lidi v daném odvétvi,
ktefi jsou na po¢atku a pfed koncem ekonomické aktivity.
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Tabulka 1. Struktura populace ve véku 25-64 let podle nejvyssSiho dosazeného vzdélani (v %)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

34| 56| 34| 56| 34| 56| 34| 56| 34| 56| 34| 56| 34| 56| 34| 56
EU-27 4491194 | 452 | 19,6 | 458 [ 19,9 | 459 | 20,8 | 46,5 | 21,7 | 46,9 | 22,3 | 47,1 | 22,9 [47,2 | 23,5
EU-15 39,821,2 140,0 [ 21,5 | 40,6 | 21,8 | 40,7 | 22,7 | 41,6 | 23,5 | 42,1 | 24,0 | 42,2 | 24,5 [ 42,3 | 251
Belgie 31,2271 313 (278 | 324 |27,9 | 33,2 | 28,2 |339 |29,8 | 34,7 | 30,7 | 34,6 |31,0 |363 | 314
Bulharsko 48,71 18,4 (49,8 | 21,3 | 50,4 | 21,1 |499 211 |50,2 | 21,4 | 51,1 | 21,4 | 533 |21,7 | 54,7 | 221
Ceska republika 746|115 747 (116 | 76,0 | 11,8 | 76,5 | 11,9 | 76,7 | 12,3 | 76,8 | 13,1 | 76,8 | 13,6 | 76,8 | 13,7
Déansko 54,0258 | 52,5 28,1 | 51,4 | 29,0 48,5 | 31,8 49,0 | 324 (481|329 (47,1 | 34,8 |43,4 |31,4
Estonsko 55,8 28,9 | 56,2 [29,8 | 579 | 29,6 | 57,8 |30,4 [57,3 |31,5 |555 |33,6 |54,9 |329 |553 |34,0
Finsko 40,5326 | 41,0 | 32,5 | 42,2 | 32,4 | 42,7 | 32,8 | 43,6 | 34,0 | 44,6 | 34,5 |44,5 | 34,9 [446 | 355
Francie . . . . . . |411 1241 | 41,3 | 243 | 41,7 | 25,0 | 41,3 | 26,0 | 41,6 | 26,9
Irsko 35,7216 | 355 234 | 350 |251 |350 |268 |34,7 | 283 | 356 | 29,0 |354 |308 |351 320
Italie 356| 96332 (10,0 | 34,0 | 10,4 | 36,1 | 10,8 |37,5 11,4 | 384 | 11,9 | 38,4 | 12,7 | 38,5 | 13,5
Kypr 36,4| 251 |36,1 (26,8 |36,0 |29,1 (352|295 349 (294 |375 |27,8 |39,1 299 |389 |33,0
Litva 4241418 | 61,7 | 22,4 | 62,9 [219 | 628 | 23,2 |62,4 | 24,2 | 60,6 | 26,5 | 60,6 | 27,2 | 59,0 | 29,8
LotySsko 65,1]18,0 | 60,9 | 18,1 | 63,1 [19,6 | 64,2 18,2 | 64,6 | 19,4 | 62,1 |21,5 |62,4 | 214 |61,1 | 23,7
Lucembursko 426|183 | 41,1 | 18,1 | 43,0 | 18,7 | 44,8 | 14,3 | 39,6 | 23,7 | 39,3 | 26,6 | 41,5 | 24,0 | 38,1 | 28,1
Madarsko 55,3 | 14,0 | 56,1 [ 13,9 | 57,2 | 14,0 | 58,8 | 15,2 | 58,5 | 16,6 | 59,0 | 17,0 | 60,1 | 17,8 | 61,1 [ 17,9
Malta 128 54| 98| 94| 96| 88 |113 | 92 (123 |11,0 | 141 [12,1 | 14,7 | 12,3 [ 146 | 124
Némecko 57,4123,8 |59,0 |23,5 (60,7 |22,3 | 59,5 |24,0 |59,0 24,9 |58,8 |24,5 |595 |24,2 |60,3 |243
Nizozemsko 42,0241 (429 | 24,0 |42,7 |249 |419 (273 | 41,5 |29,3 | 41,5 | 30,3 | 42,2 |30,1 | 424 | 30,6
Polsko 683|114 | 683 [11,7 | 686 | 12,2 | 68,2 | 139 |68,1 |153 |68,1 | 16,5 | 67,9 | 17,8 |67,5 | 18,8
Portugalsko 106| 9,0 (109 | 93 |1156| 95 11,7 [10,5 | 12,7 | 126 | 13,6 | 12,7 | 143 | 13,4 | 14,0 | 13,6
Rakousko 61,7145 | 62,5 [ 152 | 62,8 | 15,1 | 63,9 | 14,2 | 61,8 | 184 (62,4 | 17,6 |62,7 | 17,7 | 62,5 | 17,7
Rumunsko 60,1| 9,2 |606 |10,0 |61,1 10,0 |60,4 | 9,8 |60,7 | 10,4 |61,8 | 11,0 62,0 | 11,8 |62,4 | 12,0
Recko 34,5|16,9 | 350 (17,2 | 359 | 17,9 | 37,2 | 18,6 | 38,1 | 20,6 (39,2 |20,5 |37,4 | 21,3 |37,7 | 219
Slovensko 73,3|10,2 | 743 [ 10,7 | 75,0 | 10,8 | 751 | 11,6 | 73,9 | 12,8 | 73,7 | 13,9 | 74,3 | 14,4 | 74,7 | 14,4
Slovinsko 59,1|15,7 | 61,2 | 141 | 62,1 | 14,8 | 60,7 | 17,7 | 60,5 | 18,8 | 60,5 | 20,0 | 60,1 | 21,56 | 59,4 | 22,9
Spanélsko 15,8 22,5 (16,6 | 23,6 | 17,1 | 24,6 |17,7 | 25,0 | 18,6 | 26,4 | 20,1 | 28,2 | 20,8 | 28,4 | 21,6 | 28,9
Svédsko 47,51 29,7 | 55,0 | 255 | 55,1 | 26,4 | 54,8 | 27,2 | 54,8 | 28,1 | 54,0 | 29,5 | 53,5 | 30,5 | 53,2 | 31,3
Velka Britanie 35,8281 |358 285|364 |292 |36,2 |305 |413 |29,1 | 41,7 | 29,5 |42,2 | 30,5 |413 | 31,7

Poznamka: 3-4 = ISCED 3-4; 5-6 = ISCED 5-6. Podil obyvatelstva s urovni vzdélani ISCED 0-2 — zbytek do 100 %. Pramen:
EUROSTAT, Population and Social Conditions. LFS — 2.&tvrtleti. Kéd tabulky: Ifsq_pgaed. Datum.. 27. 2. 2008. Vlastni vypocty.

Tabulka 1a. Struktura populace podle nejvyssiho dosazeného vzdélani ve vybranych vékovych skupinach (v %)

2003 — 25-39 let 2003 — 5064 let 2007 — 25-39 let 2007 — 5064 let
0-2 3-4 5-6 0-2 3-4 5-6 0-2 3-4 5-6 0-2 3-4 5-6
EU-27 253 50,1 24,6 44,6 39,0 16,4 221 49,4 28,5 38,5 43,0 18,5
EU-15 28,7 44,5 26,8 47,2 35,1 17,7 24,9 447 30,4 42,0 38,1 20,0
Belgie 24,7 39,0 36,3 53,5 26,3 20,2 19,6 40,5 39,9 46,6 29,7 23,7
Bulharsko 21,4 55,5 231 41,5 40,3 18,3 18,0 57,7 24,2 31,3 48,8 19,9
Ceska republika 6,7 80,6 12,7 17,8 721 10,1 57 791 15,2 14,6 74,0 11,4
Dansko 15,8 50,1 34,1 23,6 49,3 271 16,1 45,2 38,7 33,2 40,6 26,2
Estonsko 8,3 65,1 26,5 19,6 49,5 30,9 11,4 54,5 34,1 14,1 55,5 30,5
Finsko 12,7 48,6 38,7 39,6 33,8 26,6 11,3 48,0 40,8 30,3 39,6 30,1
Francie 231 44,5 32,4 48,6 35,8 15,6 19,3 42,4 38,3 44,5 38,2 17,3
Irsko 241 40,8 35,1 58,4 25,2 16,4 18,9 39,1 42,0 53,0 27,4 19,6
Italie 41,5 45,9 12,6 68,8 22,9 8,3 35,5 46,7 17,8 61,9 28,0 10,1
Kypr 18,8 41,5 39,6 57,4 25,2 17,4 16,0 39,8 44,3 47,5 314 21,0
Litva 10,5 64,6 24,9 26,1 55,0 18,9 121 52,2 35,7 15,8 61,0 23,2
LotySsko 13,4 67,3 19,3 27,9 54,6 17,6 16,0 58,9 251 19,4 61,6 19,0
Lucembursko 33,5 49,5 171 50,2 38,5 11,3 26,0 40,2 33,8 441 36,2 19,7
Madarsko 17,3 66,3 16,4 39,0 47,0 13,9 15,4 64,1 20,5 28,2 56,2 15,5
Malta 67,2 18,3 14,5 88,2 5,8 5,9 58,4 21,8 19,8 86,3 6,1 7,7
Némecko 14,4 61,9 23,7 20,3 57,0 22,7 14,6 61,5 23,9 17.8 58,3 23,9
Nizozemsko 22,8 46,5 30,7 40,6 36,2 231 18,8 46,1 35,1 35,9 36,9 27,2
Polsko 9,8 77 18,5 31,2 58,4 10,4 8,2 64,6 271 22,1 65,5 12,3
Portugalsko 67,1 18,1 14,8 89,0 52 5,8 60,0 20,7 19,3 84,7 6,8 8,4
Rakousko 14,9 67,2 17,9 30,6 55,5 13,9 14,2 66,5 19,3 28,0 56,9 15,0
Rumunsko 17,4 72,6 10,0 51,5 39,5 9,0 18,6 67,0 14,4 38,8 51,2 9,9
Recko 27,9 48,7 23,4 65,5 22,5 11,9 26,4 47,1 26,5 58,7 25,9 15,4
Slovensko 6,9 80,9 12,2 24,9 65,2 9,9 6,0 77,7 16,3 18,5 68,6 12,8
Slovinsko 12,2 66,0 21,8 30,8 55,0 14,2 10,3 61,2 28,5 27,8 55,8 16,4
Spanélsko 43,2 22,6 34,2 77,6 9,5 12,9 37,6 25,0 37,4 67,6 14,8 17,6
Svédsko 9,3 60,4 30,2 28,0 47,7 24,3 9,0 53,5 37,5 23,7 49,5 26,8
Velka Britanie 29,2 36,7 34,0 39,5 34,7 25,7 21,9 41,9 36,2 31,3 41,3 27,4

Poznamka: 0-2 = ISCED 0-2, 3—4 = ISCED 3—4; 5-6 = ISCED 5-6. Chybégjici odpovédi vylou¢eny. Pramen: EUROSTAT, Population
and Social Conditions. LFS — ro¢ni praméry. Kéd tabulky: Ifsa_pgaed. 18. 11. 2008. Vlastni vypocty.
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Tabulka 2. Kvalita terciarniho vzdélani z hlediska potieb konkurenceschopné ekonomiky

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 57° 5,8° 5,8° 5,7° 5,4° 5,4° 4,8°
EU-15 5,8° 5,9° 5,8° 5,9° 5,6° 5,8° 5,2P
Belgie 7,3 71 7,6 7.6 7,0 7,2 6,2
Bulharsko .. . . .. . 4.1 3,0
Ceska republika 54 6,0 6,3 5,1 57 6,1 4,7
Dansko 6,7 6,8 6,8 7,0 6,6 71 6,7
Estonsko 59 57 54 6,1 55 6,1 4.4
Finsko 8,2 8,9 8,7 8,2 8,0 7,7 7,2
Francie 53 6,3 6,1 6,0 57 5,0 4,9
Irsko 8,1 8,0 7,6 7.6 7,5 7,7 71
Italie 3,9 4,3 4,3 4.1 3,8 4.1 4,0
Kypr . . . . . . .
Litva . . . . . .. 4.1
LotySsko . . . . . . .
Lucembursko 3,0 34 4,5 4,0 3,5 4.4 5,2
Madarsko 7,0 7,0 6,7 6,1 6,4 55 5,1
Malta . . . . . . .
Némecko 55 4,5 4,6 5,1 5,0 59 4.8
Nizozemsko 6,8 7,0 5,3 6,2 6,6 6,0 6,1
Polsko 4.4 3,9 4,7 53 4,3 4.8 3,7
Portugalsko 4,2 3,9 4,2 4,9 4,0 4,8 33
Rakousko 6,3 7,2 7.3 7,0 6,4 73 6,8
Rumunsko . . . . . 2,5 34
Recko 4,6 3,9 4,3 4,3 41 4.1 3,4
Slovensko 6,2 6,4 59 5,7 52 4,0 3,7
Slovinsko 4,7 5,0 4,5 3,8 3,3 3,8 4.1
Spanélsko 55 51 5,0 4,7 4,2 4,0 3,5
Svédsko 6,0 6,3 6,0 6,6 6,0 6,5 5,1
Velka Britanie 5,4 54 5,2 5,0 5,2 5,6 41

Competitiveness Year Book, kod indikatoru 4. 5. 08.

Tabulka 3. Flexibilita a adaptabilita lidi v ekonomice

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 6,5° 6,5" 6,2° 6,3" 6,0° 6,1° 6,2°
EU-15 6,6° 6,7° 6,3° 6,4° 6,0° 6,2° 6,5°
Belgie 6,7 6,6 6,4 6,5 59 55 59
Bulharsko . . .. .. . 6,2 6,0
Ceska republika 57 5,8 55 57 6,3 6,5 6,2
Dansko 6,2 6,6 6,4 7,2 7.1 7.9 8,0
Estonsko 7,6 71 7,0 6,9 6,8 7,2 6,7
Finsko 7,6 7,7 7,6 7,2 6,9 6,7 6,4
Francie 4,8 49 4,6 4,6 4.4 4,0 3,9
Irsko 7.4 8,0 7,7 8,2 7,6 7.9 8,4
Italie 6,4 7,5 6,7 6,1 6,2 6,4 6,5
Kypr . . . . . . .
Litva . . .. .. . . 6,9
LotySsko . . . . . . .
Lucembursko 7,2 7.4 6,7 6,1 54 6,9 6,1
Madarsko 7,2 6,7 6,1 6,6 6,9 57 49
Malta . . . . . . .
Némecko 55 49 4,3 4,7 4,5 4,6 5,6
Nizozemsko 7,5 7.8 6,8 6,8 6,4 6,5 6,9
Polsko 54 4,8 4,6 4,8 5,1 5,2 4,2
Portugalsko 6,9 7,2 6,8 6,2 5,6 6,2 6,9
Rakousko 6,5 6,5 6,4 6,5 6,0 6,8 6,7
Rumunsko . . .. .. . 52 5,6
Recko 6,7 7.1 6,6 6,2 6,1 6,2 6,5
Slovensko 6,8 6,4 6,0 6,5 6,0 6,6 6,6
Slovinsko 55 5,6 59 55 5,1 4,4 4,6
Spanélsko 6,4 6,4 55 6,4 5,6 54 6,2
Svédsko 71 6,6 6,1 6,9 59 6,5 6,8
Velka Britanie 6,0 6,1 6,0 6,3 6,0 6,3 6,6

Competitiveness Year Book. Kod indikatoru 3.5.04.
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Tabulka 4. Podil osob s nizkou, stifedni a vysokou urovni poéitacovych dovednosti na populaci 16-74 let (v %)

2005 2006° 2007°
Nizka Stredni Vysoka Nizka Stredni Vysoka Nizka Stredni Vysoka
EU-27 15 27 22 13 23 21 13 24 23
EU-15 15 28 24 12 24 24 13 26 26
Belgie 15 23 22 16 24 22
Bulharsko 11 13 6 10 15 7
Ceska republika . . . 16 22 14 17 21 17
Dansko 13 37 39 14 32 38 12 21 46
Estonsko 16 18 29 10 18 25 10 17 29
Finsko 17 37 13 15 29 29 16 23 34
Francie 10 23 21 12 27 27
Irsko . . . 13 10 19 17 19 18
Italie 5 18 19 8 17 17 8 17 19
Kypr 9 22 15 9 18 19 10 18 19
Litva 10 19 18 11 20 16 9 21 19
LotySsko 20 24 11 16 20 12 16 23 14
Lucembursko 13 25 42 11 26 36 10 29 39
Madarsko 7 16 20 10 21 25 10 22 27
Némecko 23 34 22 17 31 27 15 32 28
Nizozemsko 17 36 33 16 29 33 16 31 32
Polsko 19 22 13 16 18 11 16 20 12
Portugalsko 9 16 21 8 14 21 9 16 22
Rakousko 12 26 31 12 24 31 12 26 33
Rumunsko . . . 13 10 5 14 10 5
Recko 12 14 9 14 14 16 11 16 15
Slovensko 17 35 19 18 30 17 18 30 18
Slovinsko 12 22 27 10 20 28 12 21 28
Spanélisko .. . . 10 20 23 9 20 28
Svédsko 20 37 32 18 33 30 18 33 27
Velka Britanie 16 29 31 12 27 26 15 30 26

Poznamky: a — metodika tvorby indikatoru byla oproti roku 2005 pozménéna — viz metodicka ¢ast. Tabulka obsahuje podil na celkové
populaci 16-74 let, zbytek do 100 % predstavuiji jedinci, ktefi nikdy nepouzili pogita¢ nebo na ném neprovedli ani jeden ze sledovanych
Ukonud. Pramen: EUROSTAT — Data tree — Population and Social Conditions. Kod tabulky: isoc_sk_cskl_i. Datum: 27. 2. 2008

Tabulka 5. Podil osob ve véku 16—74 let vyuzivajicich internet na této vékové skupiné obyvatelstva (v %)

2003 2004 2005 2006 2007

EU-27 . . 43 45 51
EU-15 38 41 46 49 55
Belgie . 53 58 63
Bulharsko . 13 . 22 28
Ceska republika 20 25 26 36 42
Dansko 64 70 73 78 76
Némecko 44 50 54 59 64
Estonsko . 45 54 56 59
Irsko 25 27 31 44 51
Recko 14 17 18 23 28
Spanélsko 29 31 35 39 44
Francie .. .. . 39 57
Italie 25 26 28 31 34
Kypr 28 26 29 35
Lotyssko . 27 36 46 52
Litva 20 26 30 38 45
Lucembursko 48 59 63 65 72
Madarsko 21 34 42 49
Malta . 36 .

Nizozemsko . . 74 76 81
Rakousko 36 46 49 55 61
Polsko . 22 29 34 39
Portugalsko 22 25 28 31 35
Rumunsko 10 . 18 22
Slovinsko 33 40 47 49
Slovensko . 40 43 43 51
Finsko 58 63 62 71 75
Svédsko 69 75 76 80 75
Velka Britanie 46 49 54 57 65

Poznamky: 2004 — Dansko: posledni mésic, V. Britanie: 1-4 dny tydné, Pramen: EUROSTAT — Science and Technology, Information

Society, unor 2008.
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Tabulka 6. Pirehled celkovych vysledkli v matematické, pfirodovédné a ¢tenarské gramotnosti a ve dvou sub-
Skalach matematické gramotnosti z let 2000, 2003 a 2006

Matematicka Prirodovédna Ctenarska
2000 2003 2006 2000 | 2003 | 2006 | 2000 | 2003 | 2006
Prostor | Zména* | celk.skor | Prostor | Zména | celk.skér | celk.skor
Belaie 502 514 520 530 535 529 520 | 496 509 510 | 507 | 507 | 501
Bulharsko . . . . . . 413 . . 434 | 430 .. | 402
Ceska rep. 510 484 498 527 515 516 510 511 523 513 | 492 | 489 | 483
Dansko 526 499 514 512 509 514 513 | 481 475 | 496 | 497 | 492 | 494
Estonsko . . . . . . 515 . . 531 . .. | 501
Finsko 533 529 536 539 543 544 548 538 548 563 | 546 | 543 | 547
Francie 501 515 517 508 520 511 496 500 511 495 | 505 | 496 | 488
Irsko 474 501 503 476 506 503 501 513 505 508 | 527 | 515 | 517
Italie 455 443 547 470 452 466 462 | 478 | 486 | 475 | 487 | 476 | 469
Japonsko 565 536 557 553 536 534 523 550 548 531 | 522 | 498 | 498
Korea 538 530 547 552 548 542 547 552 538 522 | 525 | 534 | 556
Litva . . _ . . . 486 . 488 470
LotySsko 452 450 463 486 487 483 486 | 460 | 489 | 490 | 458 | 491 | 479
Lucembursko 449 424 446 488 487 493 490 | 443 | 483 | 486 | 441 | 479 | 479
Madarsko 478 479 488 479 495 490 491 496 503 504 | 480 |482 | 482
Malta . _ . . . . . . _ . . .
Némecko 486 485 490 500 507 503 504 | 487 502 516 | 484 | 491 | 495
Nizozemsko . . _ 526 551 538 531 . 524 525 .. | 513 | 507
Polsko 470 451 470 490 484 490 495 | 483 | 498 | 498 | 479 | 497 | 508
Portugalsko 440 448 454 450 468 466 466 | 459 | 468 | 474 | 470 | 478 | 472
OECD' 494 488 500 496 499 500 498 500 500 500 | 498 |494 | 492
Rakousko 510 499 515 515 500 506 505 519 | 491 511 | 507 | 491 | 490
Rumunsko . - .. - - . 415 - . | 418 | 428 .. | 396
Recko 450 430 447 437 436 445 459 | 461 481 473 | 474 | 472 | 460
Slovensko 505 494 498 492 495 | 488 .. | 469 | 466
Slovinsko . . _ 504 . 519 494
Vel. Britanie 505 519 529 . . . 495 532 . 515 . .. | 495
USA 461 486 493 472 486 483 474 | 499 | 491 489 | 504 | 495 .
Spanélsko 473 468 476 476 481 485 480 | 491 487 | 488 | 493 | 481 | 461
Svédsko 510 502 510 498 505 509 502 512 506 503 | 516 | 514 | 507

Poznamky: Srafované sloupce nejsou statisticky srovnatelné s vysledky téZe gramotnosti v ostatnich letech;

.. nejsou k dispozici validni data;

! pramér vysledki élenskych zemi OECD nezahrnuje véechny uvedené zemé. Pramen: Knowledge and Skills for Life — The First Results from
PISA 2000, OECD 2001; PISA 2003 online database, OECD 2004; PISA 2006 online database, OECD 2007.
Tabulka 6a. Mira zavislosti vysledkd zakua v testech PISA na nejvy$Sim dosazeném vzdélani rodi€¢a (v % varian-
ce vysledkt vysvétlitelnych vzdélanim rodi¢u)

PFirodovédna gramotnost Ctenarska gramotnost Matematicka gramotnost
2000 2003 2006 2000 2003 2006 2000 2003 2006
Rakousko 8 6 6 9 7 4 9 5 4
Belgie 5 8 9 5 7 7 6 8 8
Ceska republika 11 10 5 14 9 3 13 12 6
Dansko 12 7 7 13 7 6 11 7 6
Finsko 3 3 4 3 4 4 4 3 4
Francie 7 8 9 6 8 6 5 8 9
Némecko 13 14 9 12 11 8 13 11 8
Recko 5 5 10 6 4 6 6 6 10
Madarsko 18 15 17 18 14 14 21 19 19
Irsko 5 6 7 3 5 6 4 7 7
Italie 6 7 5 6 6 3 4 6 4
Japonsko . 5 8 . 5 7 . 6 10
Korea 4 5 4 5 4 3 7 7 5
Lucembursko 8 13 8 11 8 9
Nizozemsko 6 7 . 5 5 . 6 6
Polsko 10 10 12 10 7 9 9 8 11
Portugalsko 6 7 9 7 5 9 6 8 9
Slovensko . 11 12 . 9 9 . 11 12
Spanélsko 11 7 9 11 5 7 9 7 8
Svédsko 2 4 3 3 4 3 2 4 3
Velka Britanie . . 4 . . 4 . . 4
Spojené staty 11 5 9 8 5 . 10 6 9
pramér OECD 8 7 8 8 6 6 8 7 7
Bulharsko 11 12 12 12 10 12
Estonsko . . 2 . . 1 . . 3
LotySsko 3 1 3 3 1 3 2 2 4
Litva . 6 . 5 . 8
Rumunsko 3 4 5 2 4 4
Slovinsko 11 9 12

Poznamky: .. data nejsou k dispozici. Pramen: PISA 2006 online database, OECD 2007.
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Tabulka 6b. Podil zaku v jednotlivych trovnich étenarské gramotnosti — vyvoj mezi lety 2000—-2006 (v %)

Ctenarska gramotnost
Pod uroveri 1 Urover 1 Uroven 2 Uroven 3 Uroven 4 Uroven 5
00 | 03 | 06 | 0O | O3 | 06 | OO | O3 | 06 | OO | O3 | 06 | OO | O3 | 06 | OO | 03 | 06
OECD prum. 6 7 7112 |12 | 13| 22 | 23 | 23| 29 | 29| 28| 22| 21| 21 10 8 9
Belgie 8 8 9| M1 10 | 11 17 | 18 | 19| 26 | 26 | 26 | 26 | 25 | 24 | 12 | 13 | 11
Ceska republika 6 7110 | 11| 13| 15| 25| 25| 22| 31| 30| 25| 20| 19| 19 7 6 9
Dansko 6 5 5112|112 | 12| 23| 25| 26 | 30 | 33| 32 | 22 | 20 | 21 8 5 6
Finsko 2 1 1 5 5 4|1 14| 15| 16| 29| 32| 31| 32 | 33| 32| 19| 16| 17
Francie 4 6 9| 11 | 11| 13| 22| 23| 21| 31| 30| 28 | 24 | 23 | 22 9 7 7
Irsko 3 3 3 8 8 91118 | 21| 21| 30| 32| 30| 27| 26| 25| 14 9| 12
Italie 5 9| 11 14 | 15| 15| 26 | 25| 25 | 31 | 28 | 26 | 20 | 18 | 18 5 5 5
Japonsko 3 7 7 7112 |12 | 18 | 21| 22 | 33 | 27 | 29 | 29 | 23| 22 | 10 | 10 9
Korea 1 1 1 5 5 4 19| 17 | 13| 39| 34 | 27 | 31| 31| 33 6| 12 | 22
LotySsko 13 5 6| 18| 13 | 15| 26 | 26 | 28 | 25 | 31 | 30 | 14 | 20 | 17 4 6 5
Lucembursko 14 9 91121 |14 | 14 | 28 | 24 | 25| 25| 29 | 28 | 11 | 19 | 19 2 5 6
Madarsko 7 6 7116 | 14 | 14| 256 | 27 | 25| 29| 30| 31| 19| 18 | 19 5 5 5
Némecko 10 9 8| 13|13 | 12| 22| 20| 20| 27 | 26 | 27 | 19 | 22 | 23 91 10| 10
Nizozemsko . 2 5 . 91| 10 . 23] 21 .| 31 ] 29 .| 26| 26 . 9 9
Norsko 6 6 8| 11| 12| 14| 20| 21 | 23 | 28| 29 | 28 | 24 | 22 | 19| 11 | 10 8
Polsko 9 5 5115 |12 | 11| 24 | 24 | 22 | 28 | 30| 28 | 19| 21 | 23 6 8| 12
Portugalsko 10 8 9|17 | 14| 16 | 25| 26 | 26 | 28 | 31 | 28 | 17 | 18 | 17 4 4 5
Rakousko 4 7 8| 10| 13| 13 | 22| 23 | 22| 30| 27 | 26 | 25| 21 | 21 9 8 9
Recko 9|1 10| 12| 16 | 15| 16 | 26 | 25 | 27 | 28 | 27 | 28 | 17 | 17 | 14 5 6 4
Slovensko . 8| 11 O VA 4 .| 28 | 25 .| 28| 26 .| 15| 16 . 4 5
Spojené Staty 6 7 .| 12 ] 13 .1 21| 23 .| 27 | 28 . 22| 21 . 12 9 .
Spanélsko 4 7 9|12 (14 | 17 | 26 | 26 | 30 | 33 | 30 | 30 | 21 | 18 | 13 4 5 2
Svédsko 3 4 5 9 9110 | 20| 21| 22| 30| 30| 29| 26| 25| 23| 11| 11| 11
Velka Britanie 4 7 9 .| 12 ] 20 .| 23| 28 .| 29| 24 Ll 21 16 9
Poznamky: .. data nejsou k dispozici. Pramen: PISA 2006 online database, OECD 2007.
Tabulka 6¢c. Podil zakt v jednotlivych Grovnich matematické a prirodovédné gramotnosti — vyvoj mezi lety
2003-2006 (v %)
Matematicka gramotnost’ PFirodovédna gramotnost’
<1 1 2 3 4 5 6 < 1 2 & 4 5|6
03|06 |03 |06 |03)06|03|06|03)|06]03|06|03[06|06|06 |06 |06 |06 |06 |06
OECD 8 8|13 [14 |21 122|124 |24 (19 |19 |11 [10| 4| 3| 5|14 ]24 |27 |20 811
Belgie 7 7 9110 |16 |17 |20 |21 |21 |22 (18 |16 | 9| 6 | 5|12 |21 |28 | 25 911
Ceska rep. 5 7112112 |20 |21 |24 |23 |21 |19 (13 (12| 5| 6| 4 (12|23 |28 |22 |10 | 2
Dansko 5 4111110 |21 |21 (26 |29 |22 |23 |12 |11 | 4| 3| 4|14 |26 |29 |20 6| 1
Finsko 2 1 5 5116 |14 |28 |27 |26 |28 |17 |18 | 7 | 6 | 1 4114|129 |32 (17 | 4
Francie 6 811 (14|20 |21 |26 |24 |22 |20 (12|10 | 4| 3| 7 (15|23 |27 |21 71
Irsko 5 4112 |12 |24 |24 |28 |29 | 20 | 21 9 91 2| 2| 4|12 |24 |30 |21 8| 1
Italie 13 |14 |19 |19 |25 |26 |23 |22 |13 | 13 6 5|1 2|1 7118 |28 | 27 | 15 410
Japonsko 5 4 9 9116 |19 (22 |26 |24 |24 (16 |14 | 8| 5| 3 9119 |28 (27 |12 | 3
Korea 3 2 7 7117 |15 (24 |24 |25 |26 (17 |18 | 8| 9| 3 9121 (32|26 911
LotySsko 8 6|16 |14 |26 | 26 | 26 | 29 | 17 | 17 6 6| 2| 1|4|14|29 |33 |17 40
Lucembursko 7 8114 |15 |23 |23 |26 |25 |19 |18 9 8| 2| 2| 7|16 |25 |29 |18 5| 1
Madarsko 8 7115 |15 |24 |25 |24 |27 |18 | 17 8 83| 3| 3|12|26 |31 |21 6| 1
Némecko 9 7112 (13 (19|21 |23 |24 |21 (19 (12 (11| 4| 5| 4|11 [21 28|24 |10 | 2
Nizozemsko 3 2 8 9118 |19 |23 |24 |23 |24 (18 (16 | 7 | 5| 2 |11 |21 |27 |26 |12 | 2
Norsko 7 7114 |15 (24 |24 |25 |26 |19 |17 9 8| 3| 2|6 |15|27 |29 |17 6| 1
Polsko 7 6|15 |14 |25 |25 |25 |26 |18 | 19 8 91 2| 2|3 |14 |28 |29 |19 6| 1
Portugalsko 11112 |19 |19 |27 |25 |24 |24 |13 | 14 5 5|1 1 6 |19 (29|29 |15 3]0
Rakousko 6 8|13 (13 (22|20 |25 |23 (21 |21 |11 |12 | 4| 4| 4|12 |22 |28 |24 911
Recko 18 |13 |21 |19 |26 |27 |20 |23 | 11 | 13 3 4 |1 1 7117 |29 |29 | 14 3]0
Slovensko 7 8 (13 |13 |24 |24 |25 |25 |19 (19 |10 913 2| 5|15 |28 |28 |18 5| 1
USA 10 |10 |16 | 18 | 24 | 26 | 24 | 23 | 17 | 15 8 6| 2| 1| 8|17 |24 |24 |18 8| 2
Spanélsko 8 9115 |16 |25 |25 |27 |26 | 18 | 17 7 6| 1| 1] 5|15 |27 |30 |18 510
Svédsko 6 5112 (13|22 |23 |26 |26 |20 |20 {12 |10 | 4| 3 | 4 ({13 |25 |30 |21 71
Velka Britanie 6 14 .| 25 . | 26 .| 18 9 3|5 (122226 |22 |11 3

Poznamka: .. data nejsou k dispozici; " v matematické gramotnosti byly vysledky rozdélovany do urovni od roku 2003, v pfirodovédné od roku
2006. Pramen: Knowledge and Skills for Life — The First Results from PISA 2000, OECD 2001; PISA 2003 online database, OECD 2004; PISA
2006 online database, OECD 2007.
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Tabulka 7. Podil osob ve véku 18-24 let s maximalné ukonéenym zakladnim vzdélanim, které se dale nevzdéla-
vaji (v % z dané vékové skupiny)

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 .. . .. 17,6 17,3 17,1 16,6 15,9 15,5 15,2 14,8
EU-15 20,6 23,6 20,5 19,5 19,0 18,7 18,3 17,5 17,1 16,9 16,4
Belgie 12,7 14,5 152° | 125 13,6 12,4 12,8 11,9° 13,0 12,6 12,3
Bulharsko 20,3 21,0 22,4 21,4 20,0 18,0 16,6
Ceska republika . . . . . 55 6,0° 6,1 6,4 55 .
Dansko 10,7 9,8 11,5 11,6 9,0 8,6 10,3 8,5 8,5 10,9 12,4
Estonsko . 12,6 14,0 14,2 14,1 12,6 11,8 13,7 14,0 13,2 14,3
Finsko 8,1 7.9 9,9 8,9°| 10,3 9,9 8,3 8,7 9,3 8,3 7,9°
Francie 14,1 14,9 14,7 13,3 13,5 13,4 13,6° 13,1 12,0 12,3 12,7
Irsko 18,9 . .. . . 14,7 12,3 12,9° 12,3° 12,3 11,5
Italie 30,1 28,4 27,2 25,3 26,4 24,3 23,5 22,3 21,9 20,8 19,3
Kypr 17,5 18,5 17,9 15,9 17,4° 20,6 18,1 16,0 12,6
Litva 16,7 13,7 14,3° 11,8 9,5° 9,2 10,3 8,7
Lotyssko . . . . 19,5 18,1 15,6 11,9 19,0° 16,0°
Lucembursko 30,7 . 19,1°| 16,8 18,1 17,0 12,3 12,7 13,3 17,4 15,1
Madarsko 17,8 15,9 13,0 13,8 12,9 12,2 11,8 12,6 12,3 12,4 10,9
Malta . . 54,2 54,4 53,2 48,2 42,0° 41,2 41,7 37,6
Némecko 12,9 . 14,9 14,9 12,5 12,6 12,8' 12,1 13,8 13,9 12,7
Nizozemsko 16,0 15,5 16,2 15,5 15,3 15,0 14,2° 14,0 13,6 12,9 12,0
Polsko .. .. . . 7,9 7,6 6,3 57° 55 5,6 5,0
Portugalsko 40,6 46,6° | 44,9 42,6 44,0 45,1 40,4 39,4° 38,6 39,2° 36,3
Rakousko 10,8 . 10,7 10,2 10,2 9,5 9,3 8,7 9,0 9,6 10,9
Rumunsko 19,7 19,1 21,5 22,3 21,3 23,2 23,2 23,6° 20,8 19,0 19,2
Recko 19,9 20,7 18,6 18,2 17,3 16,7 15,5 14,9 13,3 15,9 14,7
Slovensko . 5,6 4,9° 71 58 6,4 7,2
Slovinsko .. . .. . 7,5 48" 43" 42" 4,3 52" 43"
Spanélsko 30,0 29,6 29,5 29,1 29,2 29,9 31,3 31,7 30,8° 29,9 31,0
Svédsko 6,8 6,9 7.7 10,5°| 104 9,0° 8,6 11,7° 12,0
Velka Britanie 19,7 18,4 17,7 17,8 16,8 14,9 14,0 13,0
Poznamky: a — provizorni hodnota, u — nespolehliva data, b — pferuseni ¢asové fady — zména v metodice vyzkumu, i — IE, AT —

ISCED 3 kratSi nez 2 roky je zapocitan jako vySsi sekundarni vzdélani, vysoka variabilita u nékterych zemi je zplsobena malou veli-
kosti vybérového souboru. Pramen: EUROSTAT, Population and Social Conditions. Kéd tabulky: Ifsi_edu_a. Datum: 30. 5. 2008.

Tabulka 8. Podil osob ucastnicich se terciarniho vzdélavani na populaci ve véku typickém pro terciarni vzdéla-
vani — hruba mira (v %)

1991 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
EU-27° 28,7 44,7 47,0 49,8 52,1 55,1 57,5 61,7 62,1
EU-15° 35,1 51,9 53,6 55,7 57,5 59,8 61,9 67,3 63,8
Belgie 39,4 56,7 57,8 58,6 59,8 60,8 62,3 62,4 62,8
Bulharsko 31,0 45,4 44 .4 42,5 39,9 40,9 41,2 43,7 45,6
Ceska republika 16,0 26,4 29,4 30,9 35,0 36,9 43,2 47,8 49,8
Dansko 36,5 56,1 57,6 60,2 63,5 67,2 74,3 80,8 79,9
Estonsko 25,6° 50,4 55,6 59,7 62,0 64,1 65,0 66,0 65,5
Finsko 48,9 82,4 82,8 84,3 84,8 87,0 89,6 91,9 93,2
Francie 39,6 52,4 52,9 53,5 53,3 55,3 55,8 56,1 56,2
Irsko 29,2 45,9 48,6 50,5 53,6 55,5 58,1 58,2 58,8
Italie 32,3 471 48,6 52,0 55,2 58,9 62,9 65,3 67,0
Kypr 12,8 21,0° 19,6° 21,6° 25,1° 32,0° 35,97 33,2° 334
Litva 33,5 43,5 50,3 56,6 61,7 68,5 731 76,5 76,4
LotySsko 25,1 50,2 56,3 63,3 67,3 71,2 74,8 74,9 73,6
Lucembursko . 10,8 9,6 9,9 11,6 12,0 11,8 . 10,2
Madarsko 14,0 33,2 36,7 40,3 44.8 52,0 59,7 65,3 68,6
Malta 12,7 19,7 21,4 25,0 24,3 29,8 26,2 31,5
Némecko 33,8 . . . . . .. . .
Nizozemsko 39,8 49,5 52,1 54,3 55,7 56,4 57,5 59,0 59,8
Polsko 21,7 44,8 49,7 55,1 58,4 60,2 61,7 64,1 65,6
Portugalsko 23,0 45,2 48,2 51,1 53,4 55,2 55,7 55,1 54,5
Rakousko 34,0 53,5 55,8 56,6 47,4 47,9 48,6 48,9 49,9
Rumunsko 9,7 21,8 24,0 28,5 31,8 36,4 40,4 45,2 52,2
Recko 36,3 46,8 51,2 58,7 66,4 72,7 80,2 90,4 94,9
Slovensko . 26,2 28,7 30,4 32,3 34,1 36,2 40,7 45,3
Slovinsko 23,8 52,7 55,7 61,0 66,7 69,2 72,5 79,5 83,0
Spanélsko 37,2 56,7 59,3 60,8 62,2 64,0 65,6 66,2 67,4
Svédsko 32,0 63,5 67,2 70,3 75,6 81,6 83,6 81,6 79,0
Velka Britanie 29,3 59,7 58,1 59,0 62,9 62,7 59,9 59,4 59,3

Poznamka: p — nevazeny arit. primér z dost. dat, a — nar. odhad, e — ¢ast. odhad. Pramen

2008.
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Tabulka 9. Podil populace ve véku 25-64 let uicastnici se vzdélavani v poslednich 4 tydnech na této vékové skupiné (v %)

1995 | 1996 | 1997 [ 1998 | 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
EU-27 .. 715 71 7.2 85 | 93 9,7 9,6 9,7°
EU-15 .. .. .. . 8,2° 8,0° 8,0° | 8,1 98° | 10,7 | 113 | 11,2 | 11,3°
Belgie 2,8 2,9 3,0 4.4 6,9° | 62 6,4 . 7,0 86°| 83 75°] 72
Bulharsko . .. .. . .. . 1,4 0,2 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
Ceska republika . . . . . . . 5,6 51° 5,8 5,6 5,6 5,7
Dansko 168 | 180 | 189 | 198 | 198 | 194° | 184 | 180 | 242° | 256 | 274 | 292 | 29,2
Estonsko . 43 6,3 6,5 6,5°| 54 54 6,7 6,4 59 6,5 7.0
Finsko . | 163 | 158 | 16,1 176 | 175° | 172 | 173 | 224° | 22,8 | 225 | 231 | 234
Francie 2,9 2,7 2,9 2,7 2,6 2,8 2,7 2,7 71° | 71 71 7.6 7.4
Irsko 43 4,8 5,2 . .. . . 55 59° | 6,1 7.4 7.3 7,6
Italie 3,8 4,1 4,6 4,8 55 48" | 45 4.4 4,5 6,3 | 58 6,1 6,2
Kypr 2,6 3,1 34 3,7 79° | 93 59° | 7.1 84
Litva 3,9 2,8 3,5 30° | 38 59° | 6,0 49°| 53
Lotyssko . . . . . . . 7.3 7.8 8,4 7.9 6,9 7.1
Lucembursko 2,9 2,9 2,8 5,1° 53 4,8 53 7.7 6,5° 9,8 8,5 8,2 7,0
Madarsko 2,9 33 2,9 2,9 2,7 2,9 45° | 40 3,9 38 3,6
Malta . . . . 45 46 4.4 4,2 43° | 53 55 6,0
Némecko . 57 54 53 5,5 52 52 58 6,0 | 74 7,7 7,5 7.8
Nizozemsko 13,1 125 | 126 | 129 | 136 | 155 | 159 | 158 | 164" | 164 | 159 | 156 | 16,6
Polsko . . . . .. . 43 4,2 4.4 50° | 4,9 4,7 5,1
Portugalsko 3,3 34 3,5 3,1° 34 3,4 3,3 2,9 3,2 43° | 41 4,2° 4.4°
Rakousko 7,7 7.9 7.8 . 9,1 8,3 8,2 7.5 86° | 11,6 | 12,9 | 131 12,8
Rumunsko . . 0,9 1,0 0,8 0,9 1,0 1,0 1,1 1,4° 1,6 1,3 1,3
Recko 0,9 0,9 0,9 1,0 1,3 1,0 1,2 1,1 2,6° 1,8 1,9 1,9 2,1
Slovensko . 8,5 37° | 43 46 4.1 3,9
Slovinsko . . . . . . 7.3 84 | 133" | 162 | 153 | 15,0 14,8
Spanélisko 43 4,4 4,4 4,2 5,0 41° | 44 4.4 4,7 47 | 105° | 104 10,4
Svédsko 26,5 | 25,0 258 | 216 | 175° | 184 | 318" | 32,1 | 334° | 32,0°
Velka Britanie 19,2 | 205° | 20,9 | 213 | 268" | 294 | 275 | 266°
Poznamky: e — odhadovana hodnota; p — pfedbézna hodnota; b — pferuseni ¢asové fady z divodu metodickych zmén; i — nebyly

zahrnuty zajmové kurzy; data zaloZzena na roénich primérech; do roku 2000 u v§ech zemi a 2000-2002 DE, FR, LU, CY, MT, AT, SE
a 2003—4 CY a DE na datech z 2. kvartalu. Pramen: EUROSTAT — Long-term Indicators/Life-long Learning, 2. 7. 2008.

Tabulka 9a. Podil populace ucastnici se vzdélavani v poslednich 4 tydnech ve vybranych vékovych skupinach (v %)

2003 2007

25-64 | 25-74 | 2549 | 5064 | 55-64 | 50-74 | 25-64 | 25-74 | 2549 | 50-64 | 55-64 | 50-74
EU-27 8,5 7,5 10,6 4,3 3,5 3,3 9,3 8,3 11,3 53 4,5 4,3
EU-15 9,7 8,6 11,9 5,2 4,2 3,9 10,6 9,4 12,8 6,4 54 5,0
Belgie 8,5 7.4 10,5 4,3 3,3 3,1 7,2 6,4 8,6 4,5 3,8 3,6
Bulharsko 14 1,2 2,1 . . . 1,3 1,1 2,0 . . .
Ceska republika 54 4,8 7,0 2,5 1,9 1,9 57 54 75 2,7 1,9 2,3
Dansko 18,9 17,2 23,0 11,3 9,5 9,5 29,2 27,7 32,7 23,1 21,9 21,7
Estonsko 6,2 53 8,1 2,4 . 1,8 71 6,0 9,1 29 . 2,1
Finsko 17,6 15,9 21,4 11,3 9,6 9,2 23,4 21,3 28,2 15,9 13,6 13,7
Francie 7,4 6,5 9,4 3,5 2,2 2,6 7.4 6,6 9,4 3,8 2,8 3,0
Irsko 9,6 8,8 11,1 59 5,1 4,9 7,6 7,0 8,9 4,3 3,7 3,8
Italie 4,7 41 6,4 1,4 1,0 1,1 6,2 54 8,0 2,7 21 2,1
Kypr 79 7,0 9,9 3,2 2,3 2,4 8,4 7,5 10,0 4,8 4,0 3,6
Litva 4,5 3,9 59 1,5 . 1,0 53 4,6 6,8 2,0 1,6 1,4
Lotyssko 8,1 6,9 10,4 3,5 3,3 2,6 71 6,1 9,0 3,1 2,3 2,3
Lucembursko 6,5 57 8,0 2,9 1,8 21 6,9 6,2 8,5 3,5 2,9 2,7
Madarsko 6,0 52 8,2 1,6 1,0 1,2 3,6 3,1 53 0,7 0,4 0,5
Malta 4,2 3,8 5,6 . . . 6,0 54 8,2 24 . 2,2
Némecko 6,0 52 8,1 2,3 1,7 1,7 7,8 6,6 10,0 3,6 2,9 2,6
Nizozemsko 17,4 15,6 21,3 9,4 7,6 7,3 16,6 15,0 20,3 9,7 7.9 8,0
Polsko 5,0 4,3 6,9 1,0 0,5 0,6 51 51 7,2 1,1 0,7 1,1
Portugalsko 3,7 3,2 5,2 . . 0,3 3,9 34 5,2 1,3 0,9 0,9
Rakousko 8,0 7,0 10,4 2,8 1,9 2,1 12,8 11,5 15,3 7,6 6,1 6,2
Rumunsko 1,3 1,1 1,8 .. . . 1,3 1,1 1,9 . .
Recko 3,9 3,3 54 0,7 0,5 0,5 2,1 1,8 3,0 0,3 . 0,2
Slovensko 4,8 4,3 5,7 2,5 1,7 1,9 3,9 3,6 4.8 1,8 1,6 1,7
Slovinsko 15,1 13,3 19,8 54 41 4,4 14,8 13,1 19,1 6,5 53 54
Spanélsko 5,8 51 7,5 1,6 1,4 1,4 10,4 9,5 12,5 54 4,5 4,8
Svédsko 34,2 32,2 36,7 29,5 27,8 25,8 18,6 17,3 21,7 13,4 12,0 12,2
Velka Britanie 21,3 21,1 241 15,1 13,2 14,9 20,0 18,1 22,7 14,7 12,9 11,9

Pramen: EUROSTAT, Population and social conditions, LFS ro¢ni pruméry, vlastni vypocty.
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Tabulka 10. Rozsah vzdélavani zaméstnancu (Firmy investuji do Skoleni zaméstnanci hodné x malo)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 4,8 4,8 4,8 . 4,7° 4,77 4,6 4,6° 4,6° 4,5°
EU-15 5,0° 5,17 5,17 . 5,1° 5,1° 5,0° 5,1° 5,1P 5,0°
Belgie 5,0 49 5,6 . 5,2 55 54 55 54 5,4
Bulharsko . .. .. .. . .. . 3,0 2,6 2,8
Ceska republika 3,7 3,6 3,5 . 4,3 3,7 3,9 4,5 4,7 4,5
Dansko 57 57 6,0 . 55 6,0 5,8 59 5,9 59
Estonsko . . . . 4,3 4,0 4,3 4,3 4,8 47
Finsko 5,6 57 5,6 . 5,8 5,8 57 54 5,6 53
Francie 53 54 5,0 . 5,2 5,2 5,0 53 51 5,0
Irsko 5,0 5,0 49 . 5,2 4,9 5,0 5,2 54 5,2
Italie 4,3 4,2 4,0 . 4,3 4,3 3,6 3,7 3,6 3,5
Kypr . .. . . . . 3,6 3,8 34 3,6
Litva . . . . 34 34 3,9 3,7 4,0 43
LotySsko . . . . 3,7 4,2 3,8 3,8 4,0 4,0
Lucembursko 5,2 52 6,2 . . 53 5,2 54 54 51
Madarsko 4,2 4,2 3,9 . 4,7 3,5 3,4 3,8 3,8 3,6
Malta . . . . . 4,2 3,9 3,9 4,0 4,2
Némecko 5,7 54 58 . 5,8 59 59 5,9 57 55
Nizozemsko 5,7 57 5,6 . 55 55 57 54 57 5,5
Polsko 3,8 4,0 3,6 . 3,3 3,6 34 3,8 3,8 3,7
Portugalsko 3,7 4,0 3,8 . 3,6 3,6 37 3,6 3,8 3,9
Rakousko 53 5,6 53 . 53 53 53 57 5,8 5,6
Rumunsko . . . . . . . 3,5 3,3 3,5
Recko 4.1 4,0 3,6 . 3,5 3,8 3,9 4,0 3,8 3,9
Slovensko 3,8 4,0 4,2 . 4,0 4.1 4,2 4.1 4,0 4,2
Slovinsko . . . . 4.4 4.4 4,2 4,3 4.4 4,4
Spanélsko 47 4,7 4,2 . 4,6 4,3 4,2 4,3 4,0 4,0
Svédsko 5,7 59 5,6 . 5,8 59 59 58 5,9 5,8
Velka Britanie 4.8 4,8 49 . 55 54 5,1 5,4 5,3 5,2

Poznamky: Skala: 7 — nejlepsi vysledek, 1 — nejhorsi vysledek; p — nevazeny arit. primér (z dostupnych udaju); a — v letech 1998-2004
neobsahuje udaje za Rumunsko a Bulharsko. Pramen: WEF — The Global Competitiveness Report.

Tabulka 10a. Divody neposkytovani DOV (%, 2005)

Vvsors | Vetsiza- e | UroveR |\ dostatek| Pijati maji Obtize | Omezené
ysoké N Vzdélavani| dovednosti . C . | Casové
naklady na méfenina | pfedcho-| zamést- vhoc}nych od,powdajl- O:statnl \% hodnvocenl s ——
kurzy DOV POVnez | ° ) roce | nancdje A D] e dlezek | e solizs zaméstna-
na DOV S na trhu nosti podniku :
vyhovujici nych osob
EU-27 23 10 8 72 15 51 20 10 32
Belgie 20 3 3 82 9 49 31 8 45
Bulharsko 35 10 3 83 13 78 26 5 30
Ceska republika 13 0 9 80 3 42 28 2 26
Dansko 10 19 1 65 9 56 10 13 33
Estonsko 51 6 6 50 21 42 31 8 17
Finsko 15 11 0 60 15 37 6 9 40
Francie 16 21 12 53 13 49 20 12 48
Italie 16 9 16 66 17 53 20 10 19
Kypr 12 12 7 84 12 68 39 5 51
Litva 53 2 3 85 8 75 26 18 30
LotySsko 39 8 2 85 11 70 34 22 29
Lucembursko 10 14 1 74 11 54 29 13 52
Madarsko 29 2 3 84 9 40 11 4 33
Malta 13 5 3 80 8 64 28 11 52
Némecko 40 18 6 77 14 20 38 9 49
Nizozemsko 11 3 11 77 3 42 17 13 22
Norsko 12 35 8 61 5 29 9 12 1
Polsko 29 9 7 79 6 60 34 3 10
Portugalsko 34 5 2 84 15 53 . 20 41
Rakousko 25 9 2 85 10 23 12 6 45
Rumunsko 52 . 3 86 20 79 3 24 32
Recko 30 11 2 79 19 65 11 11 56
Slovensko 8 4 3 . 4 49 3 3 10
Slovinsko 26 4 5 79 10 42 40 6 18
Spanélisko 12 12 2 78 25 57 11 12 37
Svédsko 26 6 2 56 9 16 27 9 37
Velka Britanie 15 7 10 79 12 54 17 11 32

Poznamka: EU-27 je nevazeny aritmeticky primér z dostupnych dat. Pramen: CVTS 3, vlastni propocty.

25



KVALITA LIDSKYCH ZDROJU e STATISTICKE UKAZATELE

Tabulka 10b. Vliv politik na poskytovani DOV (% podnikt poskytujicich DOV, 2005)

Verejné financo- Finanéni pfi- Postupy k zajis- | Standardy pro
Jakékoli opatfeni | vané poraden- = Darova uleva téni drovné uznavani kvalifi-
e spévky ey .
ské sluzby Skolitel( kaci
EU 27 36 9 17 10 11 20
Belgie 60 14 45 24 22 23
Bulharsko 32 5 0 10 7 23
Ceska republika 21 2 1 . 3 19
Dansko 33 6 21 6 6 22
Estonsko 20 1 5 3 7 13
Finsko 25 5 14 . . 14
Francie 56 26 41 16 20 16
Italie 17 5 6 . . 10
Kypr 72 50 50 17 37 43
Litva 15 11 5 3 .
Lotyssko 24 5 0 . 5 22
Lucembursko 22 6 10 4 13
Madarsko 0 . . . 0 .
Malta 32 5 14 6 12 23
Némecko 18 1 2 1 6 14
Nizozemsko 52 8 26 28 8 36
Norsko 5 2 3 . .
Polsko 25 2 2 5 22
Portugalsko 54 12 23 . . 49
Rakousko 43 6 23 21 16 19
Rumunsko 8 2 0 0 6 1
Recko 59 18 47 26 20 38
Slovensko 21 4 2 1 6 18
Slovinsko 30 2 9 7 7 21
Spanélsko 38 4 17 26 2 16
Svédsko 37 5 10 10 6 26
Velka Britanie 45 9 17 9 25 32
Poznamka: EU-27 je nevazeny aritmeticky primér z dostupnych dat. Pramen: CVTS 3, vlastni propocty.
Tabulka 10c. Obsahové zaméreni kurzii DOV (% z celkového poétu hodin, 2005)
. L Prepravni
?OSZC:/%T_' Jazyky | Obchod U?iteztg:l;tw, Vypodetni Technika,| sluzby, | Ochrana
| (cizi + a mar- o - zpracovani| ochrana | zivotniho | Jiné obory| Total
pracovni S L . kancelar-| technika B . o
. .| matefsky)| keting o a vystavbal majetku | prostredi
prostredi ské prace 2o
EU-27 16 7 11 12 11 16 5 11 14 103
Belgie 12 5 9 7 12 24 6 8 16 99
Bulharsko 2 7 14 6 5 24 11 5 25 99
Ceska republika 9 18 7 7 7 10 5 20 17 100
Dansko 13 2 7 18 18 13 4 6 19 100
Estonsko 11 9 9 15 7 17 9 6 18 101
Finsko 21 6 9 9 10 16 9 10 10 100
Francie 16 7 14 13 12 16 4 14 22 118
Italie 16 8 10 17 9 22 2 11 4 99
Kypr 20 2 12 25 6 11 2 14 8 100
Litva 12 6 6 9 6 24 7 7 24 101
Lotyssko 5 8 10 12 8 24 5 13 17 102
Lucembursko 17 7 6 17 10 13 2 7 22 101
Madarsko 7 13 8 11 7 23 12 5 13 99
Malta 9 1 8 12 10 31 2 5 22 100
Némecko 16 8 11 8 14 14 2 6 20 99
Nizozemsko 14 2 10 16 9 19 4 6 19 99
Norsko 13 1 16 14 13 12 6 10 15 100
Polsko 18 10 17 15 9 20 7 3 2 101
Portugalsko 19 6 11 9 9 11 6 11 19 101
Rakousko 14 4 14 14 11 19 5 6 12 99
Rumunsko 29 3 4 7 5 29 11 8 4 100
Recko 16 15 26 23 23 34 20 12 29 198
Slovensko 18 15 7 18 6 11 3 10 12 100
Slovinsko 15 14 10 13 12 23 7 8 41 143
Spanélisko 11 11 16 13 9 14 3 11 13 101
Svédsko 16 2 10 12 11 18 9 9 12 99
Velka Britanie 23 1 6 12 11 15 10 20 2 100

Poznamka: EU-27 je nevazeny aritmeticky primér z dostupnych dat. Pramen: CVTS 3, vlastni propocty.

26




KVALITA LIDSKYCH ZDROJU e STATISTICKE UKAZATELE

Tabulka 10d. Podil naklad(i na kurzy DOV na celkovych nakladech prace (%, 2005)
celkem C,E F,HI D G J K O

EU-27 1,6 1,4 1,4 1,3 2,7 1,9 1,7
Belgie 1,6 1,5 1,6 1,2 2,8 1,6 1,0
Bulharsko 1,1 1,1 0,8 1,4 2,0 2,1 0,9
Ceska republika 1,9 1,9 1,6 1,5 51 24 1,2
Dansko 2,7 1,9 1,8 1,1 2,0 4,7 47
Estonsko 1,6 1,3 0,9 1,9 5,6 2,6 1,6
Finsko 1,5 1,1 1,5 1,4 2,9 2,0 1,5
Francie 2,3 2,3 2,3 1,9 3,5 2,2 2,5
Italie 1,3 1,3 0,9 1,1 2,7 1,6 0,7
Kypr 1,3 1,2 1,0 1,3 1,9 2,1 0,8
Litva 1,2 1,2 0,8 0,8 3,7 1,8 0,6
Lotyssko 0,8 0,7 0,3 0,6 2,4 1,4 0,5
Lucembursko 2,0 1,6 23 1,0 2,2 29 2,2
Madarsko 2,6 2,2 1,8 6,3 2,5 1,5 1,0
Malta 1,8 1,7 2,5 1,1 2,0 2,0 0,7
Némecko 1,3 1,1 1,3 0,8 2,6 1,7 1,1
Nizozemsko 2,0 2,2 1,6 1,5 3,1 2,4 14
Norsko 1,3 1,1 1,4 1,1 3,0 1,1 1,2
Polsko 1,3 1,2 1,0 1,1 3,2 1,4 0,4
Portugalsko 1,1 0,9 0,9 1,4 1,6 1,5 0,8
Rakousko 1,4 1,4 1,2 1,1 34 1,1 1,3
Rumunsko 1,1 1,2 1,0 0,9 2,2 1,6 0,6
Recko 0,6 0,4 0,4 0,6 1,3 0,9 0,2
Slovensko 1,8 2,1 1,6 1,8 34 1,6 1,2
Slovinsko 2,0 1,3 2,3 1,4 3,0 2,7 1,7
Spanélsko 1,2 1,0 1,2 1,3 2,3 1,2 0,8
Svédsko 2,1 1,3 2,6 1,4 2,1 2,4 2,3
Velka Britanie 1,3 0,8 0,9 1,3 1,3 1,9 2,3
Poznamky: C — téZba nerostnych surovin, D — zpracovatelsky pr., E — vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody, F — stavebnictvi, G —
obchod, opravy mot. vozidel, H — ubytovani a stravovani, | — doprava, skladovani a spoje, J — finanéni zprostfedkovani, K — ¢innosti

v oblasti nemovitosti a pronajmu, podnikatelska ¢innost.EU-27 aritmeticky prumér z dostupnych dat. Pramen: CVTS 3, vlastni propocty.

Tabulka 11. Primérny pocet vyuéovanych cizich jazyki na studenta (ISCED 2 a 3)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

ISCED ISCED ISCED ISCED ISCED | ISCED | ISCED ISCED ISCED

2 [ 3| 232323 [2]3[2[3[2]3[2]3][2T]3
EU-27° 13 121 15 1,3 1,4 13] 14| 11| 14[12[1,4]13][15] 1,2 15] 12| 1,6] 14
EU-15° 15| 13| 16| 13| 15| 13| 16| 14| 15|14[15|15|16]| 12| 16| 13| 1,6| 14
Belgie . . . L 1,0 1,37 1.2 1,87 1,27 1,87 1,27 1,87 1,2 1,87 1,27] 1,77] 1,27] 1,7
Bulharsko 117 141 11 1 11 1.2 117 147 11 1,5 147 1,4 1,2 1,4 1,2 14| 1,3 ] 15
Ceska republika 1,0 1,3 1,0 1,3] 1,14" 1,3"| 10| 1,3] 1,013 |10|14[10]| 14| 1,0| 14| 11| 1,4
Dansko 17| 14| 16| 13| 1,7 13| 16| 15| 1,9|15[19|15|20| 15| 20| 15| 20| 1,5
Estonsko . .| 201 2,0 20| 21| 20| 22| 2,0 22|20 22]20]| 22| 20| 22| 2,0° 2,2°
Finsko 23 | 23] .| 23| |22 .| 22| .|22] .22 .|22| .|22] .
Francie 1,50 16| 15| 16| 1,5 16| 1,5 1,7/ 1,5 1,715 1,7|15| 1,7'| 15| 1,7| 1,5 | 1,7
Irsko 1,10 1,0 1,1 09'| 1,0'| 09| 1,0 09| 1,009 1,0]09]|1,0]| 09 1,0 09| 1,0'| 0,9
Italie 121 20 12| 12| 1,1 12] 12| 1,2 1,2[1,3[1,2|1,3|12]| 1,3| 14| 1,3| 1,7| 14
Kypr . .| 20]19] 20| 19| 20| 16| 19[16|19|14|19]| 15| 19| 1,6| 19| 16
Litva 1,6 1,7| 16| 18] 1,7'| 1,8| 17| 16| 1,7'| 1,4 | 1,7 1,4 17| 14| 1,8| 14| 18] 14
Loty$sko . N 115 |15 15| |15] |16] .| 16| 12| 16| 12
Lucembursko W | 257 227 25| 22| 25| 23| 2523 25|23]25]| 22| 25| 23| 25| 23
Madarsko 07| 1,0 07| 11| 07| 1,2"| 07| 12| 09'| 1,1 1,0'| 12| 1,0| 12| 1,0 12| 1,0'| 1,2
Malta . .| 21| 04| 21| 08| 21| 07| 22[08|22|05/|22]| 04| 22| 06| 21| 05
Némecko 12| 07| 12| 07| 12| 07| 12| 07| 12|07(12]|08|12| 08| 12| 09| 1,2| 09
Nizozemsko . . . . . . .| 18] .[15] .|26(20] .| 20|26| 20| 26
Polsko . . L 14 1,37 14 1,3 1,47 1,3 1,4 1,315 1,2]| 1,6 1,1 1,7 1,1'] 1,7
Portugalsko . . . . . . . .| 14]07|18|08|20| 08| 19| 08| 1,9| 08
Rakousko . 11 13 117 1,3 . I I TR T T O RO I L1 14 1,17 1,48
Rumunsko 16 1,2 1,7 1,2'] 1,9'| 13| 1,9'| 14| 1,9 1,4'| 1,9 1,4'|1,9| 1,4'| 19| 15| 20| 1,6
Recko el e 12 L 220101910 .| .|19] 10| 19] 1,2] 1,9] 10
Slovensko 1,31 1,3 1,3 1,47 1,4 14| 1,7 1,47 141,414 15| 11| 1,5 1,1] 15| 1,1| 1,5
Slovinsko 1,00 14| 10| 14| 1,1 15| 10| 14| 10[15[1,1[15[1,0| 16| 13| 1,6| 13| 16
Spanglsko 16| 10| 14| 08| 1,5 11| 14| 1,2 141,214 12|14 12| 14| 12| 1,4] 12
Svédsko 1,70 17 1,7 7 47 7 7 7 T T L7 18 1,7 1.8 1,7 16| 1,7 1.6
Velka Britanie . 08| .|o08| .|07]| 01 07| 01] 06| 01

Poznamky: p — nevazeny arit. primér z dostupnych dat; s — odhad EUROSTATuy; i — LT, HU, BG,RO — zahrnuje zaky s poruchou
kognitivniho vyvoje; SE — ISCED 3 zahrnuje jen studenty, ktefi ukongili vzdélani; 2002-2005 UK — Cisla nezahrnuji zaky, ktefi se ugili
vice nez jeden jazyk; BE — chybi data za némeckou komunitu. Pramen: EUROSTAT, Population and Social Conditions, 21. 3. 2008.
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Tabulka 12. Ugast v poéitacovych kurzech — podil populace ve véku 16-74 let Géastnici se poéitacovych kurzti (v %)

2003 2004 2005 2006 2007
nékdy v Vv posl. nékdy v Vv posl. nékdy v Vv posl. nékdy v Vv posl. nékdy v Vv posl.
EU-27 . . 75 10 . 10 74 10 70 11
EU-15 73 12 . . . 9 72 10 68 11
Belgie . . . . . . 68 12 64 11
Bulharsko . . 85 2 . . 84 5 81 7
Ceska republika 81 10 83 11 . 12 80 12 76 12
Dansko 69 16 74 15 . 11 66 11 65 10
Estonsko . " . . " 15 71 7 64 8
Finsko 69 14 . . " 17 74 15 72 15
Francie . . . . . . 78 11 64 17
Irsko 80 10 82 9 " 10 80 15 77 11
Italie . . . . . 4 75 4 74 5
Kypr . . 84 9 . 12 89 15 87 12
Litva 87 11 87 12 . 13 84 14 82 15
LotySsko . . 78 8 . 10 76 9 79 14
Lucembursko 73 11 65 10 . 13 65 12 64 14
Madarsko . " 82 11 " 11 83 11 81 11
Némecko 67 9 68 9 . 8 67 10 66 9
Nizozemsko . . . . . 9 58 8 55 8
Polsko . . 77 9 . 13 74 13 74 14
Portugalsko 83 14 . . . 8 76 8 77 9
Rakousko 74 10 . . . 8 69 10 67 10
Rumunsko . . 92 2 . . 88 10 82 10
Recko 87 6 . . . 7 86 13 85 13
Slovensko . . 67 7 . 11 64 11 59 7
Slovinsko . . 78 9 . 12 77 17 73 14
Spanélisko 78 8 77 9 . 8 71 7 77 11
Svédsko 81 15 . . " 17 78 15 78 15
Velka Britanie 71 18 71 17 16 73 16 61 13

Pramen: EUROSTAT - Science and technology. Kéd tabulky.. isoc_sk_rtc_i. Datum: 3. 3. 2008. Vlastni vypocty.
Tabulka 13. Priliv studentti (ISCO 5-6) z EU-27, ze zemi EHP a z kandidatskych zemich jako % vSech studentti (ISCO 5-6)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
EU-27 2,3 2,5 2,4 2,4 2,4 2,5 2,5 2,6
Belgie . 6,27 6,67 6,67 6,87 6,27 710 7,57
Bulharsko 2,3 2,3 2,3 2,5 2,2 2,5 2,7 2,7
Ceska republika 1,0 1,0 1,2 1,9 2,1 2,8 2,8 3,6
Dansko 2,5 2,7 2,6 2,8 3,0 3,5 35 3,9
Estonsko 1,3 1,4 1,3 0,9 0,5 1,3 0,9 1,0
Finsko 0,7 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0
Francie 1,9 1,9 2,0 2,0 2,0 2,4 2,4 2,2
Irsko 250 2,30 2,40 26" 2,40 2,40 2,6 .
Italie 0,8 0,7 0,7 0,8 0,7 0,8 0,8 0,8
Kypr . 31 4,0 3,9 3,9 37 37 3,9
Litva 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2
Loty$sko 0,2 0,2 0,4 0,6 0,5 0,6 0,6 0,8
Lucembursko 27,0 21,9 24,5 . . . . .
Madarsko 1,5 1,5 . 2,2 2,1 2,0 2,0 2,0
Malta . 2,0 1,7 1,5 3,0 1,4 1,7 2,0
Némecko 46" 490 519 53" 55" 56" 579 579
Nizozemsko .. 1,6 1,6 1,9 2,2 2,3 2,3 3,4
Polsko 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Portugalsko . . 0,6 0,7 . 0,7 0,7 0,8
Rakousko 8,7 9,0 9,2 94 10,2 10,8 1,1 10,9
Rumunsko 16" 1,30 1,09 0,70 0,5% 0,3 0,3 0,3
Recko Lo .o Lo Lo 1,4 1,9 2,0 2,0
Slovensko . . 0,6 0,5 0,5 0,4 0,5 0,5
Slovinsko 05" 0,49 05" 06" 06" 06" 0,79 0,79
Spanélisko 1,0 1,1 0,4 0,4 0,4 0,5 0,6 0,7
Svédsko 2,8 4.1 42 43 43 43 45 4.6
Velka Britanie 58 6,1 59 57 4,9 48 51 51
Chorvatsko . . . . . 0,2 0,2 0,1
Island 1,8 1,9 3,2 3,2 3,1 3,3 2,2 2,2
Makedonie 0,3 0,4 0,3 0,2 0,1 0,0 0,2 0,2
Norsko 1,6 1,7 2,0 2,2 2,2 2,2 2,4 2,5
Turecko . 0,2 0,6 0,3 0,2 0,1 0,1 0,1

Poznamky: (i) viz http://epp.eurostat.ec.europa.eu, 2000-ISCED. Pramen: EUROSTAT, tab. educ_thmob.
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Tabulka 13a. Studenti studujici v jiné zemi EU-27, EHP a v kandidatskych zemich jako % vSech studentt (ISCO 5-6)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
EU-27 2,0 2,2 2,1 2.1 21 2,2 2,2 2,3
Belgie . 250 240 240 240 2,60 2,60 260
Bulharsko 1,9 2,6 3,2 43 6,0 7.4 8,6 8,7
Ceska republika 1,0 1,2 1,3 1,5 1,6 1,8 1,8 1,8
Dansko 2,6 2,8 2,7 2,6 2,6 2,7 2,5 2,3
Estonsko 2,3 2,4 2,5 3,2 3,0 3,2 3,5 3,6
Finsko 2,9 3,3 3,2 3,0 3,0 3,0 2,9 2,7
Francie 1,3 1,9 1,8 1,9 1,9 1,9 2,0 2,0
Irsko 11,7 11,1 9,4 8,0 74 7,5 8,5 8,7
Italie 1,4 1,8 1,7 1,7 1,6 1,6 1,6 1,5
Kypr . 32,70 46,5 44,49 52,2 53,6 54,8 56,5
Litva 1,5 1,5 1,8 2,0 2,1 2,3 2,3 2,6
Lotyssko 1,0 1,2 1,3 1,4 1,3 1,7 1,6 1,7
Lucembursko 71,8 71,4 74,5 68,6 66,0 66,7 . .
Madarsko 1,8 1,8 1,7 1,8 1,7 1,7 1,5 15
Malta . 8,3 8,2 6,9 12,4 5,9 8,4 7,8
Némecko 16" 1,99 1,80 190 1,90 1,90 1,99 2,20
Nizozemsko 1,5 2,2 1,9 1,8 1,7 1,8 1,8 1,8
Polsko 0,9 0,9 0,9 0,9 1,0 1,1 1,2 1,3
Portugalsko 2,3 2,6 2,3 2,3 2,3 2,5 2,7 2,9
Rakousko 4,0 4,2 3,8 3,8 47 4,7 47 4.4
Rumunsko 150 1,70 1,50 2,00 210 2,2 2,4 2,3
Recko 13,8 14,1 12,4 10,9 8,6 7.9 7.3 5,9
Slovensko 2,6 3,0 3,0 55 6,4 7.9 8,2 8,6
Slovinsko 1,99 1,79 2,20 1,80 1,79 2,40 210 2,00
Spanélisko 1,0 1,1 1,1 1,2 1,1 1,2 1,2 1,1
Svédsko 2,7 2,7 2,7 2,7 2,4 2,3 2,2 2,2
Velka Britanie 0,7 0,7 0,6 0,6 0,5 0,5 0,6 0,4
Chorvatsko . . . . . 6,8 6,9 6,3
Island 18,3 18,5 16,9 16,3 15,3 15,7 15,5 17,0
Lichtenstejnsko . . 22,1 . . 28,2 245 76,6
Makedonie 2,8 4,0 6,2 7,2 43 9,2 10,4 11,9
Norsko 4.4 51 47 49 46 45 4,7 47
Turecko 2,4 3,3 2,1 21 1,8 1,8 1,6

Poznamky: (i) viz http://epp.eurostat.ec.europa.eu, 2000-ISCED. Pramen: EUROSTAT, tab. educ_thmob.
Tabulka 13b. Mobilita studentt terciarniho vzdélavani (ISCED 5-6) v ramci EU-27, EHP a kandidatskych zemich (tisice)

PFiliv Odliv

1998 2002 2006 1998 2002 2006
EU-27 327,5 395, 1 515,4 280,9 345,8 458,0
Belgie . 23,70 30,57 6,3 8,0 9,0
Bulharsko 6,0 4,9 6,8 4,9 14,1 22,8
Ceska republika 2,2 6,0 16,7 2,2 4.4 6,6
Dansko 4.4 5,6 9,8 45 48 55
Némecko 93,6 " 113,50 119,30 31,00 37,40 57,90
Estonsko 0,6 0,3 0,7 1,0 1,9 2,9
Irsko 3,50 410 450 18,0 13,3 27,7
Recko Lo 7.4 10,7 59,9 49,0 36,9
Spanélisko 17,4 7.4 13,8 16,5 20,8 23,3
Francie 35,6 38,5 45,2 25,1 35,1 47,2
Italie 15,7 13,1 17,0 25,7 29,3 34,8
Kypr . 0,4 0,7 4,0 11,9 17,0
LotySsko 0,1 0,6 0,7 0,7 1,4 2,9
Litva 0,1 0,1 0,7 1,5 3,3 6,1
Lucembursko 0,5 . 1,00 3,3 58 6,6
Madarsko 3,8 7,5 9,2 4.5 6,1 71
Malta . 0,2 0,2 0,4 1,0 0,9
Nizozemsko . 11,0 22,0 6,9 8,5 11,5
Rakousko 20,7 22,2 29,4 9,1 9,5 10,3
Polsko 1,7 2,2 31 10,6 18,8 33,9
Portugalsko . . 3,0 8,2 9,2 13,5
Rumunsko 550 280 1,6 550 12,30 18,9
Slovinsko 0,3% 06" 0,9 1,30 1,79 2,5
Slovensko . 0,7 1,0 3,0 10,3 22,3
Finsko 1,8 2,6 33 7,3 8,7 9,2
Svédsko 7.7 15,9 19,1 7,3 8,8 10,4
Velka Britanie 106,3 103,6 1444 12,2 10,4 10,4

Poznamky: (i) viz http://epp.eurostat.ec.europa.eu, 2000-ISCED. Pramen: EUROSTAT, tab. educ_thmob.
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Tabulka 14. Celkové vydaje na vzdélavaci instituce jednotlivych trovni vzdélani na zaka/studenta v 1 000 PPS

2001 2002 2003 2004 2005
pr. sek. ter. pr. sek. ter. pr. sek. ter. pr. sek. ter. pr. sek. ter.
EU-27 38°| 53°| 7,5°| 41°| 55°| 7,8°| 42°| 56°| 79°| 44°| 56°| 79°| 45°| 59°| 84°
EU-15 43| 57°| 8,7°| 46°| 6,0°| 91°| 48°| 61°| 91°| 49°| 6,2°| 93°| 52°| 6,6°| 99°
Belgie 47'1 7,0']102 49'| 7,2'1105 52" 6,5'| 10,0 54'| 63'| 96'| 56'| 65| 10,1
Bulharsko 0,9 1,0 3,0 1,1 1,2 3,5 1,2 1,3 3,6 1,3 1,4 3,6 1,7 1,6 3,6
Ceska republika 1,6 2,9 5,1 1,8 3,0 53 2,0 3,5 5,9 2,3 3,8 5,6 24 4,0 5,6
Dansko 6,4 72' | 12,6 6,7 6,9'| 13,2 6,6 6,9'| 11,8 6,8 75" 12,8 7,2 8,0'| 12,7
Estonsko . . . . . . . . . . . . 2,7 3,3 3,3
Finsko 4,0 57 7,8 4,2 5,9 9,7 43 6,0 9,8 47 6,3 | 10,5 47 6,2 | 10,4
Francie 41'| 69'| 75'| 43'| 72'| 79'| 40 7,0 8,7 4,2 7.2 8,8 4,5 7,7 9.4
Irsko 3,2 4,5 8,5 3,6 4,9 8.4 40'| 54'| 79'| 45'| 59'| 85'| 48'| 6,1'| 89'
Italie 5,7 7,1 7,3 5,6 61'| 7,0 5,9 6,5 | 7.1 58 6,4'| 6,4 5,6 6,3'| 6,8
Kypr 3,7 6,1 8,5 4,0 6,7 8,7 4,6 7.4 7,5 4,6 7,4 7,3 52 8,2 8,8
Litva S8t 30t Lt 17t 32| 1,57 20| 33| 16'| 21'| 37 | 18'| 22| 38
LotySsko 1,7 1,9 2,8 2,0 2,1 2,9 2,0 2,1 2,8 2,1 2,3 2,9 2,5 2,5 3,8
Lucembursko . . . . . "
Madarsko . . . . . . . . . 3,1 3,2 55 3,7 3,2 54
Malta 27'| 36'| 59'| 26'| 38'| 70'| 25 3,6 5,8 2,5 3,5 5,8 1,6 24 3,9
Némecko 3,8 6,0 9,3 3,9 6,2 9,6 4,0 59 | 10,1 4,2 6,1 | 10,1 4,2 6,6 | 10,4
Nizozemsko 43 56 | 11,5 4,8 59 | 11,8 4,9 6,0 | 11,3 5,2 6,3 | 11,5 5,3 6,5 | 11,7
Polsko 24" 15| 34 | 23| 22| 41| 24'| 22| 35'| 26'| 23| 37| 28| 24'| 47
Portugalsko 34'| 49'| 42'| 36'| 51" 40'| 36'| 51'| 44'| 36'| 48"| 47| 38'| 51'| 62"
Rakousko 5,8 6,9 9,6 6,1 78 | 10,8 6,1'| 80'| 11,0 6,3'| 80'| 11,9 69'| 83'|128
Rumunsko . . . . . . . . . . . . 1.1 1,3 2,4
Recko 24'| 31" 39'| 27" 35'| 42'| 29'| 41| 441 32'| 44'| 47 38'| 49'| 52
Slovensko 1,1 1,7 48'| 1,3 1,9' 41| 1,7 21" 4,0'| 1,7 23'| 55'| 24 23| 4,9'
Slovinsko 50'| 4,0'| 81 52'| 39'| 6,2 56'| 38'| 58 6,1'| 42'| 62 66'| 46'| 7.1
Spanélsko 3,7 4,8 6,6 4,0 5,2 6,9 41'| 54'| 75'| 42'| 56'| 79'| 47'| 61'| 85'
Svédsko 55 | 56 | 132 61| 63 |134 | 61| 64'| 135 6,3'| 68'| 13,8 6,4'| 69'|135
Velka Britanie 38'| 49'| 91'| 43'| 55'| 98'| 48'| 60| 98'| 49'| 58'| 94'| 56'| 7,0'|121
Poznamky: s — propo¢et EUROSTATu; p — EU-15 nevazeny primér z dostupnych Gdajd; i — viz http://epp.eurostat.ec.europa.eu.
Pramen: EUROSTAT — Population and Social Conditions/Education and Lifelong Learning/Expenditure, 2. 8. 2008.
Tabulka 15. Podil soukromych vydaja na vzdélavaci instituce na HDP (v %)
1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
EU-27 . . . . . . 0,6° 0,6° 0,6° 0,6° 0,7°
EU-15 1,0° 1,0° 1,0° 0,8° 0,5° 0,5° 0,5° 0,5° 0,6° 0,5° 0,5°
Belgie . 0,3' 0,4' 0,4' 0,4' 0,4' 0,3 04'
Bulharsko 0,6 0,7' 0,8' 0,7' 0,7' 0,7 0,6 0,6
Ceska republika 05 04 04 0,2 04 0,6 0,6
Dansko 0,3' 0,3' 0,3' 0,3' 0,3' 0,3' 0,6
Estonsko . . . . . . 0,4
Finsko . . . . 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Francie 0,5' 0,5' 0,5' 0,5' 0,5' 0,5' 0,5' 0,5' 0,6 0,5 0,6
Irsko 0,5 0,4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Italie . . . . 0,5 0,4 0,3 0,4 0,4 0,5 04
Kypr 1,6 1,7 1,8 1,7 1,8 1,7 1,2 1,4 1,4 1,2 1,2
Litva . . . . . “ “ “ 0,5 0,5 0,5
LotySsko 0,4 0,4 0,4 0,5 0,6' 0,6' 0,8' 0,8' 0,8 0,8 0,8
Lucembursko . . . . . . . . . . .
Madarsko 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5
Malta . . 0,3' 0,5' 0,9 0,6 1,4 0,5 0,2
Némecko 1,0 . 1,0 . 1,0 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9 0,9
Nizozemsko 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,4
Polsko 0,2 . . 0,6' 0,7' 0,6' 0,6'
Portugalsko . . . . 0,1' 0,1' 0,1' 0,1' 0,1' 0,1' 04'
Rakousko 0,4 0,4 0,5 0,4 03 03 03 0,4 0,3 0,4 0,5
Rumunsko 0,2' 0,3’ 0,3’ 02 02 . . 0,4
Recko . . 03’ 0,2 0,2' 0,2' 02 0,2 03
Slovensko 0,1 0,1 0,1' 0,2' 0,1 0,2 0,5' 0,8' 0,7'
Slovinsko . . . . . . 0,9 0,8 0,9 0,8 0,8
Spanélsko 0,9 0,8 0,7 0,7 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5 0,6 0,5
Svédsko 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Velka Britanie 0,8' 0,8' 0,8' 0,9' 1,0 1,0 1,3
Poznamky: s — propo¢et EUROSTATu; p — nevazeny arit. primér z dostupnych dat; i — viz http:/epp.eurostat.ec.europa.eu. BE —

nezahrnuty nezavislé soukromé vzdélavaci instituce a instituce némecky hovofici komunity; DK — nezahrnuty vydaje ost. soukr. institu-
ci; NL — nezahrnuty vydaje na ISCED 5B; PL, Pramen: EUROSTAT — Long-term Indicators, 2. 7. 2008.
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Tabulka 16. Podil verejnych vydaji na vzdélavani na HDP (v %)

1993 | 1994 [ 1995 [ 1996 | 1997 | 1998 [ 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

EU-27 .. . . . .. . . . 49° 51°| 51°] 5,1°| 5,0°
EU-15 55°| 54°| 54°| 55°| 54°| 55°| 54°| 53°| 53°| 54°| 54P| 54°| 54°
Belgie . . N . . . . N 6,0' 6,1’ 6,1 6,0 6,0’
Bulharsko 51 42 34 2,6 2,7 43 45 4,2 3,8 4,0 42 45 45
Ceska republika . . . 47 45 4,0 40 4,0 41 43 45 4.4 43
Dansko . . 7.7 8,1 7,9' 8,3’ 8,1’ 8,3' 8.4’ 84'| 83 84 8,3’
Estonsko 5,9 5,5' 5,9 6,1 5,9' 57" 6,1' 56'| 53 55 53 5,0 49
Finsko 6,9 6,7 6,9 7.0 6,5 6,3 6,2 6,1 6,0 6,2 6,4 6,4 6,3
Francie 6,1' 6,0’ 6,0’ 6,0’ 6,0' 6,0’ 59' 5,8 56' 56'| 59 5.8 57
Irsko 59 59 51 53 51 48 45 43 43 43 44 47 48
Italie 54 50 4.9 48 45 47 47 45 49 46 4,7 4,6 44
Kypr 4,6 48 46 4,9 55' 56' 55 54’ 59’ 66' 73 67'| 69’
Litva 46 5,6 5,1 5.2 55 6,0 6,1 5,6 5,9 59 52' 52'| 50'
Lotyssko 6,1 6,1 6,2 51 54 | 59 5,8 5,6 56 | 57 53 | 51| 51
Lucembursko . . 4,3 4,0 4,1’ . . . 3,7 38'| 38’ 39'| 38
Madarsko 6,3 6,1 54 45 46 46 47 45 5,0 54 59 54 5,5
Malta . . . . . 48 4.4 45 45 4.4 47 49 2,9
Némecko . . 46 . 46 . 45 45 45 47 47 46 45
Nizozemsko 52 51 5,1 5,0 48 48 4,8 4,9 48 4.9 5,1 52 5.2
Polsko . . 5,1 47 48' 5,0' 48’ 4,9' 54' 54'| 54' 54'| 55
Portugalsko . . 54' 5,3 54' 54’ 54! 54’ 56' 55'| 56 53'| 54
Rakousko . . 6,0 59 58 5,8 58 57 57 57 55 54 5.4
Rumunsko . . . 34 | 29 33| 35| 34| 33| 35
Recko 2,7 3,0 2,9 3,1 3,5' 3,5' 36’ 3,7 3,5' 3,6 36’ 38'| 4,0
Slovensko 4,7 3,9 5,0 45 48' 45' 44" 42'|  40'| 43'| 43'| 42 3,9'
Slovinsko . . . . . . . . 6,6 5,9 5,9 5,9 5,8
Spanélisko 49 47 47 46 45 44 44 43 42 43 43 43 4,2
Svédsko 74 71 7,2 7.4 7.6 7.7 7.4 7.3 7.1 74 7.3 7.2 7.0
Velka Britanie 54' 54' 5,0' 51" 50' 48" 46' 46'| 47 52'| 53’ 53’ 55

Poznamky: s — propo¢et EUROSTATU; p — nevazeny arit. primér z dostupnyc hdat; ; i — viz http://epp.eurostat.ec.europa.eu. Pramen:

EUROSTAT - Population and social conditions, kdd tabulky: educ_figdp (fp01_1), 2. 7. 2008.

Tabulka 17. Odvétvova struktura zaméstnanosti (2007, v %)

A+B| C D E F G H | J K L M N ) P Q | Tot
EU-27 56| 04|181| 09| 82144 | 42| 61| 30| 96| 71| 69| 95| 46| 1,1| 01| 100
EU-15 35| 03|171] 07| 82|145| 46| 60| 33|106| 73| 70|106| 49| 14| 01| 100
Belgie 19| 02|165| 08| 69134 | 34| 72| 37| 94| 99| 86|122| 42| 08| 0,7| 100
Bulharsko 75| 11|1236| 19| 90|160| 50| 68| 13| 50| 73| 67| 50| 36| 02 . 100
Ceska republika 36| 11|286| 15| 91|125| 37| 74| 21| 72| 66| 59| 69| 39| 01| 00| 100
Dansko 30| 01|155| 06| 70|149| 29| 62| 31| 98| 58| 7,7|179| 53| 01 . 100
Estonsko 4,8 . 20,| 15|125|136| 35| 90| 14| 76| 60| 84| 56| 53 . ..| 100
Finsko 45| 02|179| 06| 70(125| 34| 70| 20|124| 47| 67|150| 57| 03 . 100
Francie 34| 01|155| 08| 69|139| 34| 63| 32104 |101| 68|123| 45| 23| 01| 100
Irsko 56| 05|128| 06133 |143| 60| 58| 44| 93| 51| 66|103| 49| 04| 01| 100
Italie 40| 0,2|210| 06| 84152 | 50| 54| 29|109| 61| 69| 68| 50| 15| 01| 100
Kypr 44| 01| 98| 07|118|180| 63| 59| 49| 83| 83| 70| 45| 50| 42| 0,7 100
Litva 104 | 03 (175| 17| 112|171| 22| 73| 15| 49| 55| 94| 66| 44 . ..| 100
LotySsko 99| 05|148| 19|114|166| 28| 92| 19| 66| 76| 74| 45| 49 . ..| 100
Lucembursko 1,9 . 80| 07| 79|109| 34| 68|106|10,2|114| 80 (10,1 | 34| 18| 49| 100
Madarsko 46| 04223 | 16| 84 (152 | 41| 76| 22| 73| 70| 80| 67| 47 . ..| 100
Malta 1,8 .. |166 | 20| 74 (159 | 83| 78| 41| 74| 90| 82| 72| 4,1 . ..| 100
Némecko 22 03|220| 09| 66|140| 38| 56| 34(103| 76| 59|114| 54| 05| 01| 100
Nizozemsko 31| 01|131| 06| 63 |147| 44| 64| 34 (127| 71| 70|166| 45| 0,1 " 100
Polsko 14,7| 16208 | 14| 69|149| 19| 64| 24| 63| 62| 74| 57| 34| 01 " 100
Portugalsko 16| 04(185| 0,7|110|145| 56| 43| 19| 63| 63| 59| 66| 31| 32 . 100
Rakousko 57| 02|181| 07| 82|160| 64| 60| 34| 90| 68| 53| 86| 50| 02| 0,2| 100
Rumunsko 295| 121211 | 19| 73(123| 15| 52| 10| 30| 50| 43| 40| 23| 04 . 100
Recko 15| 04(124| 09| 88|17,7| 69| 59| 25| 66| 85| 71| 54| 36| 16 . 100
Slovensko 42| 07269 1,7|10,1 (127 43| 70| 20| 62| 68| 69| 66| 35| 03 . 100
Slovinsko 99| 05|277| 11| 61|121| 40| 62| 25| 69| 56| 7,7| 58| 41 . ..| 100
Spanélisko 45| 03|152| 05133 (154 | 71| 58| 25| 99| 61| 55| 60| 42| 38 . 100
Svédsko 23| 02|145| 06| 64|123| 32| 62| 20(14,7| 57108 |160| 53 . ..| 100
Velka Britanie 14| 04 |127| 07| 82|145| 44| 67| 44|121| 70| 91|121] 57| 05| 00| 100

Pramen: EUROSTAT — Population and social conditions, kéd tabulky: Ifsa_egana, 9. 5. 2008, vlastni vypocty.
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Tabulka 17a. Podil terciarné vzdélanych na celkové zaméstnanosti v odvétvich (2007,v %)

A+B | C+D E F G H | J K L M N o) Tot
EU-27 64| 179 | 270 | 11,9 | 154 | 104 | 16,7 | 41,1 | 42,7 | 355 | 64,1 | 394 | 28,0 | 26,1
EU-15 97| 202 | 308 | 123 | 154 | 10,7 | 17,2 | 39,56 | 42,7 | 345 | 64,5 | 40,2 | 28,3 | 27,5
Belgie 16,56 | 27,0 | 40,2 | 13,7 | 221 | 11,7 | 223 | 66,2 | 58,0 | 33,8 | 79,5 | 53,9 | 358 | 37,9
Bulharsko 53| 125 | 19,7 | 10,0 | 20,2 | 10,6 | 23,2 | 66,6 | 52,1 | 429 | 70,0 | 60,4 | 28,9 | 25,5
Ceska republika 7,7 73| 133 7,9 8,1 3,9 71| 297 | 347 | 249 | 51,3 | 222 | 16,2 | 15,0
Dansko 145 ] 21,8 | 31,8 | 11,8 | 12,6 89 | 142 | 341 | 46,1 | 458 | 69,1 | 419 | 27,0 | 30,4
Estonsko 186 | 232 | 40,7 | 175 | 314 | 151 | 31,0 | 589 | 486 | 595 | 64,0 | 52,0 | 39,4 | 34,5
Finsko 17,4 | 29,3 | 483 | 138 | 27,0 | 145 | 206 | 652 | 482 | 639 | 729 | 439 | 316 | 36,3
Francie 12,2 | 251 | 280 | 10,5 | 22,7 | 131 | 198 | 516 | 48,0 | 27,7 | 653 | 37,1 | 32,6 | 30,2
Irsko 10,6 | 31,6 | 32,4"| 146 | 19,8 | 253 | 23,1 | 57,9 | 58,8 | 41,5 | 77,0 | 52,0 | 31,9 | 35,0
Italie 2,8 72| 118 2,2 7,1 4,5 88 | 274 | 31,7 | 196 | 480 | 39,9 | 14,7 | 16,0
Kypr 74% 14,8 | 412" 14,4 | 238 | 223 | 426 | 529 | 61,3 | 51,4 | 84,1 | 654 | 394 | 357
Litva 75| 197 | 329 | 19,1 | 30,1 | 20,9"| 27,2 | 789 | 62,7 | 59,2 | 62,6 | 49,7 | 36,8 | 32,8
LotySsko 80| 16,1 | 293 | 10,1 | 19,2 | 106 | 16,7 | 64,1 | 36,3 | 48,0 | 58,7 | 27,1 | 26,8 | 24,1
Lucembursko . 17,7 . 4,8"| 15,1 . 9,6"| 45,3 | 50,7 | 20,5 | 73,4 | 23,7 | 27,3 | 29,5
Madarsko 9,6 9,8 | 18,0 77 | 12,4 73| 105 | 416 | 449 | 355 | 653 | 278 | 282 | 21,6
Malta . 6,7" . . 6,5" . 14,0 29,9 | 38,9 | 16,0"| 652 | 31,4 . 17,9
Némecko 17,11 20,5 | 29,7 | 19,1 | 13,3 73| 128 | 258 | 357 | 335 | 63,0 | 31,7 | 27,9 | 253
Nizozemsko 91| 205 | 356 | 11,8 | 11,7 85| 168 | 475 | 466 | 444 | 771 | 36,5 | 33,0 | 30,7
Polsko 34 | 124 | 223 | 10,2 | 15,9 92| 159 | 57,5 | 421 | 478 | 67,3 | 350 | 28,1 | 22,7
Portugalsko 1,5 54 | 123 4,1 7,9 38 | 134 | 427 | 310 | 21,7 | 59,56 | 346 | 16,3 | 14,2
Rakousko 9,7 | 150 | 255 | 122 | 101 57 91| 170 | 276 | 183 | 58,8 | 26,4 | 239 | 18,0
Rumunsko 1,11 103 | 184 | 12,7 | 134 7,7"| 13,8 | 58,8 | 42,3 | 336 | 51,3 | 26,4 | 253 | 13,8
Recko 23| 143 | 19,0 58 | 151 80 | 146 | 473 | 59,3 | 443 | 835 | 541 | 17,2 | 255
Slovensko 8,6 77| 124 6,2 9,8 40| 10,2 | 40,9 | 37,2 | 304 | 51,8 | 21,9 | 180 | 164
Slovinsko 54 | 115 | 32,9"| 82| 182 6,2"| 15,9 | 43,5 | 421 | 54,8 | 64,7 | 399 | 27,7 | 23,5
Spanélsko 10,4 | 28,0 | 480 | 150 | 23,1 | 16,1 | 29,1 | 60,8 | 51,0 | 47,4 | 82,4 | 60,0 | 345 | 32,9
Svédsko 11,4 ] 16,3 | 30,8 72| 149 | 106 | 155 | 384 | 396 | 534 | 63,7 | 39,2 | 30,2 | 30,8
Velka Britanie 20,7 | 27,7 | 410 | 150 | 14,7 | 147 | 191 | 379 | 472 | 41,7 | 60,2 | 46,3 | 32,7 | 32,9

Poznamka: .. data nepublikovana z dGvodu nizké spolehlivosti, u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti
vybérového souboru. Odvétvi P a Q nepublikovana z diivodu nizké spolehlivosti dat, celkovy sou€et vSech odvétvi (A-Q) je vSak
zahrnuje. Pramen: EUROSTAT — LFS 2007 ro¢ni prameéry, vlastni vypocty, ¢erven 2008.

Tabulka 17b. Podil u¢astnikt dal$iho vzdélavani na celkové zaméstnanosti v odvétvich — populace 25-64 let (2007, v %)

A+B | C+D B F G H | J K L M N (@) A-Q
EU-27 2,4 6,4 | 104 4.8 6,9 6,1 80| 168 | 12,7 | 143 | 185 | 184 | 10,8 | 10,0
EU-15 3,9 75 | 13,6 5,5 7,7 6,5 90| 175 | 13,3 | 153 | 205 | 19,7 | 11,7 | 114
Belgie . 6,2 | 12,2" 3,2 4.8 3,5" 6,7 | 10,5 | 10,1 9,0 | 111 11,3 8,0 7,8
Bulharsko . 0,5" . . 1,5 . . . 3,11 24" . . . 1,2
Ceska republika 2,8 4,0 7.4 3,1 4,3 3,4 6,2 | 17,5 | 10,0 | 11,4 | 14,0 9,6 7,0 6,5
Dansko 213 | 228 | 352 | 193 | 250 | 264 | 243 | 40,8 | 306 | 386 | 39,3 | 36,4 | 29,8 | 29,9
Estonsko . 41 . 2,3" 6,7 . 55 . 12,2 | 17,8 | 17,3 | 12,2 9,7 7,7
Finsko 16,8 19,0 | 27,7"| 116 | 222 | 20,7 | 17,7 | 38,2 | 272 | 36,5 | 40,0 | 329 | 29,1 | 254
Francie 2,3 7,3 | 12,3 3,5 6,3 3,8 8,5 | 13,2 8,1 10,9 | 10,9 | 121 8,0 8,2
Irsko . 5,3 . 34 53 6,4 54 | 12,3 9,6 9,7 | 145 | 12,6 6,7 7,5
Italie 1,7 3,0 6,4 1,9 3,6 3,4 53 | 121 8,0 94 | 13,3 | 150 7,6 6,2
Kypr . 3,3" . 3,6" 59 40| 119 | 19,8 | 12,9"| 13,8 | 20,5 | 16,8 8,1" 9,0
Litva . 3,1 . . 4,9 . 6,3" . 8,8"| 11,0 | 11,3 8,7 . 57
Lotyssko 4.4 3,6 . 2,6 6,4 . 6,8 | 18,9 85| 159 | 152 | 16,9 | 11,0 7,8
Lucembursko . 5,8" . - 4,0" . 6,1"| 13,1 6,5| 6,2'| 10,4 8,8 . 7.4
Madarsko 1,4" 2,2 2,8 1,5 3,0 2,4" 2,8 7,7 6,1 6,2 6,2 5,0 4,5 3,6
Malta . . . .. .. .. .. .. .. . .. . .. 7,8
Némecko 3,3 51 | 10,1 3,2 5,5 5,5 54 | 121 9,4 96 | 16,6 | 14,2 8,1 8,0
Nizozemsko 7,7 14,8 | 254 | 10,7 | 12,7 | 142 | 14,8 | 35,1 19,9 | 246 | 242 | 21,6 | 159 | 18,3
Polsko 1,2 4.1 8,4 2,8 5,0 44" 50| 126 | 10,2 | 13,0 | 124 | 12,5 7,2 6,3
Portugalsko . 2,3 . 1,3 2,7 2,0 3,2 57 55 6,1 8,0 6,4 4,4 3,4
Rakousko 9,0 9,0 | 19,7" 8,4 | 10,6 57| 106 | 198 | 171 17,4 | 30,6 | 22,8 | 14,3 | 13,7
Rumunsko . 0,7 . . 1,3 . . . . 3,3 3,5 1,8" . 1,0
Recko . 0,8 . . 1,4 1,2" . 4,0" 3,7 2,5 3,6 34 2,0" 1,7
Slovensko . 2,2 . 1,6 51 . 43| 11,0 8,7 7,6 8,2 8,2 5,2 4,5
Slovinsko 9,6 10,4 | 18,2" 82| 157 | 11,7"| 149 | 30,2 | 224 | 276 | 31,0 | 21,8 | 20,7 | 16,6
Spanélsko 4,2 7,7 | 144 5,2 7,7 6,3 90| 183 | 125 | 183 | 24,7 | 20,2 | 11,7 | 10,5
Svédsko 9,1 12,1 | 19,3 87| 134 | 133 | 11,8 | 22,0 | 17,8 | 22,1 | 258 | 241 17,5 | 17,5
Velka Britanie 10,2 159 | 22,8 | 12,0 | 14,7 | 13,7 | 145 | 26,0 | 23,1 | 30,2 | 33,4 | 344 | 204 | 22,1

Poznamka: .. data nepublikovana z divodu nizké spolehlivosti, u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti
vybérového souboru. Odvétvi P a Q nepublikovana z diivodu nizké spolehlivosti dat, celkovy soucet vSech odvétvi (A-Q) je vSak
zahrnuje. Pramen: EUROSTAT — LFS 2007 ro¢ni prameéry, vlastni vypocty, ¢erven 2008.
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Tabulka 17c. Podil kvalifikaéné naroénych profesi na celkové zaméstnanosti v odvétvich (2007,%)

A+B | C+D E F G H | J K L M N o) A-Q
EU-27 75| 277 | 414 | 168 | 333 | 21,3 | 245 | 599 | 60,7 | 50,9 | 76,4 | 55,6 | 42,4 | 38,3
EU-15 11,4 ] 30,1 | 457 | 16,3 | 348 | 223 | 250 | 57,7 | 60,6 | 48,9 | 77,0 | 54,0 | 42,7 | 40,0
Belgie 12,0 | 33,3 | 535 | 250 | 356 | 38,2 | 257 | 452 | 64,1 | 37,7 | 853 | 64,3 | 39,9 | 448
Bulharsko 58| 16,2 | 263 | 143 | 229 | 13,7 | 23,7 | 695 | 58,2 | 471 | 71,3 | 63,7 | 41,1 | 28,7
Ceska republika 210 | 253 | 47,0 | 258 | 353 | 188 | 271 | 79,2 | 73,4 | 59,9 | 78,6 | 66,8 | 429 | 40,1
Dansko 86| 341 | 566 | 16,7 | 328 | 17,0 | 298 | 71,7 | 69,6 | 57,6 | 819 | 46,9 | 48,1 | 43,9
Estonsko 18,1 | 250 | 340 | 231 | 395 | 121 | 31,1 | 622 | 651 | 735 | 73,4 | 64,1 | 455 | 40,2
Finsko 91| 380 | 52,7 | 239 | 396 | 184 | 255 | 54,0 | 66,2 | 66,3 | 81,1 | 46,2 | 51,3 | 443
Francie 33| 342 | 555 | 156 | 40,7 | 25,8 | 31,0 | 63,8 | 58,0 | 38,0 | 78,1 | 43,1 | 46,9 | 40,3
Irsko 80,3 | 300 | 375 | 11,4 | 27,7 | 202 | 226 | 47,8 | 56,8 | 274 | 748 | 556 | 353 | 37,9
Italie 16,1 | 269 | 46,3 | 152 | 41,8 | 253 | 26,7 | 64,8 | 64,1 | 424 | 825 | 70,2 | 346 | 40,7
Kypr 41" 14,8 | 54,5"| 10,2 | 20,1 | 10,4 | 33,5 | 50,6 | 60,4 | 40,9 | 851 | 66,0 | 32,0 | 30,9
Litva 55| 225 | 394 | 179 | 334 | 241 | 30,7 | 749 | 71,2 | 649 | 668 | 71,2 | 443 | 36,7
LotySsko 19| 223 | 403 | 189 | 459 | 146 | 271 | 80,1 | 546 | 694 | 66,0 | 66,6 | 41,3 | 38,3
Lucembursko - 259 | 42,8"| 12,2 | 28,7 | 23,8 | 19,1 | 651 | 63,0 | 398 | 91,6 | 552 | 46,4 | 451
Madarsko 130 | 193 | 32,7 | 16,2 | 23,7 | 128 | 198 | 80,7 | 57,4 | 52,9 | 744 | 62,9 | 41,1 | 34,0
Malta - 20,9 - 13,5"| 22,9 | 17,6"| 37,7 | 54,6 | 63,7 | 36,0 | 80,5 | 49,9 | 29,8"| 34,9
Némecko 90| 293 | 422 | 159 | 359 | 20,0 | 22,1 | 449 | 584 | 68,0 | 839 | 61,0 | 434 | 419
Nizozemsko 50,0 | 32,6 | 483 | 259 | 258 | 20,2 | 223 | 71,0 | 654 | 62,7 | 88,0 | 651 | 49,9 | 481
Polsko 27210 | 335 | 197 | 253 | 138 | 208 | 753 | 59,3 | 67,1 | 72,8 | 73,5 | 39,4 | 32,7
Portugalsko 191 139 | 331 | 11,8 | 26,3 | 20,7 | 228 | 451 | 49,2 | 43,0 | 63,8 | 38,0 | 32,0 | 24,2
Rakousko 32| 293 | 429 | 214 | 36,1 | 256 | 259 | 46,2 | 550 | 411 | 79,7 | 51,6 | 444 | 36,9
Rumunsko 13| 165 | 275 | 175 | 240 | 1156 | 187 | 71,0 | 550 | 51,6 | 76,7 | 64,7 | 37,9 | 21,5
Recko 0,8"| 19,1 | 23,9 71| 386 | 301 | 190 | 553 | 70,3 | 348 | 89,8 | 66,5 | 32,2 | 33,6
Slovensko 205 | 211 | 419 | 144 | 285 | 120 | 236 | 756 | 694 | 61,3 | 745 | 59,3 | 37,7 | 34,9
Slovinsko 3,0"| 248 | 498 | 246 | 31,0 | 11,8 | 281 | 71,4 | 68,1 | 63,8 | 82,0 | 67,4 | 47,4 | 37,2
Spanélsko 79| 239 | 400 | 116 | 30,1 | 183 | 228 | 62,2 | 53,8 | 41,9 | 84,6 | 525 | 378 | 31,8
Svédsko 87| 319 | 56,9 | 176 | 332 | 11,0 | 219 | 876 | 66,2 | 729 | 71,9 | 39,6 | 53,4 | 44,6
Velka Britanie 218 | 404 | 469 | 222 | 299 | 230 | 252 | 60,2 | 63,3 | 436 | 60,2 | 48,0 | 458 | 421

Poznamka: .. data nepublikovana z dGvodu nizké spolehlivosti, u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti
vybérového souboru. Odvétvi P a Q nepublikovana z diivodu nizké spolehlivosti dat, celkovy sou€et vSech odvétvi (A-Q) je vSak
zahrnuje. Vylouceni pfislusnici armady. Pramen: EUROSTAT — LFS 2007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, ¢erven 2008.

Tabulka 18. Pocet absolventt technickych a pfirodovédnych disciplin na 1000 obyvatel ve véku 20-29 let

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
EU-27 . 9,5° 9,8° 10,6° 11,1° 12,1° 12,5° 13,2 13,0
EU-15° 10,0° 11,4° 11,0° 12,3° 11,9° 13,4° 12,5° 14,1° 13,9°
Belgie . . 9,7 10,1' 10,5' 11,0' 11,2 10,9' 10,6'
Bulharsko 55 6,5 6,6 7,9 11,7 8,3 8,5 8,6 8,5
Ceska republika 4,6 5,0 55 5,6 6,0 6,4 7.4 8,2 10,0
Dansko 8,1 8,2 11,7 12,2 11,7 12,5 13,8 14,7 13,8
Estonsko 3,3 6,3 7,0 7,3i 6,6 8,8 8,9 12,1 11,2
Finsko 15,9 17,8 16,0 17,2 174 17,4 . 17,7 17,9
Francie 17,9 184 19,0 19,5 . 21,3 . 22,5 20,7
Irsko 22,9 23,8 24,2 22,9 20,5 24,2 23,1 24,5 21,4
Italie 51 55 57 6,1 7.4 9,0 10,8 12,4 9,1
Kypr . 3,8 34 3,7 3,8 3,6 4,2 3,6 4,3
Litva 9,3 11,7 13,5 14,8 14,6 16,3 17,5 18,9 19,5
LotySsko 6,1 6,4 7.4 7,6 8,1 8,6 9,4 9,8 8,9
Lucembursko 1,4 . 1,8' .. . . . . .
Madarsko 5,0 5,1 4,5 3,7 4,8 4,8 5,1 5,1 5,8
Malta . 3,9 34 2,7 3,1 3,6 . 34 5,0
Némecko 8,8 8,6 8,2 8,0 8,1 8,4 9,0 9,7 10,7
Nizozemsko 6,0 5,8 58 6,1 6,6 7,3 7,9 8,6 9,0
Polsko 4,9 57 6,6' 7,6 8,3 9,0 9,4 11,1 13,3
Portugalsko 52 6,1 6,3 6,6 74 8,2 11,0 12,0 12,6
Rakousko 79 6,9 72 7,3 7.9 8,2 8,7 9,8 10,8
Rumunsko 4,5 4,4 4,9 53 5,8 9,4 9,8 10,3 10,5
Recko . . . .. . . 8,0 10,1 ..
Slovensko 4,3' 5,1 53 7,5 7.8 8,3 9,2 10,2 10,3
Slovinsko 8,0 8.4 8,9 8,2 9,5 8,7 9,3 9,8 9,5
Spanélsko 8,0 9,5 9,9 11,2 11,9 12,6 12,5 11,8 11,5
Svédsko 7,9 9,7 11,6 12,4 13,3 13,9 15,9' 14,4 15,1
Velka Britanie 15,5 16,0 16,6 20,0' 20,3 21,0 18,1 18,4 17,8

Poznamka: s — odhad EUROSTATu; p — nevazeny aritmeticky primér z dostupnych udajd; i — viz http://epp.eurostat.ec.europa.eu.

Pramen: EUROSTAT — Population and social conditions, kéd tabulky: educ_thflds, 30. 7. 2008.
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Tabulka 19. Podil odbornikt a technickych pracovnikii na celkové zaméstnanosti (v %)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 . . 26,6 26,9 27,3 28,0 28,8 291 29,2 29,6
EU-15 26,9 27,3 27,8 28,1 28,4 29,0 30,0 30,2 30,2 30,7
Belgie 29,2 30,8 29,8 30,1 30,3 30,4 30,9 32,1 31,6 32,6
Bulharsko . . 24,3 254 24,7 23,7 22,5 23,0 21,2 21,7
Ceska republika 27,7 28,2 29,5 30,1 29,3 30,4 31,0 32,5 32,4 33,4
Dansko 30,4 31,9 33,1 34,2 35,0 35,1 35,4 36,3 36,2 35,8
Estonsko 24,4 254 26,4 24,5 27,3 25,5 25,0 27,5 29,6 27,5
Finsko 33,4 33,8 34,8 35,8 32,4 32,4 33,3 33,5 33,4 34,0
Francie . . . . . 30,9 311 31,1 30,7 30,9
Irsko 20,4 20,6 20,5 20,8 22,0 23,0 23,5 231 22,4 23,3
Italie 23,6 24,7 26,8 27,4 27,9 28,0 29,8 294 30,6 32,2
Kypr . 23,0 23,5 24,9 25,8 26,4 25,6 25,5 25,6 27,0
Litva 20,6 20,7 21,8 24,7 24,2 23,4 24,8 27,0 25,5 271
LotySsko 23,4 241 24,3 23,7 26,2 23,3 231 257 26,8 29,5
Lucembursko 34,1 34,6 33,7 31,6 31,9 33,2 39,2 38,4 39,1 42,7
Madarsko 24,6 24,8 24,9 24,0 24,3 25,7 26,5 25,8 26,5 26,3
Malta . . 259 22,9 23,0 23,4 24,0 25,5 27,3 27,4
Némecko 32,8 32,7 33,2 33,5 34,0 35,0 35,4 36,0 36,1 35,8
Nizozemsko 34,6 35,0 33,9 34,0 33,9 36,1 37,4 37,5 36,0 36,5
Polsko 21,6 . 23,4 23,5 23,6 25,0 25,3 25,6 25,7 26,4
Portugalsko 13,8 14,3 14,4 14,6 14,6 14,4 17,0 16,9 171 17,2
Rakousko . 23,3 24,0 24,5 24,8 241 30,8 30,3 30,3 29,6
Rumunsko 14,5 14,3 14,1 14,5 16,6 16,6 17,3 17,6 18,6 18,2
Recko 19,0 18,5 18,4 18,7 19,5 201 21,7 217 22,6 22,9
Slovensko 26,2 27,7 28,0 28,9 28,8 28,7 28,5 29,3 29,4 29,3
Slovinsko 22,4 24,6 24,5 25,2 26,8 291 291 30,6 30,9 30,9
Spanélsko 20,6 20,6 21,1 21,9 22,3 22,2 23,4 24,0 231 24,5
Svédsko 35,2 35,8 37,0 37,2 37,7 38,1 38,6 39,0 38,1 39,2
Velka Britanie 24,0 24,8 24,9 24,7 24,9 25,2 25,9 26,1 26,6 26,8

Pramen: EUROSTAT — Data tree — Population and Social Condition, LFS. Kéd tabulky: Ifsq_egais. Datum: 27. 2. 2008. Data pochazeji
z 2. kvartalu pfislusného roku (Rakousko a Francie do roku 2004 1. kvartal, Lucembursko od roku 2003 ro¢ni data). Vlastni vypocty.

Tabulka 20. Podil ICT zaméstnani na celkové zaméstnanosti (v %)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 2,8 2,9 3,0 3,0 3,2 2,9" 2,9" 3,0 3,0" 3,0
EU-15 2,8 3,0 3,0 3,2 3,1 3,1 3,1 3,1 31" 3.1
Belgie 2,4 2,3 2,1 2,3 2,4 2,1 2,7 2,5 2,4 2,8
Bulharsko .. .. 3,0 3,0 3,1 2,6 2,7 3,1 2,9 2,6
Ceska republika 3,7 4,0 3,8 3,9 4,0 3,8 3,9 3,9 4,0 4,5
Dansko 3.1 3,2 3,2 3,2 3,2 4,2 4,0 3,5 3,9 4,0
Estonsko 3,0 2,4 2,6 2,7 34 2,3 2,4 2,6 2,6 2,6
Finsko 3,2 3,7 3,5 3,8 4,0 4.1 4,0 4,3 4,3 4,2
Francie . . . . . 3,0 3,2 2,9 2,9 2,4
Irsko 2,7 2,7 2,7 2,7 2,8 2,9 2,8 2,6 2,5 2,4
Italie 2,5 2,6 2,7 2,8 3,0 2,8 2,8 2,9 2,7 2,8
Kypr . 2,4 2,6 2,8 2,6 2,6 2,6 2,4 2,4 2,9
Litva 1,9 2,0 1,7 1,8 1,3 1,6 2,0 1,5 1,6 1,5
LotySsko 2,6 2,8 3.1 3,0 3,6 3,0 3,3 3,3 3.1 3,3
Lucembursko 3,1 4.3 3,5 3,6 3,3 3.1 3,6 3,5 . 3,4
Madarsko 2,6 2,6 2,7 2,9 2,9 3,2 2,9 2,6 2,8 2,8
Malta . . . . 3,9 3,1 4.1 3,3 2,4 3,4
Némecko 2,6 2,7 2,9 3,0 3,0 3,0 3,0 3,2 3,4 3,2
Nizozemsko 3,9 4.1 4,3 4,3 4,2 4,4 4,2 4,2 4,0 4,0
Polsko 2,8 .. 2,7 3,0 2,8 2,7 2,8 2,7 2,7 2,8
Portugalsko 2,3 2,2 2,1 2,3 2,2 2,2 2,1 2,2 2,7 2,8
Rakousko . 3,2 3,4 3,7 3,9 3,6 3,0 3,0 3,0 2,9
Rumunsko .. . . . . . . 2,4 2,3 2,5
Recko 2,2 2,3 2,4 2,3 2,4 2,2 2,4 2,2 2,0 2,2
Slovensko 3,2 3,2 3,2 34 3,2 2,7 3,0 3,2 3,3 3,5
Slovinsko 2,0 2,2 2,1 2,2 2,1 2,6 2,5 2,8 3,2 29
Spanélsko 2,4 2,5 2,5 2,7 2,6 2,4 2,7 2,6 2,7 3,0
Svédsko 3,5 3,8 4,6 48 49 47 4,4 49 49 49
Velka Britanie 3,1 34 34 3,4 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2

Poznamky: x — zemé pozdéjsi EU-27, ru — mimo Rumunsko; lu — mimo Lucembursko; r — nezahrnuje Rumunsko a Bulharsko. Pramen:
EUROSTAT, LFS. Vlastni vypocty z vysledku Setfeni — 1998-2006 ve 2. Ctvrtleti pfisluSného roku, za rok 2007 ro¢ni data. Data
k ¢ervnu 2008.
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Tabulka 21. Podil zaméstnanosti v high-tech a medium-high-tech zprac. primyslu na celkové zaméstnanosti (v %)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

H |ME| H |ME | HI |ME| HI |ME | HI |ME| HI | ME | HI | ME | HI | ME | HI | ME | HI | ME
EU-27 . . . . 1136113601360 (1257|1157 115511551156
EU-15 14 63 (14|63 |13 |63 |14 |62 13|61 |12 58|12 |58 |11]56 1156|1256
Belgie 10|63 (08|64 |09 (62|09 |60 (09|57 |07 57|08 |56 |07 |58 07 /|57/|08 |55
Bulharsko . . . .. |06 (50|06 |50(05|49 |05 (42|04 |42 05|42 |05 |44 |05 |46
Ceska rep. 11|76 (12|76 (12|77 (16 |76 (14 |76 (12|75 (13|77 15|80 |17 |87 [18 |90
Déansko 091(59|10|54|10|54|10|60|11|52|10|52|10 |50 |10 (53|08 |52 |1,1|5,0
Estonsko 03 (34 (11]29(14]29|10]39 . 129 (1420 (18 (34 (14 (341127 [10]29
Finsko 19 (53215220 (532253 (20|54 (18 (512049 (21 (47 (21|47 |21 |51
Francie 1555|1558 14 (58 |14 (58 (13|55 (13|51 (12|52 (12|51 |11[48 1350
Irsko 36 |40(32|41|34|35|36|37|31|37|29/|34|27 |38 /|27 33|27 |30/|25]|28
Italie 10|67 (10|66 |10 (66 |11 |63 (11|63 |11 |63 |10 |64 11|63 |13 |63 |13 |63
Kypr . . . 110 L1 . 110 L1 L1 . 110 . |11101] 09 ..|08
Litva 06(33|06(32|07|26|06|25|07|20|07|23)|09|20|08(18 06|19 |04 |20
LotySsko .. 106 . 108 0,5 . |16 1,8 1,6 1,3 1,5 . |16 |03 |16

Lucembursko (0,3 1,3 (0,5 |14 (03 |18 . |10(03|09|05 (10|04 |08 0509 . [10(03 |07
Madarsko 18|67 |19 |65 (22 (59 |26 |61 (26|59 (25|58 |26 |57 |24 5825|6026 ]6,2

Malta . . . . |41(145 |33 |48 (37 |45|23 (38|40 (3631|3531 (34|27 |34
Némecko 18 (921791118 (94 (19|93 (1994|1991 (18|94 |17 (88|17 |90 (18|88
Nizozemsko |13 |36 (12 (35|09 |35 (1132 |11 (30(09|31|08 (28|07 |27 |06 25|06 |26
Polsko 05|44 |06 |45 |06 |45 (07 |48

Portugalsko 04 (32|04 |32|05|32|05|31|04 3003|2905 |31|05[29|04|29 |04 30
Rakousko 19 |46 (18 (48 (21 (47 (18 (47 (18 |48 |17 |45 (13 |49 |14 |51 |14 |56 |14 |53
Rumunsko 031(60(03]|57|03|48|03|47|04|53|05|49|04 53|03 (5103|5104 |53

Recko 021(22(02(19(02(19]02|20|03|19|03]18]02]|21]02/|20/]02/|20/|03 |21
Slovensko 09162109 |57|11|58|10|58|15|67|12|68 |16 |70 |17 |77 |18 |78 |18 |81
Slovinsko 09 (77|10|74|09|78(09|79|09 8409|8111 |73|12(85 11|76 12|79
Spanélsko 06 (49|06 |48 |06 |48 |06 |49 |05|48|05|46 |05 |44 |05 |42 |04 |40 |04 |42
Svédsko 19|68 (18|65 |15 (64 |17 |60 (15|58 |11 |59|11|60|11|54|09 54|09 |54
Velka Britanie | 1,8 | 6,0 |16 |60 |16 |58 |15 |56 |13 |53 |13 |50 |11 [46 |11 |45|10 (45|09 |44

Poznamky: HI = high tech; ME = medium-high-tech; Do 2005 2. ¢&tvrtleti, od 2006 ro¢ni praméry; u — nespol. udaj; a — vlastni vypocty.
Pramen: EUROSTAT Science and Technology. Kéd tabulky: htec_emp_nat. 1. 8. 2008, rok 2007 — vlastni vypoéty z primarnich dat.

Tabulka 21a. Podil terciarné vzdélanych v high-tech a medium high-tech pramyslu (v %)

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 22,5 22,5 23,7 23,7 241 25,1 25,2
EU-15 241 241 25,4 25,9 26,4 27,4 27,6
Belgie 30,0 31,0 32,0 30,1 30,4 33,2 34,5
Bulharsko 19,6 19,9 19,3 20,5 19,8 18,6 19,8
Ceska republika 9,5 9,7 8,1 10,1 9,4 11,0 9,6
Dansko 23,1 25,8 29,0 32,8 35,2 31,4 29,5
Estonsko 31,3" 26,5" 33,8" 34,3 29,8" 35,0 30,5
Finsko 33,5 35,4 34,7 39,9 39,5 40,0 40,8
Francie 25,3 26,1 26,5 28,7 30,4 33,5 341
Irsko 29,8 33,5 36,9 40,3 40,4 40,5 45,6
Italie 8,4 9,0 8,5 8,3 8,5 10,0 10,2
Kypr 249" 35,41 30,3" 35,0" 30,7¢ 32,5 27,11
Litva 21,3 18,4 25,0 21,0" 20,3" 23,5 24,5
LotySsko . 24,9 16,3" 23,3" . 19,1 27,0
Lucembursko 31,0" 22,5" . . 24,3" . 254"
Madarsko 8,5 9,5 11,7 11,3 13,3 12,3 12,3
Malta . . . . . . .
Némecko 26,2 24,8 27,2 28,0 27,1 27,3 27,1
Nizozemsko 21,0 21,2 25,1 30,9 32,9 31,1 31,8
Polsko .. .. . 17,8 16,9 18,7 18,4
Portugalsko 7,9" 71" 11,0 10,0 12,7 11,2 11,7
Rakousko 15,9 14,6 17,6 17,4 18,7 18,7 19,2
Rumunsko 12,8 12,9 12,7 10,9 12,5 12,9 15,3
Recko 19,2 19,8 17,6 20,4 20,2 22,7 23,9
Slovensko 8,6 6,7 7,7 7,5 9,1 9,7 9,5
Slovinsko 7,5" 10,2 14,2 12,3" 16,1 17,4 15,1
Spanélsko 35,4 37,5 38,3 38,4 39,0 42,7 40,6
Svédsko 18,3 18,9 18,4 17,9 21,5 21,7 21,9
Velka Britanie 29,5 29,5 31,5 29,9 31,7 33,1 34,5

Poznamka: u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti vybérového souboru. Pramen: EUROSTAT — LFS
2001-2005 2. &tvrtleti, 20062007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, erven 2008.
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Tabulka 21b. Podil kvalifikacné naroénych profesi na zaméstnanosti v high-tech a medium-high-tech primysiu (v %)

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 34,3 35,0 36,1 36,5 37,0 38,0 37,7
EU-15 35,6 36,4 37,6 38,5 39,1 40,4 40,3
Belgie 41,0 38,3 41,6 37,6 40,2 42,3 42,7
Bulharsko 29,5 29,0 271 26,2 251 23,4 25,2
Ceska republika 32,3 31,6 32,0 30,9 30,9 31,6 30,3
Dansko 34,4 37,5 37,5 41,4 40,4 42,0 44,0
Estonsko 30,5" . . 38,7 36,0" 34,7 33,4
Finsko 43,9 45,6 43,8 49,2 51,4 51,0 51,4
Francie 38,8 39,6 43,6 44,0 47,6 46,1 48,3
Irsko 30,3 33,1 36,5 41,4 39,6 38,4 38,7
Italie 27,0 27,4 28,2 32,0 32,3 34,7 35,7
Kypr 30,7" 36,2" 27,5 27,1" 29,3" 28,9 24,8"
Litva 18,6 18,2 22,4 18,6" 27,1" 22,7 28,1
LotySsko 34,5 42,2 35,7 36,3 . 21,4 29,2
Lucembursko 441" 32,2" 28,5" 32,1" 27,9" 33,5" 30,7"
Madarsko 20,9 21,8 25,0 24,2 24,6 23,6 23,7
Malta 13,3" 26,0 17,9 27,9 28,3" 28,3" 27,7"
Némecko 37,5 37,6 38,4 38,4 38,3 40,5 38,6
Nizozemsko 40,2 42,1 42,0 46,3 447 43,2 44.8
Polsko . . . 31,1 29,6 30,1 28,5
Portugalsko 21,9 22,6 24,9 25,6 26,1 254 23,3
Rakousko 31,5 31,6 33,1 40,2 39,9 41,4 39,6
Rumunsko 211 23,2 22,3 21,0 22,7 21,2 21,9
Recko 21,6 22,9 22,7 27,0 251 29,0 29,2
Slovensko 28,2 251 25,6 24,7 271 27,0 25,7
Slovinsko 271 29,6 30,0 27,7 32,5 35,1 30,4
Spanélsko 28,0 29,3 30,0 31,0 30,0 31,5 32,2
Svédsko 40,8 40,3 40,6 41,0 40,2 40,9 40,3
Velka Britanie 39,3 41,9 43,0 42,8 44,5 46,7 47,0

Poznamka: u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tf¥idéni a velikosti vybé&rového souboru. Pramen: EUROSTAT — LFS
2001-2005 2. &tvrtleti, 20062007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, erven 2008.

Tabulka 21c. Podil osob ve véku do 29 a nad 50 let na zaméstnanosti v high-tech a medium high-tech primyslu (v %)

2003 2004 2005 2006 2007
15-29 50+ 15-29 50+ 15-29 50+ 15-29 50+ 15-29 50+
EU-27 21,3 21,6 21,1 21,8 20,7 22,1 21,1 22,1 21,1 22,6
EU-15 21,3 21,8 20,7 22,1 20,2 22,3 20,2 22,1 19,9 22,7
Belgie 23,7 16,9 24,2 15,7 21,9 17,5 20,7 17,6 21,7 18,5
Bulharsko 12,1 31,2 13,5 28,7 12,6 28,7 13,4 28,3 13,8 29,3
Ceska republika 25,7 26,3 24,0 25,8 25,8 24,8 25,9 24,4 26,1 23,5
Dansko 15,3 21,6 17,2 20,9 16,1 19,6 13,9 25,1 171 24,2
Estonsko . 35,2" 24,3" 30,3" . . 24,0 30,3 27,0 26,5
Finsko 22,2 22,1 21,0 23,0 18,8 24,6 20,9 25,7 21,0 23,6
Francie 20,7 21,1 21,3 22,4 19,5 23,2 20,6 22,4 20,4 22,3
Irsko 36,0 11,2 33,1 11,9 32,5 12,5 31,2 12,4 29,4 12,1
Italie 24,3 171 23,0 16,6 21,5 16,6 20,2 17,3 19,0 18,1
Kypr 32,5" 20,5" 30,1" 24,9" 247" 28,4" 16,2" 21,5" 18,6" 214"
Litva 15,5 22,2 27,0 23,3 22,0 22,7 24,7 25,4 21,9 26,8
LotysSsko 13,6" 29,6 41,7 20,4 29,6 17,8 38,1
Lucembursko . . . . . . . . . .
Madarsko 28,6 19,6 28,1 20,6 27,3 22,2 26,5 23,7 27,3 23,2
Malta 37,0 16,7" 45,7 . 471 . 42,3 . 44,0 .
Némecko 18,7 22,4 18,7 23,2 19,5 23,2 20,6 23,2 19,5 24,2
Nizozemsko 171 221 15,5 20,9 171 21,8 15,1 21,9 15,5 23,3
Polsko . . 26,2 17,4 23,9 19,4 29,3 19,6 30,5 20,9
Portugalsko 29,5 21,0 28,9 17,9 27,0 19,9 27,3 16,1 26,2 17,9
Rakousko 28,1 15,1 26,5 17,9 25,8 15,2 27,0 16,4 27,5 15,7
Rumunsko 12,7 13,3 14,0 17,9 16,0 20,0 16,8 22,2 19,8 21,7
Recko 23,9 18,6 20,8 18,3 16,5 21,3 20,3 19,4 18,5 21,2
Slovensko 31,6 14,3 34,2 17,1 33,5 15,0 33,6 17,5 32,6 16,0
Slovinsko 17,6 15,8 20,9 18,0 19,9 18,5 23,7 19,7 25,0 20,5
Spanélsko 30,0 21,5 26,9 22,7 24,9 21,7 22,8 18,6 23,0 21,4
Svédsko 19,5 27,0 17,5 27,2 16,3 28,7 16,1 26,9 16,0 27,1
Velka Britanie 19,4 27,3 17,7 26,8 17,7 27,2 16,7 28,0 18,5 27,7

Poznamka: u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti vybérového souboru. Pramen: EUROSTAT — LFS
2001-2005 2. &tvrtleti, 2006—-2007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, erven 2008.
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Tabulka 22. Podil zaméstnanosti ve znalostné naroénych a high-tech sluzbach na celkové zaméstnanosti (v %)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT | KIS | HT
EU-27 . . . ..|30,3| 3,2|30,9| 3,4|31,4| 3,4|320| 3,3|322| 3,2|32,4| 3,3|32,8| 3,3(329| 3,3
EU-15° 31,4| 3,0/32,0| 3,2|32,3| 3,4|32,8| 3,6|33,3| 3,5|/33,8| 3,5/34,6| 3,5|34,8| 3,5/353| 35(354| 3,5
Belgie 359| 3,5(36,0| 3,2|37,0] 3,9(37,8| 4,0|37,8| 3,8|390| 4,1(386| 3,9|38,4| 3,7/38,8| 3,9/38,2| 3,9
Bulharsko . . . L|21,2] 25(231| 2,7|22,2| 2,7|221| 2,7|22,2| 2,8|22,01 29|22,0| 26({21,7| 2,5
Ceska rep. 226| 3,2(22,8| 3,1|24,0| 3,0(24,1| 3,2|23,8| 3,1|24,4| 3,2|245| 3,1|25,0| 3,1|25,1| 2,9(25,7| 3,0
Déansko 40,6 | 4,2(41,6| 4,5|42,1| 50(42,7| 49|44,0| 4,7|43,2| 45|423| 4,1|42,8| 4,7|435| 4,4|436| 4,2
Estonsko 281 29(286| 2,6(26,9| 29(28,0| 3,4|30,9| 29|316| 23|275| 2,4(290| 2,8|286| 25(27,9| 2,5
Finsko 38,3| 46(37,4| 43(37,9| 44(391| 44(392| 47|39,7| 4,7|40,3| 4,6|40,5| 45|411| 46|411| 48
Francie 34,3| 3,6(34,7| 3,8(34,7| 39(350| 4,1355| 4,1/36,0| 4,1/36,2| 3,8|36,7| 4,0|36,9| 3,9|36,6| 3,5
Irsko 30,4| 3,8(31,3| 40(31,8| 40(32,0| 41(335| 43|334| 3,9|33,5| 3,6/34,0| 3,6|349| 3,9|352| 3,6
Italie 257| 2,6|26,2| 2,7|26,7| 29|270| 3,1|27,5| 3,0(27,5| 2,9/30,3| 3,1|29,8| 2,9(30,4| 3,1|30,7| 3,1
Kypr . ..|245| 1,5(255| 1,7/26,5| 1,8|263| 1,9(27,0| 2,0{26,3| 2,2|27,0| 2,0{283| 2,0{29,2| 23
Litva 23,8| 2,5(24,6| 2,1|26,2| 2,3|269| 2,1|24,7| 1,7|242| 1,7|250| 1,9(255| 2,1|25,6( 2,1{26,0| 2,1
LotySsko 22,71 18242 2,2|248| 23|24,8| 2,2|248| 2,3|240| 2,3|246| 2,9(258| 2,7|2555| 2,5(24,8| 2,5

Lucembursko |35,3| 2,5(37,9| 3,6|355| 2,7(358| 3,1|38,1| 2,2|38,7| 2,9(39,0| 3,5|42,0( 3,3|43,5| 3,3(43,0| 3,4
Madarsko 258| 2,7|255| 2,8(26,5| 3,1/26,3| 3,2|26,5| 3,1/28,0| 3,1/28,5| 3,0/28,3| 3,0{284| 3,4|28,2| 3,3
Malta . " " .129,7| 3,1|27,8| 2,8|28,5| 3,1|28,8| 3,0(29,1| 2,6|30,4| 2,7|31,0| 3,1{32,7| 3,3
Némecko 29,2| 2,6(299| 2,8(30,4| 3,0/31,0| 3,2|31,8| 3,3(33,0| 3,3|334| 3,4|336| 3,4(34,1| 3,5|345| 34
Nizozemsko |[38,0| 3,3(39,1| 3,6|39,2| 4,1(40,0| 4,2|38,8| 3,7|42,4| 3,9(42,2| 4,0|41,9| 4,1|42,0| 3,8(44,6| 4,3
Polsko . . " . . . . . . . . .|24,3] 2,1(242| 2,2(124,7| 2,4|249]| 2,6
Portugalsko |18,3| 1,4(19,6| 1,3|19,4| 1,2(19,7| 15|19,8| 1,5|20,3| 1,5(22,5| 1,4|23,1| 1,9|23,1| 1,9(23,1| 1,7
Rakousko 28,0 2,5(|28,0| 2,7(28,2| 2,8(29,3| 3,0/30,1| 3,4(30,2| 3,3|31,3| 2,6/31,0| 2,7{30,4| 2,8{30,0| 2,6
Rumunsko 1,7 1,7|111,4] 1.5(11,1| 1,4|11,3| 15|131| 16(13,0| 1,5|141| 1,5|/13,7| 1,4[146| 16|144| 15
Recko 21,5| 1,5|21,8| 1,5(21,8| 1,6(225| 1,7|122,8| 1,7(23,1| 1,7|249| 1,9|24,5| 1,7{250| 2,0{250| 1,9
Slovensko 23,0| 29|24,2| 2,7|24,5| 3,0[253| 3,0|/24,0| 2,8(24,1| 2,5|251| 2,3|25,6| 2,7(249| 2,6|24,8| 29
Slovinsko 21,4| 21|23,2| 2,2(22,8| 25(23,1| 2,7|23,0| 2,4(243| 2,7|243| 2,5|25,0| 3,0(26,2| 2,7|26,4| 2,8
Spanélisko 239| 2,0|24,1| 2,2|24,6| 2,3|24,8| 2,7|253| 2,5(25/4| 2,3|26,1| 2,5|27,0| 2,8(279| 3,0|27,6| 2,7
Svédsko 43,9| 4,4|454| 4,8|457| 51|46,1| 52|47,1| 52|47,2| 49|47,0| 4,8|47,8| 51|47,7| 51|48,0| 5,1
Velka Britanie | 38,4| 3,7(39,5| 4,1/39,8| 4,3|40,5| 4,7|40,9| 44|41,1| 43|421| 4,3|42,4| 43|43,0( 4,2|43,1| 4,3
Poznamky: KIS — znalostné naro¢né sluzby celkem, HT — high-tech sluzby; a — zahrnuje jen dostupné tdaje, vlastni vypocty, Do roku
2005 data za 2. ¢tvrtleti, od roku 2006 ro¢ni prameéry, 2007 — vlastni vypocty z primarnich dat Pramen: EUROSTAT - Data tree —
Science and Technology. Kod tabulky: htec_emp_nat. Datum: 1. 8. 2008. Vlastni vypocty.

Tabulka 22a. Podil terciarné vzdélanych v high-tech sluzbach (v %)

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 37,6 37,4 38,5 39,3 41,0 41,8 42,8
EU-15 38,3 37,9 39,3 39,9 41,3 41,8 42,9
Belgie 45,8 46,5 44,8 49,8 47,9 52,7 53,5
Bulharsko 41,6 43,3 37,4 42,0 48,5 47,8 49,0
Ceska republika 29,6 26,5 24,9 26,6 26,4 31,6 34,4
Dansko 35,4 35,9 38,9 43,6 43,1 43,0 40,9
Estonsko 43,8" 55,4" 452" 53,0" 52,9" 52,7 54,0
Finsko 45,4 46,6 46,6 51,1 442 43,2 50,6
Francie 43,7 45,2 45,0 41,0 46,2 53,2 52,3
Irsko 49,3 48,6 50,5 53,9 53,1 52,9 53,7
Italie 21,1 20,3 20,4 23,3 24,3 25,3 26,7
Kypr 51,7 63,8 57,9 56,2 61,1 58,6 60,3
Litva 35,3 29,4 40,2 55,7" 56,8" 48,8 49,3
Lotyssko 29,3" 44,2 24,6 33,3 341 35,7 34,1
Lucembursko 38,0 245" 257" 41,8 36,7 36,9 45,0
Madarsko 30,5 27,5 34,2 37,5 41,3 40,4 40,1
Malta . . . . . . 37,7"
Némecko 34,5 32,0 36,3 36,5 39,5 33,9 36,8
Nizozemsko 38,4 40,4 40,9 42,0 42,3 40,8 421
Polsko . . . 38,5 41,3 451 451
Portugalsko 22,5 28,1 27,0 29,8 32,7 31,6 33,5
Rakousko 19,4 20,0 23,0 28,6 24,5 24,4 22,7
Rumunsko 31,8 37,6 30,1 29,4 38,7 39,8 415
Recko 32,7 34,4 39,1 384 38,1 40,1 42,6
Slovensko 25,6 31,5 27,7 34,6 33,0 35,5 37,1
Slovinsko 23,7" 251" 241" 36,0" 37,3" 38,7 40,6
Spanélsko 58,2 56,9 56,4 59,5 56,8 60,2 60,7
Svédsko 36,7 39,0 39,9 39,7 454 46,5 45,0
Velka Britanie 41,3 40,2 42,2 42,0 40,8 41,4 43,6

Poznamka: u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti vybérového souboru. Pramen: EUROSTAT — LFS
2001-2005 2. ¢tvrtleti, 2006—2007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, cerven 2008.
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Tabulka 22b. Podil kvalifikaéné naroénych profesi na celkové zaméstnanosti v high-tech sluzbach (v %)

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
EU-27 56,9 57,9 58,8 59,3 60,4 61,4 62,1
EU-15 57,5 58,5 59,6 60,4 61,4 62,1 62,7
Belgie 55,1 54,1 55,0 59,5 52,1 58,6 61,5
Bulharsko 55,4 49,7 48,0 49,0 54,4 56,3 58,5
Ceska republika 60,5 55,9 57,2 58,2 56,8 62,6 67,1
Déansko 62,9 62,0 66,7 66,4 65,9 65,8 65,6
Estonsko 55,8 61,1 471" 60,3" 57,2" 69,7 71,1
Finsko 64,8 65,3 66,7 72,0 68,2 66,8 72,6
Francie 61,9 62,4 64,9 63,5 66,5 68,7 69,7
Irsko 51,1 56,0 55,0 59,0 56,1 56,0 54,1
Italie 52,4 54,4 55,9 59,1 61,7 62,1 61,3
Kypr 47,8 53,5 60,3 57,8 56,5 50,5 62,2
Litva 45,5 49,7 53,8" 63,4" 55,2 55,7 63,6
LotySsko 59,9 65,4 50,0 59,4 55,4 58,8 55,5
Lucembursko 54,2 41,3 45,1 59,5 53,6 58,8 57,6
Madarsko 48,3 47,0 53,2 54,1 53,8 56,4 55,5
Malta 49,3" 59,5 55,2" 62,1" 55,2" 65,1 69,1
Némecko 58,2 59,4 60,3 60,3 61,8 61,0 60,8
Nizozemsko 65,1 65,0 63,3 60,9 62,9 60,3 61,7
Polsko . . . 52,2 53,3 57,0 58,2
Portugalsko 49,3 54,0 52,1 55,5 56,0 56,3 57,2
Rakousko 48,0 52,4 55,3 53,8 57,2 57,9 53,4
Rumunsko 41,5 47,2 43,6 37,4 46,1 48,3 50,7
Recko 33,1 39,7 39,5 42,3 42,6 42,3 47,4
Slovensko 55,0 60,6 60,3 59,7 61,2 62,9 64,0
Slovinsko 51,6 49,1 50,7 61,6 59,4 60,7 60,9
Spanélsko 56,0 55,9 54,6 56,9 56,9 59,4 61,1
Svédsko 66,7 68,7 70,0 713 74,1 74,4 74,5
Velka Britanie 55,4 56,0 57,0 58,7 58,2 59,9 60,7

Poznamka: .. data nepublikovana z dGvodu nizké spolehlivosti, u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti
vybérového souboru. Pramen: EUROSTAT — LFS 2001-2005 2. &tvrtleti, 2006—2007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, erven 2008.

Tabulka 22c. Podil osob ve véku do 29 a nad 50 let na celkové zaméstnanosti v high-tech sluzbach (v %)

2003 2004 2005 2006 2007

15-29 50+ 15-29 50+ 15-29 50+ 15-29 50+ 15-29 50+
EU-27 23,5 17,0 22,5 18,3 22,2 17,8 22,8 18,2 22,7 19,1
EU-15 23,2 16,7 22,0 18,0 21,6 17,5 22,0 18,0 21,5 19,2
Belgie 20,4 13,8 23,4 19,1 22,8 18,3 20,6 17,1 211 19,9
Bulharsko 19,9 23,4 18,1 25,5 19,2 24,6 20,8 24,4 24,5 23,4
Ceska republika 26,9 231 26,4 24,0 27,2 25,6 27,7 23,8 25,0 23,6
Dansko 26,8 20,0 20,7 22,9 20,8 24,6 26,4 19,6 22,9 211
Estonsko . . . . 43,6" . 40,5 19,4 37,0 24,6
Finsko 30,4 19,2 28,2 20,3 26,4 21,8 27,0 23,8 26,3 22,6
Francie 20,8 17,5 21,9 20,3 18,1 19,5 21,0 18,9 19,6 22,9
Irsko 33,2 12,3 29,2 13,9 30,7 13,3 29,3 13,4 27,6 15,6
Italie 22,5 16,2 18,0 17,0 19,1 18,0 17,3 17,9 16,2 19,5
Kypr 31,6 13,1 36,9 11,7" 38,0 12,4 25,2 11,4" 31,6 9,9"
Litva . 31,3 31,0 . 25,9 19,2" 23,6" 21,5" 21,6" 17,7"
LotySsko 21,2 31,3 24,8 29,6 18,3 26,2 31,5 22,3 31,9 25,5
Lucembursko 19,1 14,9 22,0" 12,2" 15,7" 18,5" 18,6" 19,5 21,3" 16,8"
Madarsko 28,9 17,4 25,2 19,4 20,8 211 23,7 18,2 24,6 20,3
Malta 454" . . . 60,0" . 454" . 45,7" .
Némecko 19,1 16,0 18,4 17,2 19,8 15,7 19,1 18,9 19,6 20,0
Nizozemsko 27,7 12,3 26,4 15,0 23,8 16,4 259 16,3 27,0 16,5
Polsko . . 27,2 17,8 27,4 16,6 29,9 16,7 33,9 15,9
Portugalsko 40,7 15,2" 33,5 19,4 32,9 16,4 32,1 12,8 28,5 11,0
Rakousko 25,9 11,3 23,8 10,9 27,4 11,8 23,9 9,6 23,7 11,6
Rumunsko 24,6 16,0 24,2 16,6 257 18,3 23,2 20,3 241 16,8
Recko 22,4 17,7 26,3 20,6 27,4 19,1 28,1 16,4 26,3 14,2
Slovensko 28,0 18,3 24,5 17,0 30,0 15,9 31,3 18,6 30,0 16,7
Slovinsko 25,8" 8,8" 27,0" 11,2 34,9" 10,4" 30,2 16,2 29,6 14,9
Spanélisko 31,6 12,4 30,1 11,5 29,8 10,1 31,7 10,1 28,7 11,0
Svédsko 20,2 25,0 18,4 25,6 18,1 22,2 19,1 22,5 18,5 22,9
Velka Britanie 23,8 18,8 22,3 19,4 21,2 19,7 21,0 20,8 22,1 20,4

Poznamka: u — omezena spolehlivost dat vzhledem k rozsahu tfidéni a velikosti vybérového souboru. Pramen: EUROSTAT — LFS
2001-2005 2. &tvrtleti, 2006—-2007 ro¢ni priméry, vlastni vypocty, erven 2008.
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