Tiskové zprava ze dne 17. €ervna 2008

Systémovy projekt
»Kvalita v dalSim profesnim vzdélavani“ se blizi ke konci

Projekt ,Kvalita v dalSim profesnim vzdélavani“ se po rok a pul trvajici intenzivni praci blizi
ke svému zavéru. Jednim z cilil projektu je otevfit Sirokou platformu pro trvalou diskusi mezi
vzdélavacimi organizacemi, zastupci zaméstnavatel(, vefejné spravy a dal§imi socialnimi
partnery na téma zvySeni kvality a sjednoceni Grovné vzdélavacich instituci, lektort i
vzdélavacich programi jako podminky udrzeni zaméstnanosti, prosperity a
konkurenceschopnosti v CR. Za tim Géelem se 17. éervna 2008 uskuteénila v Kongresovém
paléci v Praze celostatni konference s mezinarodni U¢asti pod zastitou a za G€asti
mistopfedsedy vliady CR a ministra prace a socialnich véci Petra Neéase.

,Ceska republika, aby udrZela konkurenceschopnost, musi dbat na vysokou kvalitu vzdélavani svych
obcand. Pravé projekt Kvalita v dalSim profesnim vzdélavani je jednim z péti systémovych projektd,
vyhlasenych naSim ministerstvem, které polozi zaklad pro vybudovani systému dalSiho profesniho
vzdélavani v Ceské republice”, vysvétluje v této souvislosti ministr Petr Necas, ktery konferenci zahajil.
A upresniuje: ,Oc¢ekavam, ze projekt Kvalita v dalSim profesnim vzdélavani vnese do této problematiky
vyrazny posun a napomdze zlepsit soucasny stav, kdy se naSe zemé nachazi z hlediska pristupu ke
zvySovani kvalifikace na 21. misté z 27 ¢lenskych statd EU. NaSim cilem je povySeni instituci
poskytujicich dalSi vzdélavani na rovnocennou aroveri obdobnych instituci v nejvyspélejSich zemich
Evropy a svéta.”

Odbornici z feSitelského sdruzeni na konferenci seznamili G€astniky s nastroji nového, integrovaného
systému zajisStovani a hodnoceni kvality dalSiho profesniho vzdélavani, které by mély vyznamné
ovlivnit situaci v dal§im profesnim vzdélavani v CR. Déle byla predstavena strategie zabezpe&ovani
kvality v dalSim profesnim vzdélavani, a jakou roli by v ni mél hrat stat. Pfedstaven byl i systém
informacni podpory kvality dalSiho profesniho vzdélavani prostfednictvim verejné pfistupného,
prehledného a pravidelné aktualizovaného internetového portalu. Na konferenci vystoupily také
zastupkyné Generalniho feditelstvi pro vzdélavani a kulturu Evropské komise Sophie Wiesswange a
zastupkyné Svycarské federace pro vzdélavani dospélych Ruth Jermann, které seznamily Géastniky
s pfistupy k dalSimu vzdélavani v zahrani¢i. Nechybéli ani zastupci ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy a ministerstva vnitra.

Predstaveny systém ma v koneéné fazi za cil usnadnit zdjemcim o dalSi vzdélavani orientaci v dosud
neprehledné nabidce, nabizet ziskani garance kvality uzivateliim vzdélavacich sluzeb a zvysit tak
motivaci zaméstnavatell k vétSimu vyuzivani a podpofe dalSiho profesniho vzdélavani.

Resitelsky tym vytvofil a pilotné ovéFil nasledujici vystupy projektu.

I. Systém certifikace vzdélavacich instituci

Jsou pfipraveny dva alternativni navrhy systém: KVIS (Kvalita Vzdélavacich Instituci prostfednictvim
Sebehodnoceni) a EdulQ 9001:2008. Oba modely splfiuji tyto pozadavky:

» zékladni kompatibilita s obdobnymi modely pouzivanymi v jinych evropskych zemich,

« akreditovatelnost certifikacnich organ(, které budou provadét certifikaci systému managementu
kvality vzdélavacich instituci u Ceského institutu pro akreditaci,

« zaclenéni nastroju podporujicich trvalé zlepSovéani certifikovanych vzdélavacich instituci.

U obou modelu certifikat plati tfi roky. NejvyznamnéjSi rozdil mezi obéma modely je, Ze audit podle
modelu KVIS klade vétsi daraz na pfezkoumani dokumentace vzdélavaci instituce, a naopak jeho
¢asovy rozsah u auditu na misté je vyrazneé nizsi nez v pfipadé modelu EdulQ 9001:2008. U modelu
KVIS je navic ¢asovy rozsah auditu stejny pro vSechny vzdélavaci instituce bez ohledu na jejich
velikost.

II.Systém certifikace lektorl — nastroj prokazovani a hodnoceni kvality personélu

Byly vyvinuty certifikaty pro dvé profesni oblasti:

« Certifikat lektora vzdélavani dospélych — osvéd&uje kompetenci drzitele v odbornych oblastech, pro
které prokaze kvalifikaci v€. znalosti a dovednosti z oblasti tvorby a realizace vzdélavacich projekta.
Udéleny certifikat ma pétiletou platnost, ktera se obnovuje recertifikaci.



« Certifikat manazera vzdélavani dospélych — ziskany certifikat osvédcuje znalosti a dovednosti
potfebné pro zastavani fidici funkce v subjektu zabyvajicim se vzdélavanim dospélych. Platnost
certifikatu je 5 let. Certifikat je urCen tém, ktefi zastavaji fidici pozice v oblasti dalSiho vzdélavani.

lll. Akreditace vzdélavacich programu

Jde o systém, ktery podniti postupné sjednocovani stavajicich pozadavkul na akreditaci od podani
Zadosti az po sjednoceni vystupul a zajisténi kontrolniho systému. Tato opatfeni povySi akreditaci na
proces zajistovani kvality vzdélavacich programu v dalSim profesnim vzdélavéani. V tomto smyslu
navrzeny optimalizovany systém své poslani spinil.

IV. Informaéni systém

Ma podobu internetového portalu, ktery:

 Poskytuje ucelené, spravné, ovérené a aktualni informace vSem, ktefi maji zajem na kvalité dalSiho
profesniho vzdélavani a pouzivaji tyto informace pro své rozhodovani.

« Soustfeduje rozptylena a nékdy nekvalitni data spravovana raznymi certifikacnimi a akreditacnimy
organy.

* Poskytuje informaéni servis systémam certifikace EdulQ 9001 a KVIS, vyvinuty v ramci projektu.

Po dobu trvani projektu je portal dostupny v siti Internet na adrese
http://www.kvalitavzdelavani.cz:8008/web/kdpv/home. Uzivatelé, ktefi chtéji vyuzivat vSech funkci
portalu se musi registrovat. Po skon&eni projektu bude portal dostupny na adrese
www.kvalitavzdelavani.cz

V. Integrovany systém kvality v dalSim profesnim vzdélavani — zajiSténi zdzemi pro realizaci a
rozvoj

Obsahuje strategii metodického a organizacniho zazemi pro realizaci a rozvoj nastroju garantovani
kvality dalSiho profesniho vzdélavani. Jde o funk&ni a udrzitelny systém i po skon&eni projektu. K
tomu je vSak nezbytna institucionalizace zazemi systému ve formé integrovaného systému kvality v
dalSim profesnim vzdélavani, stru¢né oznaceném InSy. Role spravce InSy, resp. Narodni autority je
navrhovana fesit v souladu s pravni kompetenci v oblasti dalSiho profesniho vzdélavani. Klicovymi
¢astmi InSy jsou subsystémy zabezpecujici kvalitu vzdélavacich instituci, kvalitu lektord — manazert a
kvalitu vzdélavacich programu. Fungovani celého InSy doplfuji Gtvary: Vyzkum a vyvoj, Obchodné
propagacni centrum a Informaéni systém.
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