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Necas: Jistota jediné celoZivotni profese skongéila

Praha 17. &ervna (CTK) - Hlavnim faktorem konkurenceschopnosti soucasné ekonomiky je
vzdélani a kvalifikace pracovniki. Pokud se lidé budou ve spole¢nosti chtit prosadit, budou se
muset néjakym zpusobem vzdélavat a rekvalifikovat cely zivot. Na konferenci nazvané Kvalita
vzdélavani pro praci a zivot, ktera se dnes v Praze fenoménem celozivotniho vzdélavani zabyvala,
to uvedl ministr prace a socialnich véci Petr Ne€as (ODS).

"Ve 21. stoleti a pod globalizaénim tlakem se zakladnim faktorem konkurenceschopnosti
ekonomiky stava kvalita lidskych zdrojl, tedy predevsim jejich kvalifikace, vzdélani, schopnosti lidi,"
fekl CTK Necas. "Je také evidentni, Ze ve 21. stoleti skongila jistota nejenom jednoho celozZivotniho
zaméstnani, ale dokonce i jedné celozivotni profese. Znamena to, Ze v prabéhu zivota se budeme
muset nékolikrat rekvalifikovat, zménit svoji profesi, doplfiovat si vzdélani podle pozadavku
pracovniho trhu," prohlasil.

Podle Necase je role statu v procesu celozivotniho vzdélavani zejména ve zvySovani motivace
pracovnik(l, aby prohlubovali svou kvalifikaci, i zaméstnavatell, aby je i ve vlastnim zajmu
podporovali. DalSim Ukolem statu je vytvoreni kvalitniho legislativniho ramce. "V souasné dobé
neexistuje obecna pravni Uprava, ktera by feSila problém celozivotniho vzdélavani," vysvétlil Necas;
v souvislosti s celozivotnim vzdélavanim zakon pouze upravuje uznavani noveé ziskané kvalifikace.

NeCas pocitd také s vytvofenim fungujiciho systému certifikaci a akreditaci celozivotniho
vzdélavani. "Bude zajiStovat to, Ze poskytovani dalSiho vzdélavani bude mit svou kvalitu, protoze
pokud bychom nezajistili kvalitu dalSiho vzdélavani, tak by se jednalo o mrhani nejenom vefejnymi
zdroji, ale i zdroji soukromymi,” dodal Nec¢as. Na financovani vzdélavacich projektt se podileji totiz
pravé zaméstnavatelé, ¢asto si na né pfispivaji sami zaméstnanci.

"Cela vzdélavaci soustava se musi preorientovat na to, Ze neposkytuje pouze vzdélani mladym
lidem, at jiz na stfedoSkolské nebo vysokoskolské urovni na pocatku jejich kariéry, ale ze musi byt
schopna doplfiovat, zvySovat, prohlubovat vzdélani a kvalifikaci i v pribéhu jejich zivotni drahy
vlastné po cely ekonomicky aktivni vék,” mini Necas, jehoz Ufad na projektu celozivotniho
vzdélavani spolupracuje s ministerstvem Skolstvi.

Cesi si v8ak podle Nedase zatim duleZitost celoZivotniho vzdélavani dostate¢né neuvédomuii,
nebot ve véku od 25 do 64 let se jich systematicky vzdélava pouze Sest procent. "Potfebovali
bychom ¢islo dvojnasobné, mozna az trojnasobné," dodal.
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