Cesi nejsou pfipraveni éasto ménit praci

V roz$ifovani a zvy$ovani profesni kvalifikace bohuzel Ce$i mezi evropskou elitu nepatfi.
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Odbornici varuji pfed tim, ze CeSi nejsou pfipraveni na situaci, kdy budou muset
mozna nékolikrat za zivot ménit zaméstnani a nevystaci si se znalostmi ze Skol.
S nedostateénou kvalifikaci zaméstnanct se podle Narodniho vzdélavaciho fondu
uz potykaji tuzemsti i zahraniéni zaméstnavatelé.
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Pomoci motivovat lidi, aby se ucili i po opusténi Skolnich lavic, méa projekt Kvalita

v dal§im profesnim vzdélavani, ktery méa na starosti Narodni vzdélavaci fond (NVF) a
dalSi partnefi. Jeho cilem je sjednoceni Grovné vzdeélavacich instituci, lektor(l a
vzdélavacich programd, fekl Zdenék Palan z NVF.

Podle tvirch projektu je jednim z problému Ceska, Ze dosud nema jednotny a prehledny systém Fizeni
kvality vzdélavacich instituci, ktery by zajemcim garantoval, ze skute¢né ziskaji odpovidajici vzdélavani,
které také uplatni.

"V soucasnosti spotfebitel neméa Zadnou zaruku, obvykle pozna, Ze se néco naucil, az kdyZ kurz skon¢i,"
fekl Palan.

Jako pfiklad uvedl rekvalifikacni kurzy, které sice na zaCatku ziskavaji akreditace, ale pak uz jsou pry
kontrolovany pouze namatkové.

Fond se spole¢né se svymi partnery zaméfi na koordinaci tfech oblasti: certifikaci firem, které vzdélavani
poskytuji, akreditaci vzdélavacich programu a certifikaci lektora.
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