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V Cesku by se diky EU mé&lo zkvalitnit vzdélavani dospélych

Jihlava 20. ¢ervna (CTK) - V Cesku by se diky evropskym dotacim mélo zkvalitnit vzdélavani
dospélych. Ministerstvo prace a sociélnich véci si nechalo vypracovat navrh systémovych opatfeni,
které pomohou zajistit dobrou Uroveri vzdélavacich instituci, lektord i programi. S pfispénim Bruselu
za néj zaplati 50 miliond korun. Prace na projektu zacaly v lednu a potrvaji do konce pfistiho roku,
fekla CTK na dnesni konferenci v Jihlavé Eva Bedrniékova z Narodniho vzdélavaciho fondu.

Podle fondu je dali profesni vzdélavani v Cesku ve srovnani s ostatnimi staty unie hodnoceno jako
velmi podpramérné. V poétu lidi, ktefi se ho G&astni, loni Ceska republika z 25 zemi obsadila az 21.
misto. Fond patfi do konsorcia, které projekt zpracovava. To navrhne a pilotné ovéfi systém jednotné
certifikace vzdélavacich instituci, lektort a akreditace vzdélavacich programu.

"Existuje tu cela fada utrzkovitych véci. My bychom je chtéli spojit do jednotného systému a
provézat s poradenstvim,” fekl Zdenék Palan z fondu.

Akreditaci vzdélavacich programd nyni provadéji jednotliva ministerstva podle vlastnich pravidel.
"Urc¢it4 zaruka kvality tam je, ale kazdy systém je jiny," podotkl Palan. Chybi zpétna kontrola i sankce
za porusovani pravidel. Nékteré firmy, které se zabyvaji vzdélavanim dospélych, uz certifikace maji.
Jejich ziskani je pro né ale zbyte¢né slozité a drahé.

Podle Palana projekt sam o sobé k lepsimu profesnimu vzdélavani v Cesku nestagi, protoze v
tomto sméru chybi zakladni statni podpora. "Jsme snad jedina zemé v Evropé, ktera nema uzakonéno
dalSi vzdélavani," vysvétlil. Dodal, Ze stat do vyuky dospélych také nedava penize, vyjma rekvalifikaci
pro nezaméstnané ¢i kurza pro ucitele a statni uredniky.

Zcela chybi poradenstvi pro pracujici. Napfiklad Francouzi maji narok nechat se jednou za dva roky
bezplatné pracovné diagnostikovat - odbornici jim poradi i to, na jaké vzdélavani by se méli zaméfit,
aby mohli postoupit v kariéfe. Palan podotkl, ze Cesko je v unijnim porovnani na dobré Grovni v po&tu
firem, v nichZ probiha dalsi vzdélavani zaméstnanct. Ceské podniky ale na vyuku vynakladaji mensi
prostfedky.
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