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Attavena, o. p. s.

e zalozena v roce 1999

e 15 zaméstnancl a pres 20 spolupracovnik(l
e realizace vzdélavacich kurzd

o graficke sluzby

e poradenské sluzby
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Poslani spolecnosti:

e Vzdélavani a rozvoj neziskovych organizaci
v Ceské republice a stfedni a vychodni Evropé;
e podpora a vzdélavani socialné znevyhodnénych
0sob;

e podpora kulturnich a uméleckych aktivit v oblasti
uzité grafiky.
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Vzdéelavani:

e Motivace cilovych skupin k aktivnimu pfistupu
k sebevzdélavani;

e vyvoj a realizace rekvalifika¢nich kurzt pro
znevyhodnéne skupiny obyvatel, které se vraci

na trh prace;
e aktivity podporujici vzdélavaci proces.
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MysS neni pro kocku!

posileni Sanci a motivace socialné znevyhodnénych obéanut nad 50 let
véku v mensich obcich regionu prostrednictvim mobilnich IT

rekvalifikaénich kurzu

Operacni program: Rozvoj lidskych zdrojl
Opatieni:
2.1 Integrace specifickych skupin obyvatelstva ohrozenych socialni exkluzi
Realizace: 1.10.2006—-30.6.2008
Rozpocdet: 5,7 mil.
CZ.04.1.03/ 2.1.25.2/2318
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Cilova skupina projektu

e 0soby socialné vylouc¢ené nebo ohrozené socialnim vylouc¢enim z divodu
dlouhodobé nezaméstnanosti zptsobené vyssim vékem;

e 0soby socialné vylouéené nebo ohrozené socialnim vylou¢enim z divodu
dlouhodobé nezaméstnanosti zptusobené nizkym vzdélanim, absenci vzdélani
nebo nizkou Urovni kvalifikace.

e 0soby socialné vylouc¢ené nebo ohrozené socialnim vylouc¢enim z divodu
dlouhodobé nezaméstnanosti zptsobené prinalezitosti k odliSnému
sociokulturnimu prostredi a mladez Zijici v tomto znevyhodnéném socialnim
prostiedi;

e 0soby socialné vylouc¢ené nebo ohrozené socialnim vylouc¢enim z divodu
dlouhodobé nezaméstnanosti zpisobené zdravotnim a dusevnim postizenim
nebo dlouhodobou péci o zavislého ¢lena rodiny.
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Cil 1:

Zamezeni rustu poctu dlouhodobé evidovanych uchazecu
s prioritnim zamérenim na osoby ohrozené dlouhodobou
nezaméstnanosti

Aktivita:
e Motivacné informacni prednasky
e Realizace mobilnich rekvalifikacnich kurzu
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Cil 2:

Zvyseni efektivity vzdélavaciho procesu

Aktivita:
e Zprovoznit 10 internetovych iPracovist’

e Rozsifit stavajici kapacitu mobilniho vzdélavani
o ucéebnu s 11 PC
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Cil 3:

Podpora tésnéjsich vazeb mezi institucemi

Aktivita:

e Zapojit do aktivniho spolureseni projektu
predstavitele nejmené 20 rdznych organizaci
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Vyuka sita na miru

Charakteristika kurz u:

40 hodin

o Zaklady prace s PC

e Prazkumnik Windows

e MS-Word

o MS-Excel

e Internet

e E-mail

e Orientace na trhu prace

60 hodin

Zaklady prace s PC
Prizkumnik Windows
MS-Word

MS-Excel

Internet

E-mail

MS-PowerPoint

Zoner Photo Studio
Orientace na trhu prace
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Vyuka sita na miru

MOBILITA
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Vyuka sita na miru

SPOLUPRACUJICI
ORGANIZACE

o Urady prace

e Méstskeé a obecni Urady
e Kulturni domy

e Knihovny

e Informacni centra

o Charity

e Zakladni a stredni skoly
e Psychiatricka lé¢ebna




Vyuka sita na miru

= Skoleny lektor, PA

= asistent vyuky

= handouty, publikace
= doucovani

= P pracovisté
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Vyuka sita na miru

Internetova pracovisté
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Vysledky

Internetova pracoviste:

e 10 nové vytvorenych iP

e fungovala celkem 128 iP mésicu
e 1942 navstév iPracovist’
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Realizované kurzy v obdobi
10/2006 az 6/2008
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Vysledky

Prednasky a kurzy:

_ i Kurzy
Motivacni
prednasky Celkem | Uspésni
RK40 RK60 ucastnik(l | celkem
Plan 25 / 250 15 15 330 270
Skutecnost | 31/ 406 15 20 326 219 (+40)
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Probléemy pri realizaci

e Komplikace s déelkou podpory pfi rekvalifikaci
e Nemoznost presahu do dalSich cilovych skupin
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Silné a slabé stranky

e Diiraz na aktivni zapojeni e Casova omezenost kurz(

CS o Castedné podcenéni

e prizptsobeni kurzu pro ochoty a motivace ¢asti
cilové skupiny CS ke vzdélavani

e Asistence pri vyuce

e mobilita

e 0sobni nasazeni
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Omezeni ze strany CS projektu

e Mala motivace
e Strach z PC
e Odvyknuti udit se
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Zajimav a Cisla

o Vytiskli jsme priblizné 65 000 stranek handoutt
a opakovani

e Zapojili jsme do projektu asi 40 student JCU a
dalsSich skol v Ceskych Budé&jovicich

e Kurzy jsme uskutec¢nili na 15 mistech
Jihoceského kraje
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Dekujeme za pozornost!

Attavena, o.p.s.

Husova 45

370 05 Ceské Budé&jovice
info@attavena.cz
www.attavena.cz
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