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Pfiprava projektu

Spolu Olomouc - zkusenosti s poskytovanim sluzby Podporované
zamestnavani

Z3jem osob z tegiontt mimo Olomouc, rozsitent sluzby PZ do dalsich
regiontt Olomouckého kraje

Zajem rodict deti se zdravotnim postizenim o pomoc pfi hledanf vhodného

zamestnani /

Jednani s urady prace v Olomouckém kraji
Spoluprace pti vybéru vhodnych klientd pro sluzbu PZ
Doporuceni vhodné organizace, ktera vytvoti agenturu podporovancho
zamestnayani

Jednani s partnerskymi organizacemi
Seznameni s principy sluzby PZ

Seznameni s ideou pﬁpravovaného projektu



Idea projektu

Rozsiteni sluzby PZ z regionu Olomouc do regiont Prerov a
Sumpetk
Financni a metodicka podpora nove ztizenych agentur PZ v

regionech Prerov a Sumperk /
Poskytovani sluzby PZ osobam z cilovych skupin

Ovcteni vhodnosti sluzby Podporované zaméstnavani pro
novou cilovou skupinu - osoby dlouhodobé trvale pecujici o
zavislého clena rodiny



Cilové skupiny

Cilove skupiny spolecné pro vsechny 3 regiony:

* Osoby socialne vyloucené nebo socialnim vyloucenim ohrozené
z divodu dlouhodobé nezamestnanosti zpusobené zdravotnim
postizenim

*  Osoby socialne vyloucene nebo socialnim vyloucenim ohtozenc

z divodu dlouhodobé nezamestnanosti zpusobetfc nizkym
vzdélanim, absenci vzdélani nebo nizkou trovni kvalifikace

* Zacl se zdravotnim postizenim navstevujici posledni rocniky

zakladnich skol a praktickych skol

Specificka cileva skupina pro Olomouc:
*  Osoby dlouhodob¢ trvale pecujici o zavislého clena rodiny



Planované vystupy

3 podporené organizace

2 nove agentury PZ

Informacni materialy o agenturach PZ

Databaze zameéstnavatela v agenturach PZ /
Sluzba PZ poskytnuta 60 osobam z cilovych skupin
25 nalezenych pracovnich mist

15 praktikantskych mist v béznych firmach



Aktivity projektu

Technické vybaveni jednotlivych agentur

Zajisteni provozu novych agentur

Metodicke vedeni novych agentur

Vzdélavani a skolent pracovnikli agentur

Poskytovani sluzby PZ zamcstnanci jednotliyg?dl’a/gentur
Pracovni asistence na pracovistich

Supervize, poradenstvi, prace na standardech

Propagace projektu

Administrace a ucetnictvi

Koordinace projektu



Podporované zaméstnavani

Spolu Olomouc poskytuje Podporované zameéstnavani formou

dvou programu:

Tranzitni program — je urcen pro zaky se zdravotnim
postizenim, ktefi navstevuyi posledni rocniky zakladni nebo
praktické skoly. Ma tyto mladé lidi pfipravit na &phod ze skoly

do zaméstnani prostfednictvim praxi v beznych firmach.
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* Podporované zameéstnavani — je urceno pro
osoby z cilovych skupin, které hledaji vhodné

zamestnani na otevteném trhu prace.
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Podporované zaméstnavani

Je casove omezena sluzba (2-3 roky) jejimz cilem je podporovat zajemee o
praci v nalezeni a udrzeni si pracovmho mista na otevreném trhu prace.

Z. ceho se PZ sklada

Pracovné pravni poradenstvi

Kariérove poradenstvi /
Socialni poradenstvi

Motivace

Doprovazeni

Zastupovani prav

Individualni 1 skupinovy trénink dovednosti

Asistence na pracovisti

Sluzba nenf urcena pro nezamestnané, ktetf nepotfebuyi individualni pomoc s
hledanim 1 udrzenim prace (podpora 1 po uzavieni pracovanc pravniho
vztahu).



Podstatou PZ je osobni pomoc

vytvareni ,,osobntho profilu* uzivatele
vytvateni realné predstavy o budoucim pracovnim uplatnéni

vyhledavani nebo vytvareni vhodného pracovniho mista (pro
uzivatele 1 zameéstnavatele)

udrzeni si prace po uzavieni pracovac pravaiho vtahu ucenim se
dovednosti pracovnich (zacviceni na pracovisti), ale 1 béznych
dovednosti s praci souvisejicich (podle zachovanych schopnosti
klienta - naucit se dojizdét do prace, zatelefonovat osobe, ktera
ma v kompetenel feseni problému, orientovat se v case, omluvit
se v ptipade nemoci, pfizpusobit se firemnim zvyklostem,
komunikovat se spoluzamestnanci)



Propagace projektu formou vystavy
fotografii Jindficha Streita

Pterov 21.9.2006 — 6.10.2006 — kino Hvézda




Sumperk 3.3.2007 — 31.3.2007 — Divadlo Sumperk




Standardy

* Na pocatku projektu poskytnuti metodického vedent a
poradenstvi pfi vytvareni metodiky a postupti k napliovani
standardt kvality sluzby Podporované zameéstnavani nove

vzniklym agenturam.

* V prubchu roku 2007 spoluprace vsech tfi o@ci pii
registraci sluzby Socialni rehabilitace metodou PZ a transtormace
metodik a postupti na zajistent kvality uvedené sluzby:.



Vysledky v regionech

Olomouc
Uzaviena dohoda o poskytovani sluzby s 32 zajemci:

— 7 osob dlouhodobé¢ trvale pecujicich o zavislého clena rodiny:
¢ 3 uzivatelé nastoupili do zaméstnan{
e 4 uzivatelé ukoncili sluzbu bez nalezeni zaméstnant

— 13 osob se zdravotnim postizenim: /

* 12 uzivatelti uzavielo pracovne pravni vztah

— 12 mladych lidf se zdravotnim postizenim v Tranzitnim programu:
* 12 uzivatelim zajisténa praxe v beznych firmach
¢ 2 uzivatelé programu po ukonceni skolni dochazky uzavteli pracovné pravat
vztah
o 1 uzivatel programu vyhledava zaméestnani pomoci programu PZ
* 2 uzivatelé programu nastoupili na praxe az v zati 2007

* 2 uzivatelé programu byli vyhodnoceni jako nevhodni pro zafazeni na
otevfeny trh prace

* 4 uzivatelé programu pokracuji v dalSich formach vzdélavani

1 uzivatel se po ukonceni skoly odstéchoval mimo Olomouc



Prerov

Uzaviena dohoda o poskytovani sluzby s 26
zajemct:

— 25 0sob se zdravotnim postizenim:

* 12 wzivatelt uzavielo pracovné pravni vztah

— 1 mlady clovek se zdravotnim postizenim v
Tranzitnim programus:

* nalezena praxe, pokracuje v dalsim
vzdélavani — prakticka skola v Olomouci
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Sumperk

Uzaviena dohoda o poskytovani sluzby s 22 zajemci:

— 22 0sob se zdravotnim postizenim:

* 17 uzivatelt uzavielo pracovné pravni vztah




Celkové vysledky

* Pocet podpofenych osob — klientt sluzeb
— Plan 60
— Skutecnost 80

* Tranzitni program — praktikantskd mista
— Plan 15
— Skutecnost 13

* Pocet osob, které uzavieli pracovne pravni vztah
— Plan 25
— Skutecnost 44 (33 na HPP)
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Uzivatelé podle typu postizeni

B Kombinované
postizeni
E Mentalni postizeni

%né postiZeni

B Sluchové postizeni

[1Zrakové postizeni

M Psychiatrické
poruchy

A o ) ' [JBez zdravotniho
Pocet uzivatelu handicapu
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Délka nezaméstnanosti

B nad 10 let




Co se jesté podafilo

s  Aktivni icast organizaci na komunitm’gn plénovém’ socialnich
sluzeb ve méstech Olomouc, Prerov, Sumperk a na Mohelnicku

* APZ Spolu Olomouc prosla inspekei na ovérent jakosti sluzby
Podporované zamestnavani — v roce 20006 ziskala opravacni
vyuzivat znacku Podporované zaméstnavani — vyatkajici kvalita a
kontrolnf inspekei v roce 2007 jsme toto opré%ém’ obhajili

* Spolu Olomouc realizovalo krajskou medialnf kampan
zamcerenou na odstranovani diskriminace v pfistupu k
zamestnani osob se zdravotnim postizenim a Romut. Kampan
byla financovana z programu Transition Facility 2004. Soucasti
kampanc byla distribuce informacnich materialti o
podpotovaném zamestnavani véetné odkazt na organizace
realizujici projekt ,,Rozvoj sluzby PZ v Olomouckém kraji*.
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